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ESTATUTO SOCIAL 

ASSOCIACAO PARA PROM000 DA EXCELENCIA DO SOFTWARE BRASILEIRO - SOFTEX 

CAPITULO I 

Da Denominacao, Regime Juridic°, Duracao e Sede da Associac5o 

Art. 1.° A ASSOCIA00 PARA PROMOcik0 DA EXCELENCIA DO SOFTWARE BRASILEIRO- SOFTEX, 

aqui simplesmente SOFTEX, corn sede na cidade de Brasilia/DP, inscrita no CNPJ sob n° 

01.679.152/0001-25, a uma associagao civil de direito privado, sem finalidade lucrativa, corn prazo 

de duragao indeterminado, regendo-se por este Estatuto e pelas disposigoes legais que the sejam 

aplicaveis. 

Paragrafo Unico. A Associacao podera manter escritorios ou representacoes em qualquer parte 

do territorio nacional e no exterior. 

CAPITULO II 
Do Objetivo Social 

Art. 2.2 A SOFTEX tern por objetivos e finalidades: 

I. Realizar o desenvolvimento socioeconomic° da sua area de atuagao; 

II. Criar, executar, promover, fomentar, disseminar e apoiar awes que impulsionem o 
desenvolvimento cientifico e tecnologico, empreendedorismo e a cultura de inovagao em 
todas as suas esferas; 

III. Realizar awes relacionadas a pesquisa, desenvolvimento e inovacao (PD&I), incluindo, mas 
nao se limitando, a gestao, experimentacho nao lucrativa de novas tecnologias, modelos 
socioprodutivos, sistemas alternativos de producao, comercio, emprego, credit°, 
transferencia de tecnologias, sistemas alternativos dos setores primarios, secundarios e 
terciarios; 

IV. Promover no ambito nacional e internacional tecnologias e negocios; 

V. Promover o capital humano e do desenvolvimento da inclustria, por meio de atividades 
complementares de educacao, capacitacao e treinamento de natureza tecnica, cultural e 
mercadologica, que envolvam novas tecnologias, tendencias de mercado, tecnologia da 
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informacao e comunicagao, especialmente software, hardware e servicos correlatos, visando 

o desenvolvimento socioeconomic° brasileiro; 

VI. Estimular o incremento cultural e tecnico por meio do trabalho de pesquisa e investigagao 

cientifica e tecnica, atraves de atividades educativas e de treinamento, realizar sua 

consequente difus5o no meio profissional para formar e capacitar o capital humano, 

disseminando competencias adequadas ao desenvolvimento da competitividade brasileira 

em tecnologia da informagao, inovagao e comunicagao. 

Paragrafo Unico. As awes da SOFTEX e dos Agentes Softex devem ser orientadas para promover a 

melhoria da competitividade da industria brasileira, no que concerne as tecnologias relacionadas a 

hardware, software e servicos correlatos, bem como a disponibilidade de recursos humanos 

qualificados, tanto em tecnologias como em negocios. 

Art. 3.2 Para alcangar o cumprimento de seus objetivos e finalidades, cabers a SOFTEX: 

I. Administrar o Sistema Softex; 

II. Celebrar acordos, contratos de gestao, termos de parceria ou qualquer outro instrumento 
legalmente cabivel, para manutengao e garantia do espectro social dos seus objetivos, 
particularmente das awes voltadas a atividades complementares de educacao, a capacitagao, 
a ciencia, a tecnologia e a cultura, orientados para a cidadania; 

III. Promover awes junto as organizagoes publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou 
internacionais, para obtengao de incentivos financeiros ou fiscais e captag5o de recursos; 

IV. Identificar e atrair fontes de financiamento e de capital de risco para as empresas de software 
e servicos correlatos; 

V. Colaborar corn os poderes publicos no exame e encaminhamento de atos normativos, de 
qualquer especie, relativos ao setor de software, hardware e servicos correlatos, bem como 
colaborar na concepg5o e implementacao de politicas publicas sobre P,D&I e Inovacao; 

VI. Promover e apoiar atividades de desenvolvimento socioeducativo, geragao, transferencia, e 
disseminacao de tecnologia de natureza tecnica e mercadologica, de inovagao tecnolOgica, 
treinando, formando recursos humanos nas areas tecnologicas e estrategicas para 

competitividade national, promovendo awes de enfoque especializado a comunidade e 
estabelecendo corn esta uma relagao de reciprocidade, proporcionando a divulgagao de 
conhecimentos tecnicos e culturais assim construidos, diretamente ou a raves da rede de 
parceiros; 
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VII. Promover a concessao de apoio financeiro as empresas efetivamente comprometidas corn 

programas de inovagao e P,D&I ou participar de seu capital; 

VIII. Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producao e 

divulgacao de informagoes e conhecimentos tecnicos e cientfficos, relativos ao seu objetivo 

social; 

IX. Instituir e gerir programas de servico voluntario de cunho social; 

X. Instituir e gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa; 

XI. Instituir, gerir e realizar programas complementares de educagao, de capacitagao, de 

formagao, de treinamento e de aperfeigoamento profissional para todos os niveis de 

escolaridade que contemplem igualmente o desenvolvimento da competencia tecnologica, 

da gestao, da producao, de sua comercializacao; 

XII. Instituir e gerir programas de estagios. 

CAPITULO III 

DO SISTEMA SOFTEX 

Art. 42 - O Sistema Softex atua em articulacao corn a iniciativa privada, corn os governos estaduais 

e municipais, instituicoes de empreendedorismo, inovacao, apoio ao desenvolvimento de negocios, 
fundos, centros acadernicos e instituicoes de fomento, para promover awes nas areas de Educacao, 

Inovacao, Inteligencia, Internacional, Investimento e Qualidade. 

Paragrafo Unico. O Sistema Softex sera disciplinado por regimento especffico. 

CAPITULO IV 

DOS ASSOCIADOS 

Art. 52 A SOFTEX a constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes 
categorias: 

Associados Institucionais: sao os membros do Conselho de Administragao, do Conselho 
Fiscal e da Diretoria Executiva, enquanto no exercicio das respectivas functie. 
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II. Associados Efetivos: s5o as pessoas fisicas ou juridicas que tiverem sua admissao no quadro 

de associados indicadas pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho de 

Administragao. 

III. Associados Benemeritos: sao as pessoas fisicas ou juridicas merecedoras de especial 

reconhecimento por relevantes servicos prestados ao desenvolvimento da microeletronica e 

da tecnologia de Informagao e Comunicag5o, assim reconhecido por deliberagao do Conselho 

de Administragao. 

Art. 62 Sao direitos dos associados: 

I. Participar das Assembleias Gerais corn direito a voz e voto; 

II. Fazer sugestOes relacionadas ao objeto social da SOFTEX para o Conselho de Administragao; 

III. Retirar-se do quadro de associados da SOFTEX, por meio de carta enderegada ao Conselho de 

Administragao. 

Art. 72 Sao deveres dos associados: 

I. Cumprir as disposigoes estatutarias, regimentais e regulamentares; 

II. Acatar as decisaes da Assembleia Geral, Conselho de Administragao e Diretoria Executiva; 

III. Comparecer as Assembleias Gerais e outras reunioes para as quais sejam convocados nos 

termos do Estatuto Social e da Lei; 

IV. Contribuir para a consecugao dos objetivos sociais da SOFTEX; 

V. Colaborar nas atividades da SOFTEX, quando solicitados pela Diretoria Executiva; 

VI. Zelar pela conservagao do patrimonio social da SOFTEX e pela sua reputagao e born nome; 

VII. Comunicar a Diretoria Executiva, por escrito, alteragao de seu enderego, e-mail e telefone; 

Paragrafo ()ilia". Os associados nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelos encargos da 

SOFTEX. 

Art. 82 Os associados poderao ser suspensos do pleno gozo de seus direitos ou excluidos da SOFTEX, 
por decisao do Conselho de Administragao, nas seguintes hipoteses: 
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I. incapacidade fisica ou psiquica permanente ou por mail de tres meses; 

II. Incompatibilidade permanente, inclusive assuncao de outro cargo ou funcoes em outra 

instituicao, incompativel corn o cargo na entidade; 

III. Abandono de cargo; 

IV. Condenagao, por sentenca transitada em julgado ou proferida por orgao judicial colegiado, em 

crime doloso ou culposo que ponha em causa a idoneidade para o exercicio do cargo; 

V. Condenados a suspensao dos direitos politicos, em decisao transitada em julgado ou proferida 

por orgao judicial colegiado, por ato doloso ou culposo de improbidade administrativa que 

ponha em causa a idoneidade para o exercicio do cargo; 

VI. Decretacao ou cumprimento de pena de prisao, inclusive temporaria ou preventiva; 

VII. Infringencia de normas legais ou regulamentares; 

VIII. Descumprimento de forma injustificada, do estatuto, regimento interno, regulamentos e normas 

de funcionamento da SOFTEX; 

IX. Descumprimento, de forma injustificada, do Contrato de Gestao; 

X. Descumprimento ou extrapolagao de suas competencias; 

Xl. Ocorrencia de ato ou fato que possa causar prejuizo efetivo ou potencial a imagem da SOFTEX; 

XII. Duas faltas sequenciais ou alternadas, independentemente de motivagao; 

XIII. Atuar como representante da Softex sem autorizacao da Diretoria Executiva ou do Conselho 
de Administragao; 

XIV. Extingao da SOFTEX. 

Paragrafo Unico. Da decisao do Conselho de Administragao pela exclusao ou suspensao dos direitos 
do associado caber-a recurso no prazo de 3 dias. 

CAPITULO V 

DO PATRIMONIO E DAS RENDAS 

Art. 99 Integram o patrimonio da SOFTEX os recursos, bens e direitos que a qualquer titulo Ihe 
venham a ser destinados, oriundos de: 

I. Contratos de gestao firmados corn o poder poblico por meio dos organismos competente& 
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II. Convenios, contratos ou quaisquer outros ajustes firmados corn instituicoes palicas ou 

privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais; 

III. Resultados financeiros decorrentes dos projetos de inovacao financiados, conforme pactuado 

entre as respectivas partes; 

IV. Geragao de bens de alto conteudo tecnologico, recebimento de royalties e cessa"o de licencas 

de fabricagao a terceiros; 

V. Subvengoes sociais que lhe sejam transferidas pelo Poder Publico; 

VI. Contribuicoes dos associados; 

VII. Rendas decorrentes de suas atividades; 

VIII. Rendimentos de aplicacties de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimonio sob 

sua administragao; 

IX. DogOes, legados ou herangas; 

X. Emprestimos ou financiamentos junto a organismos nacionais, estrangeiros ou 
internacionais; 

XI. Participagoes societaria em outras empresas; 

XII. Outros que porventura the sejam destinados. 

§12 A SOFTEX nao distribui entre os seus associados, conselheiros ou diretores eventuais excedentes 
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, participacOes ou parcelas do seu 
patrimonio auferidas mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na 
consecucao de seus objetivos sociais. 

§22 A SOFTEX nao distribuira bens ou parcelas do seu patrimOnio liquid° em qualquer hipotese, ao 
associado, conselheiro ou membro da entidade, em razao de desligamento, retirada, falecimento, 
dissolugao ou extingao. 

§32 0 orcamento anual consolidado da Associagao sera aprovado pelo Conselho e Administrac-o, 
por proposta da Diretoria Executiva. 

\or 
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§4g Os emprestimos junto a instituicoes financeiras nacionais e internacionais devem ser 

previamente aprovados pelo Conselho de Administragao. 

Art. 10 No caso de dissolugao e consequente extincao da SOFTEX, ou de sua desqualificagao, os bens 

que integrem o seu patrim6nio, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, 

sera° incorporados ao patrimonio de outra organizacao social qualificada no ambito da Uniao, da 

mesma area de atuagao, ou ao patrimonio da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos 

Municipios, na proporgao dos recursos e bens por estes alocados. 

CAPITULO VI 

DA ESTRUTURA ORGANICA E DIRECAO 

Art. 11 A SOFTEX é administrada pelos seguintes orgaos: 

i. Assembleia Geral; 

ii. Conselho de Administragao; 

iii. Conselho Fiscal; 

iv. Diretoria Executiva. 

Art. 12 A SOFTEX tera urn regimento interno, proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo 
Conselho de Administragao, que disciplinary a sua organizacao e funcionamento, e dispora, entre 
outros, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competencias. 

Art. 13 Os membros do Conselho de Administracao, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, sera° 
escolhidos entre cidadaos de reputagao ilibada e de not6rio conhecimento, devendo ser atendidos, 
cumulativamente, os seguintes requisitos: 

I. Ter, no minim°, formagao academica superior e completa, compativel corn o cargo para o 
qual sejam indicados; 

II. Nao se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do art. 1g, inc. I, da 
Lei Complementar Federal ng 64/90, corn as alteragoes introduzidas pela Lei Complementar 
Federal ng 135/10. 

Seca° I 
Da Assembleia Geral 
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Art. 14 A Assembleia Geral constituir-se-6 dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios 

e tem por competencia: 

I. Eleger seus representantes junto ao Conselho de Administragao; 

II. Substituir, em casos excepcionais, graves ou de faltas, os representantes dos associados no 

Conselho de Administraggo; 

III. Propor ao Conselho de Administragao medidas que contribuam para o alcance dos objetivos 

da Associag5o; 

IV. Aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, em dia corn suas 

obrigagoes, em reuniao convocada especialmente para esse fim, a destituig5o de qualquer 

membro da Diretoria Executiva, apps encaminharnento pelo Conselho de Administragao e 

observados os requisitos previstos no art. 20, XVIII, e art. 22 do Estatuto; 

V. Aprovar e dispor sobre a alteragao deste Estatuto, por maioria minima de % (dois tercos) de 

seus membros em dia corn suas obrigagOes, observado o disposto no art. 20, VI. 

Art. 15 A Assembleia Geral, por decisao de dois tercos de seus membros, substituira o representante 
dos associados eleitos para integrar o Conselho de Administragao, nas seguintes hip6teses: 

I. Condenagao, em decisao transitada em julgado ou proferida por orgao judicial colegiado, 
desde a condenag5o ate o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apps o cumprimento da pena; 

II. Prisao temporaria ou preventiva; 

III. Violagao ou descumprimento grave do Estatuto, do Regimento Interno ou de outras normas 
internas da SOFTEX; 

IV. Denegrir a imagem ou reputagao da SOFTEX; 

V. Atuar como representante da Softex sem autorizagao da diretoria executiva ou do Conselho 
de Administragao. 

§12 A Assembleia Geral reune-se: 

I. Ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, mediante convocagao do Diretor Presidente ou seu 
substituto legal; 

II. Extraordinariamente mediante convocagao do Diretor Presidente, seu substituto legal ou de 
no minimo 1/5 (urn quinto) dos associados no pleno exercicio de seus direitos. 
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§22 A Assembleia Geral sera convocada atraves de afixag-ao da convocacao na sede da SOFTEX, corn 

antecedencia minima de 05 (cinco) dias da data da reuniao, so podendo iniciar seus trabalhos, em 

primeira chamada, corn a presenca da maioria absoluta de seus associados; caso nao haja quorum 

suficiente, sera aberta em segunda e Ultima chamada, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira 

chamada, corn o nUnnero de associados presentes. 

§32 Em funcao de urgencia e relevancia, o Diretor Presidente podera convocar a Assembleia Geral 

em prazos inferiores ao aqui estabelecido. 

§42 As decis5es da Assembleia Geral ser5o tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, 

corn excegao dos casos de quorum qualificado expressamente previstos neste estatuto. 

§52 As Assembleias Gerais sera() instaladas e presididas pelo Diretor Presidente da SOFTEX ou seu 

substituto legal. 

Sec50 II 

Do Conselho de Administrac5o 

Art. 16 O Conselho de Administragao é orgao maxim° de orientacao e deliberacao da SOFTEX. 

Art. 17 O Conselho de Administragao, composto por pessoas de notoria capacidade e reconhecida 

idoneidade moral, tern a seguinte composicao: 

I. 06 (seis) membros natos representantes do Poder PUblico, sendo: 

a. 03 (tres) representantes do Ministerio da Ciencia, Tecnologia e Inovaciies - MCTI, 
sendo: 

a.1) Urn representante da Secretaria de Empreendedorismo e Inovacao - SEMPI; 

a.2) Urn representante do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e 
Tecnologico - CNPq; 

a.3) Urn representante da Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; 

b. 02 (dois) representantes do Ministerio da Economia, sendo: 

b.1) Urn representante da Secretaria de Inovagao; 

b.2) Urn representante do Banco Nacional de Desenvolvimento EconOmico e Social - 
BNDES; 

c. 01 (um) representante do Ministerio da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - 
MAPA, sendo: 
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c.1) Urn representante da Secretaria de Inovagao. 

II. 04 (quatro) membros natos representantes das entidades da sociedade civil, sendo: 

a. Associac5o das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informacao - ASSEPRO. 

b. Associagao Brasileira das Empresas de Software - ABES. 

c. Sociedade Brasileira de Microeletronica - SBMicro. 

d. Associagao Brasileira da Indirstria Eletrica e Eletronica - ABINEE. 

III. 01 (urn) membro eleito pela Assembleia dentre os associados em dia corn suas obrigacoes 

societarias. 

IV. 03 (tres) membros eleitos pelo Conselho de Administracao, dentre pessoas de notoria 

capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, sendo: 

a. 01 (urn) representante indicado pela Sociedade Brasileira de Computagao - SBC 

b. 02 (dois) representantes indicados pela Comissao de Ciencia e Tecnologia, 

Comunicagao e Informatica da Camara dos Deputados - CCTCI. 

V. 01 (urn) membro indicado ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, sendo: 

a. 01 (urn) representante indicado pela Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciencia 

- SBPC 

§1° Cada membro do Conselho de Administracao tera direito a urn voto. 

§22 Cada conselheiro titular pessoa fisica tera urn suplente; 

§32 As pessoas juriclicas e Org5os do Poder Public() integrantes do Conselho de Administragao 

deverao indicar dois representantes, sendo urn titular e o outro suplente. 

§4° Os representantes dos membros pessoas juriclicas sera° indicados e substituidas a qualquer 

tempo mediante oficio a SOFTEX. 

§52 Os membros eleitos terao mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reconducao. 

§69 O primeiro mandato de metade dos membros eleitos sera de 02 (dois) anos. 

§72 Os membros da Diretoria Executiva participarao das reunioes do Conselho de Administragao corn 

direito a voz, sem direito a voto. 
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§82 E vedada a participagao e deliberagao no Conselho de Administragao por procuragao. 

§92 O Conselheiro eleito para integrar a Diretoria Executiva da SOFTEX devera renunciar ao cargo no 

Conselho de Administragao ao assumir a fungao executiva. 

§10 O Conselho de Administragao elegera o seu Presidente e urn Vice-Presidente dentre seus 

membros, para um mandato de 04 (quatro) anos, admitida a recondugao. 

§11 O exercicio dos cargos do Presidente do Conselho de Administracao e do Vice-Presidente, 

encerrarao corn o mandato dos respectivos membros para o Conselho de Administragao. 

§12 O Conselho de Administragao podera destituir o seu Presidente e o Vice-Presidente, exigindo-se 

os votos da maioria absoluta de seus membros. 

Art. 18 No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho de Administragao sera eleito novo 

membro para a conclusao do mandato. 

Art. 19 Perdera o mandato o membro do Conselho de Administragao eleito que faltar, sem 

justificativa aceita, a 2 (duas) reunioes ordinarias no intervalo de 12 (doze) meses. 

Art. 20 Compete privativamente ao Conselho de Administragao: 

I. Fixar o ambito de atuagao da SOFTEX, para consecugao do seu objeto; 

II. Aprovar a proposta de contrato de gestao da SOFTEX; 

III. Aprovar a proposta de orcamento da SOFTEX e o programa de investimentos; 

IV. Eleger e dispensar os membros da Diretoria Executiva a cada 4 (quatro) anos; 

V. Fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva no piano de cargos e salarios da 
instituigao; 

VI. Aprovar e dispor sobre a alteragao do estatuto e a extingao da SOFTEX por maioria, no 
minima, de dois tergos de seus membros; 

VII. Aprovar o regimento interno da SOFTEX, que deve dispor, no minima, sobre a estrutura, 
forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competencias; 

VIII. Aprovar, quando proposto exclusivamente pela Diretoria Executiva, por maioria, no minima, 
de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos •ge 
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deve adotar para a contratacao de obras, servigos, compras e alienagoes e o piano de cargos, 

salarios e beneficios dos empregados da SOFTEX; 

IX. Aprovar e encaminhar, ao orgao supervisor da execugao do contrato de gestao, os relatOrios 

gerenciais e de atividades da SOFTEX, elaborados pela Diretoria Executiva; 

X. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos 

financeiros e contabeis e as contas anuais da SOFTEX, corn o auxilio de auditoria externa. 

XI. Zelar pelo cumprimento dos resultados pactuados, pela aplicacao regular dos recursos 

publicos, pela adequageo dos gastos e pela sua aderencia ao objeto do Contrato de Gestao; 

XII. Aprovar, por maioria a criacao ou participagao da SOFTEX em outras entidades privadas; 

XIII. Deliberar sobre as cloagoes corn encargos; 

XIV. Aprovar por maioria absoluta de seus membros, a constituigao de fundo patrimonial; 

XV. Aprovar por maioria absoluta de seus membros, a alienagao de bens imoveis e imateriais da 
SOFTEX; 

XVI. Aprovar, por maioria absoluta de seus membros, a concessao de fianga e aval em assuntos do 
interesse da SOFTEX; 

XVII. Aprovar, por maioria absoluta de seus membros, a contratagao de emprestimo e 
financiamento para a SOFTEX; 

XVIII. Aprovar por maioria, no minim°, de dois tercos de seus membros, a destituigao de qualquer 
membro da Diretoria Executiva, em reuniao convocada especialmente para esse fim, nas 
hipoteses previstas no art. 22 deste Estatuto e no art. 482, da CLT. 

XIX. Eleger os membros do Conselho de Administragao; 

XX. Eleger os membros do Conselho Fiscal; 

XXI. Analisar e decidir sobre questoes relevantes, quando solicitado pela Diretoria Executiva; 

XXII. Realizar a admissao e exclusao de associados. 

Art. 21 O Conselho de Administragao reunir-se-6: 

I. Ordinariamente tres vezes a cada ano, por convocagao de seu Presidente ou substituto legal; 
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II. Extraordinariamente, a qualquer epoca, por convocagao de seu Presidente ou substituto legal 

ou por solicitagao de 1/3 (urn tergo) de seus membros. 

§ 1° A convocagao do Conselho de Administragao sera realizada mediante afixagao de convocagao 

na sede da Associagao, corn antecedencia minima de 05 (cinco) dias da data da reuniao. Os trabaihos 

somente poderao ser iniciados, em primeira chamada, corn a presenga da maioria absoluta dos 

Conselheiros; caso nao haja quorum suficiente, sera aberta em segunda e ultima chamada, 

decorridos 30 (trinta) minutos da primeira chamada, corn a presenga de no minim° de 1/3 dos 

Conselheiros. 

§ 2° Em fungao de urgencia e relevancia a convocagao da reuniao do Conselho de Administragao 

podera ocorrer em prazo inferior ao aqui estabelecido. 

§ 32 As deliberagoes do Conselho de Administragao sera() tomadas por maioria dos membros 

presentes, corn excegao dos casos de quorum qualificado expressamente previstos neste estatuto. 

§ 4° No caso de impedimento e/ou ausencia temporaria do Presidente do Conselho de 

Administragao, o Vice-Presidente devera substitui-lo em suas fungfies. 

§ 5° No caso de vacancia permanente do cargo de Presidente do Conselho de Administragao ou do 
Vice-Presidente, o Conselho de Administragao reunir-se-6 no prazo maximo de 30 (trinta) dias alp& 
a vacancia para eleger o substituto, que completara o mandato de seu antecessor. 

§ 62 Os conselheiros nao serao remunerados pelos servigos que, nesta condigao, prestarem a 
SOFTEX, ressalvada, quando possivel, a ajuda de custo por reuniao da qual participarem. 

§ 7° O conselheiro que nao puder comparecer a reuniao do Conselho de Administragao, podera 
enviar, previamente a realizagao da reuniao, seu voto escrito sobre as materias que serao 
deliberadas. 

Art. 22 Perdera o mandato o Conselheiro eleito e sera solicitado a substituigeo do representante da 
pessoa Juridica ou brOo do Poder POblico integrante do Conselho de Administragao, nas seguintes 
hipoteses: 

I. Duas faltas sequenciais ou alternadas, independentemente de motivagao; 

II. incapacidade ffsica ou psiquica permanente ou por mais de 03 (tres) meses; 

III. Incompatibilidade permanente, inclusive assungao de outro cargo ou fungoes em outra 
instituigao, incompativel corn o cargo na entidade; 

IV. Abandono de cargo; 
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V. Condenagao, por sentenca transitada em julgado ou proferida por orgao judicial colegiado, em 

crime doloso ou culposo que ponha em causa a idoneidade para o exercicio do cargo; 

VI. Condenados a suspensao dos direitos politicos, em decisao transitada em julgado ou proferida 

por orgao judicial colegiado, por ato doloso ou culposo de improbidade administrativa que 

ponha em causa a idoneidade para o exercicio do cargo; 

VII. Decretagao ou cumprimento de pena de prisao, inclusive temporaria ou preventiva; 

VIII. Infringencia de normas legais ou regulamentares; 

IX. Descumprimento de forma injustificada, do estatuto, regimento interno, regulamentos e normas 

de funcionamento da SOFTEX; 

X. Descumprimento, de forma injustificada, do Contrato de Gestho; 

XI. Descumprimento ou extrapolagao de suas competencias; 

XII. Ocorrencia de ato ou fato que possa causar prejuizo efetivo ou potential a imagem da SOFTEX; 

XIII. Extingao da SOFTEX. 

Art. 23 Compete ao Presidente do Conselho de Administraga-o: 

I. Convocar e presidir as reunioes do Conselho de Administragao; 

II. Proferir o voto de qualidade em caso de empate nas deliberagoes do Conselho de Administragao. 

III. Decidir "ad referendum" do colegiado, materia que, dado o carater de urgencia ou ameaga de 
danos a instituigao, nao possa aguardar a proxima reuniao do Conselho de Administragao. 
Devendo esta decisao ser submetida a analise do Conselho de Administragao na primeira reuniao 
subsequente ou em reuniao virtual no prazo de ate 30 (trinta) dias. 

IV. As materias que requeiram quorum qualificado ou de designagao ou dispensa de membros da 
Diretoria Executiva nao podem ser decididas pelo Presidente do Conselho de Administragao "ad 
referendum" do colegiado. 

Seca() III 
Da Diretoria Executive 

Art. 24 A Diretoria Executiva, orgao responsavel pela direcao da SOFTEX, é composta por 01 (um) 
Diretor Presidente e 01 (urn) Diretor Vice-Presidente, eleitos pelo Conselho de Administragao, dentr, 
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profissionais de notoria especializag5o e saber, em assuntos pertinentes aos objetivos da Associag5o, 

para mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos. 

§ 1° A Diretoria Executiva da SOFTEX incumbe promover os objetivos institucionais, segundo as 

diretrizes e os pianos aprovados pelo Conselho de Administragao, observando o disposto neste 

Estatuto, em outras normas internas e na legislag5o aplicavel. 

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva sera() remunerados pelo exercicio da fung5o, cabendo ao 

Conselho de Administragao fixar o valor da remuneragao em piano de cargos e salarios da instituigao, 

observando-se as limitagoes legais aplicaveis. 

§ 3° No caso de impedimento e/ou ausencia temporaria do Diretor Presidente, o Diretor Vice-

Presidente devera substituido em suas fungoes. No caso de impedimenta e/ou ausencia temporaria 

do Diretor Vice-Presidente, este devera indicar previamente quem o substituira. 

§ 4° No caso de vacancia permanente do cargo de qualquer Diretor, o Conselho de AdministragAo 

reunir-se-6 no prazo maxima de 30 (trinta) dias apps a vacancia para eleger novo Diretor, que 

completara o mandato de seu antecessor. 

Art. 25 Sao atribuigoes da Diretoria Executiva: 

I. Elaborar o planejamento estrategico e o piano operacional anual, bem como propor a 

estrategia da SOFTEX, submetendo-os ao Conselho de Administrag5o; 

II. Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar todos os servigos, atividades e projetos da 

SOFTEX; 

III. Implementor as politicos, planejamento, diretrizes, estrategias e pianos de ag5o da SOFTEX e 

executar o respectivo orgamento; 

IV. Gerir os projetos estrategicos da SOFTEX; 

V. Designar os responsaveis pelos projetos, centros e unidades da SOFTEX; 

VI. Autorizar a contratag5o de pessoal permanente ou temporario; 

VII. Autorizar viagens de membros, empregados ou contratados para o exterior; 

VIII. Elaborar relatorios gerenciais e de atividades da entidade; 

IX. Administrar o patrimonio da SOFTEX; 

X. Adquirir ou alienar bens imoveis de propriedade ou posse da SOFTEX, desde que devidame 
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XI. Firmar contratos, acordo de parceria, acordo de cooperag5o tecnica, convenios, intercambios 

e demais instrumentos juridicos, promovendo iniciativas conjuntas corn organizagoes 

publicas e privadas, ampliando a possibilidade de consecucao das finalidades da SOFTEX; 

XII. Administrar os recursos materiais e humanos disponiveis para a consecugao de seus fins; 

XIII. Prestar contas ao Conselho de Administracao e Conselho Fiscal; 

XIV. Indicar ao Conselho de Administragao a admissao e exclus5o de Associados Efetivos. 

XV. Criar e excluir departamentos administrativos, gerencias, cargos e outras estruturas de 

gestao, cujos cargos sera() ocupados por pessoas indicadas pela propria Diretoria. 

Art. 26 Compete ao Diretor Presidente: 

I. Convocar e presidiras reunioes da Diretoria; 

II. Convocar a Assembleia Geral dos Associados; 

III. Representar a SOFTEX ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo, inclusive, nomear 

procuradores para represents-lo; 

IV. Delegar parcela de suas atribuigoes, sempre que entender necessario para garantira agilidade e 
efetividade das atividades da SOFTEX. 

V. Submeter ao conselho de Administragao o planejamento estrategico, orgamento, relatorios e 
prestagao de contas de cada exercicio, piano operacional anual e estrategia da SOFTEX, corn base na 
proposta do Diretor Vice-Presidente; 

VI. Submeter ao conselho de Administragao proposta de alteragao do estatuto social, regimento 
interno, regulamentos e normas da SOFTEX, corn base na proposta do Diretor Vice-Presidente; 

VII. Movimentar os recursos da Softex na rede de instituigoes financeiras; 

VIII. Indicar, em conjunto corn o Diretor Vice-Presidente, ao Conselho de Administracao a admissao 
e exclusao de Associados Efetivos. 

Art. 27 Compete ao Diretor Vice-presidente. 

I. Coordenar as awes da Diretoria da Associacao e as operag0es; 

II. Conceber, propor e executar o estabelecimento de aliangas estrategicas; 

III. Convocar as reuniaes da Diretoria; 
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IV. Delegar parcela de suas atribuigoes, sempre que entender necessario para garantir a agilidade 

e efetividade das atividades da SOFTEX; 

V. Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar todos os servicos, atividades, areas e 

projetos da SOFTEX; 

VI. Implementor as politicos, planejamento, diretrizes, estrategias e pianos de agao da SOFTEX e 

executar o respectivo orgamento; 

VII. Gerir os projetos estrategicos da SOFTEX; 

VIII. Designar os responsaveis pelos projetos, centros e unidades da SOFTEX; 

IX. Autorizar a contratagao de pessoal permanente ou temporario; 

X. Autorizar viagens de membros, empregados ou contratados para o exterior; 

XI. Elaborar relatorios gerenciais e de atividades da SOFTEX; 

XII. Administrar o patrimonio da SOFTEX; 

XIII. Movimentar os recursos da SOFTEX na rede de instituigoes financeiras; 

XIV. Representar a Associagao nos fOruns, congresses e demais eventos de interesse da SOFTEX. 

Seca() IV 

Do Conselho Fiscal 

Art. 28 O Conselho Fiscal e Orgao auxiliar do Conselho de Administragao e sera constituido per 03 
(tres) membros, sendo 02 (dois) membros designados pelo Conselho de Administragao e 01 (urn) 
membro indicado pelo MCTI. 

§12 O mandato do membro do Conselho Fiscal sera de 03 (tres) anos, podendo haver uma 
recondugao. 

§22 Os membros do Conselho Fiscal podem ser substituidos a qualquer momento per quern os 
designou. 

§3(-1 0 membro do Conselho Fiscal perdera o mandato ou sera substituido na hipotese de duas faltas 
sequenciais ou alternadas, independentemente da motivagao. 

42 Cada conselheiro tera urn voto, cabendo ao Presidente do Conselho Fiscal o voto de desempate. 
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Art. 29 O Conselho Fiscal se instalara, funcionara e deliberara corn quorum minimo de metade mais 

urn de seus membros. 

Art. 30 Compete ao Conselho Fiscal: 

I. Apoiar o Conselho de Administracao no zelo pela aplicacao regular dos recursos publicos, pela 

adequacao dos gastos e pela sua aderencia ao objeto do contrato de gestao; 

II. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o 

cumprimento dos seus deveres legais, estatutarios e normativos; 

III. Analisar o balancete e demais demonstragoes financeiras elaborados pela entidade; 

IV. Opinar sobre o relatorio anual da administragao, fazendo constar de seu parecer as 

informacoes complementares que julgar necessarias ou uteis a deliberacao do Conselho de 

Administracao; 

V. Examinar as demonstragoes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar; 

Art. 31 O Conselho Fiscal tern urn Presidente, eleito dentre seus membros, ao qual cabers: 

I. Convocar e Presidir as reunioes do Conselho 

II. Indicar para aprovagao do Conselho seu substituto eventual; 

CAPITULO VII 

DA TRANSPARENCIA NA GESTAO DE RECURSOS 

Art. 32 A SOFTEX, na execucao de suas atividades operacionais, em especial, daquelas resultantes de 
projetos firmados corn o Poder Publico, devera orientar-se pela pratica de procedimentos de gestao 
e controle ancorados no seguinte: 

I. Escrituragao contabil sustentada na aplicacao dos principios fundamentais de contabilidade 
e nas Normas Brasileiras de Contabilidade, corn a publicagao anual, no Diario Oficial da Uniao, 
de suas demonstracoes contabeis, relatorios financeiros e relatorio de execucao do contrato 
de gestao; 

O exercicio fiscal coincidira corn o ano civil, corn inicio em 01 de janeiro e termino no dia 31 
de dezembro de cada ano; 

III. Prestagao de contas da utilizacao dos recursos recebidos, ern especial, os de.natureza publics 
e do contrato de gestao, quando for o caso, evidenciando de forma clara e c ncisa o alc. 
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do objeto definido previamente e o cumprimento das normal exigidas para a validagao da 

relagao. 

IV. Adocao de instrumentos de gerenciamento e controle tendentes a ampliar a seguranca 

juridica na gestao de recursos proprios e de terceiros. 

Art. 33 As subvenceies e doacties recebidas deverao ser aplicadas nas finalidades a que estejam 

vinculadas. 

CAPITULO VIII 

DISPOSIOES GERAIS E TRANSITORIAS. 

Art. 34 Os associados, conselheiros e diretores nao respondem de forma solidaria ou subsidiaria pelas 

obrigacOes da SOFTEX. 

Art. 35 Todos os documentos que obriguem a SOFTEX serao assinados conjuntamente por dois 

Diretores ou por seus respectivos procuradores constituidos por instrumento public°. 

§ 1°. As procuracoes outorgadas pela Associagao serao subscritas conjuntamente pelo Diretor 

Presidente e pelo Diretor Vice-Presidente, devendo especificar os poderes conferidos e, corn 

excegao daquelas destinadas a fins judiciais, conterao period° de validade limitada a dois anos. 

Art. 36 Todos os orgaos da SOFTEX poderao reunir-se presencialmente ou por meio virtual, de 

videoconferencia ou outro meio possivel e razoavel, sendo suas decisties registradas em ata e a 

assinatura dos participantes consignadas em livro proprio, plataformas de assinatura eletrOnica e/ou 

folha para assinatura. 

Art. 37 A Associacao arcara corn despesas incorridas na defesa de membros e ex-membros do 
Conselho de Administragao, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, dos procuradores e ex-

procuradores, em processor judiciais ou administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos 

realizados de boa-fe e em conformidade corn este Estatuto e corn os regulamentos da SOFTEX. 
Paragrafo Unico. Cabers a SOFTEX a escolha do corpo juridic° que realizara a defesa. 

Art. 38 A SOFTEX, caso haja disponibilidade financeira, podera dispor no piano de cargos salarios e 
beneficios pianos privados de previdencia complementar para seus Diretores e/ou empregados. 

Art. 39 A selecao de pessoal, corn recursos publicos, ressalvadas as contratacoes para cargos de 
direcao, chefia e assessoramento, devera ser conduzida de forma pUblica, objetiva e impessoal, corn 

observancia dos principios do "caput" do art. 37 da Constituic5o Federal, na forma prevista ha 

A' 
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Politica de Gestao de Pessoas, Regulamento de Seleg5o de Pessoal e Regulamento de GestAo de 

Desempenho, da SOFTEX. 

Art. 40 Os contratos a serem celebrados corn terceiros, corn recursos publicos, devem ser conduzidos 

de forma publica, objetiva e impessoal, corn observancia dos principios do "caput" do art. 37 da 

Constituigao Federal, na forma prevista no regulamento de compras da SOFTEX. 

Art. 41 Os casos urgentes ou omissos neste Estatuto ser5o solucionados pelo Diretor Presidente 

Executivo da SOFTEX, "ad-referendum" do Conselho de Administragao. 

Art. 42 Nos termos do artigo 10, § 22, da Medida Provisoria n2 2.200-2, a lista de presenga dos 

Associados e Conselheiros, atas das reunioes da Assembleia Geral, Conselho de Administragao, 

manuais, regulamentos, regimentos, bem como todos os documentos institucionais da SOFTEX, 

poder5o ser assinados eletronicamente, sendo reconhecida sua validade, ainda que n'ao utilizem de 

certificado digital emitido no padr5o ICP-Brasil, incluindo assinaturas eletronicas firmadas ern 

plataformas destinadas a este fim. 

Art. 43 Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 21 de agosto 

de 2024. 

Art. 44 O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apOs sua apro agao pela Assembleia 

Geral. 
1 

Brasilia, 21 de agosto de 20 

Ruben Arnoldc o)P Delgado 

Diretor Presidente 

rte- d s Lima 

Diretor '
I
ic -Pse idente Executivo 
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