


Ao longo dos 28 anos, temos orgulho de impulsionar a inovacao
tecnoldgica no Brasil. Com grande satisfacdo, apresentamos o
Relatdrio de Atividades 2024, um documento que reafirma nosso
compromisso com o progresso tecnoldgico e avangos estratégicos em
todas as nossas frentes de atuacao.

Neste ano, nos dedicamos a criar um ambiente que estimule
a criatividade e o desenvolvimento de soluc¢des inovadoras,
fundamentais para o impacto positivo que almejamos gerar na
sociedade.

O Relatorio de Atividades 2024 destaca resultados e indicadores que
marcam nossa trajetéria ao longo do ano, consolidando conquistas
expressivas e marcos significativos em nossa jornada de inovacao.
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MENSAGEM DA

Ministra da Ciéncia,
Tecnologia e
INovacado

Ao concluirmos as atividades de 2024, é com muita satis-
facdo que destacamos 0s avan¢os expressivos alcancados
em parceria com a Softex. Foi um ano marcado pela conso-
lidacdo de iniciativas que realmente impulsionaram a
inovacgao no setor de Tecnologia da Informacao e Comuni-
cagao (TIC), promovendo crescimento econdmico susten-
tavel e fortalecendo o Brasil no cenario digital.

A parceria entre o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao (MCTI) e a Softex foi essencial para ampliar a
capacitacao de empresas, fomentar o empreendedorismo
tecnologico e garantir a inclusao digital em diferentes
regides do pais. Com projetos de pesquisa e desenvolvi-
mento, conseguimos conectar universidades, centros de
pesquisa e o setor produtivo, criando um ambiente fértil
para a inovacao.

Olhando para 2025, intensificaremos nossos esfor¢os para
fortalecer a colaboracdo entre governo, academia e setor
privado, desenvolvendo politicas que estimulem a pesquisa
e a adocdo de novas tecnologias. Estamos comprometidos
em posicionar o Brasil como um hub global de inovacao,
transformando desafios em oportunidades e construindo
um futuro mais inclusivo para todos. Contem com o MCTI
para seguir avancando nessa jornada!

Luciana Santos
Ministra da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

MENSAGEM DO

Presidente
do Conselho
Administrativo da

Softex

Ao apresentarmos o Relatério de Atividades de 2024, cele-
bramos um ano de importantes conquistas e avancos para
o setor de tecnologia e inovacdo no Brasil. Este periodo
reafirma o papel estratégico da Softex na promocdo da
transformacao digital e no desenvolvimento da economia
digital, ampliando a competitividade das empresas e

promovendo a inclusao tecnologica.

Em 2024, consolidamos resultados expressivos em
formacao de talentos, apoio ao empreendedorismo e
inovac¢ao, além de expandir nossa presenca internacional.
Com programas de capacitacao, impactamos milhares de
profissionais, preparando-os para as novas demandas do
mercado. O apoioao empreendedorismoinovador resultou
em um numero significativo de startups e projetos de P&D
apoiados, fortalecendo o ecossistema tecnolégico do pais.

No ambito das politicas publicas, nosso trabalho foi essen-
cial para promover avancos legislativos e regulatérios que
favorecam a economia digital. Participamos ativamente de
discussdes e iniciativas para criar um ambiente propicio ao
desenvolvimento de tecnologias emergentes e a protecao

de dados, aprimorando o marco regulatério brasileiro.

Essas conquistas sao fruto do esforco coletivo de cola-
boradores, parceiros, empresas associadas, instituicdes
de ensino e governo. Com as bases estabelecidas em
2024, seguimos comprometidos em impulsionar o Brasil
rumo a lideranca tecnoldgica global, refletindo em acdes
concretas nossa visdo de uma economia digital inclusiva e

competitiva.

Vitor Lippi
Presidente do Conselho Administrativo da Softex



MENSAGEM DO

Presidente dag
Softex

Em 2024, a Softex reafirmou seu compromisso
com a transformacdo digital e o desenvolvimento
tecnoldgico no Brasil, conquistando marcos que
refletemm 0 empenho de nossa equipe, parceiros
e comunidade. Este ano foi marcado por avangos
significativos, consolidando nossa atuagao no setor
de tecnologia e inovacao.

Expandimos nossas acdes de capacitacdo, impac-
tando milhares de profissionais em areas como
programacao, desenvolvimento de software e
gestdo de projetos. Também fortalecemos o
ecossistema de startups, promovendo eventos,
rodadas de investimento e conexdes estratégicas
entre empreendedores, investidores e parceiros.
No campo de P&D, desenvolvemos projetos inova-
dores com impacto em Inteligéncia Artificial, Saude
Digital e Industria 4.0.

Além disso, tivemos um papel ativo em debates
sobre politicas publicas e na constru¢ao de marcos
regulatérios essenciais para a economia digital
brasileira. Esses avan¢os s6 foram possiveis
gracas a dedicacdo de colaboradores, parceiros e
empresas associadas.

Em 2025, seguiremos fortalecendo a inovacao,
promovendo uma economia digital inclusiva e
sustentavel, sempre com foco em construir um
futuro melhor.

Ruben Delgado

MENSAGEM DO
Vice-Presidente do
Softex

F com grande satisfacdo que apresentamos o Relatério
de Atividades 2024 da Softex, uma organiza¢ao que, ao
longo dos 28 anos, se consolidou como um pilar no forta-
lecimento do ecossistema digital no Brasil. Em um ano
de desafios e inovacdes, a Softex avangou com ac¢des
estratégicas que impulsionaram o setor de tecnlogia e

posicionaram o Brasil no cenario internacional.

Em 2024, o programa Brasil IT+ teve papel crucial na
implementacdo do planejamento estratégico. A partir
de uma analise SWOT, foram definidas acdes e crono-
gramas para o novo convénio, focando na insercao das
empresas brasileiras no mercado global, em parceria
com a ApexBrasil. Esse esforco reflete o compromisso
da Softex com a inovacdo, capacitacdo e o desenvolvi-

mento de negdcios sustentaveis.

Para o biénio 2024-2026, o Brasil IT+ lancou um novo
escopo de atividades, incorporando startups e ICTs, com
acesso aos estudos de mercado, capacitagdo e mento-

rias para internacionalizacao.

A promocdo do protagonismo feminino é outro pilar
importante. Por meio de a¢des de diversidade e inclusao,
incentivamos a lideranca feminina, gerando impacto
significativo na representatividade das mulheres no

mercado de tecnologia.

Este relatério reune os esforcos, desafios e conquistas
de 2024, reafirmando o compromisso da Softex com a
inovagdo e o desenvolvimento sustentavel do setor de
Tl no Brasil. Agradecemos a todos os parceiros, colabo-
radores e stakeholders que contribuiram para mais um
ano de realizacbes bem-sucedidas. Convidamos vocé a
conhecer nosso trabalho e a se juntar a ndés na cons-

trucao de um futuro transformador e inovador.

Diones Lima
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A SOftex

A Softex, criada em 3 de dezembro de 1996, emergiu como
uma entidade visionaria com o propdésito de revolucionar
a transformacdo digital no Brasil. Desde sua fundacdo, a
Softex tem desempenhado um papel fundamental no forta-
lecimento do setor de Tecnologia da Informacao (Tl) no pais,
contribuindo significativamente para o desenvolvimento de
politicas publicas e iniciativas que fomentam a inovacdo e a
digitalizacgao.

Ao longo dos 28 anos, a entidade se destaca por sua capaci-
dade de adaptacdo e pela sua atuacdo em momentos impor-
tantes da evolucdo tecnolégica brasileira. A Softex é uma
forca motriz na digitalizacdo de empresas e da economia,
ajudando a estruturar um ambiente propicio ao surgimento
de novos negdcios e startups. Essa missao inclui a capacitagao
de mado de obra, essencial para atender a demanda crescente
por profissionais qualificados no setor de TI.

Entre os diversos programas implementados pela Softex, o
DF Inovador se destaca ao promover a inovacao no Distrito
Federal, enquanto o Programa THEch busca apoiar a trans-
formacao digital das empresas. O LISSoftex, por sua vez, foca
na formac¢ao de profissionais para o mercado de trabalho,
destacando-se pela criacdo de conteudo educacional e capa-
citacao técnica. Além disso, iniciativas como o Programa 1A2
MCTI e o Programa Ela Empodera reforcam o compromisso
da Softex com a inclusao e a diversidade, promovendo a
presenca de mulheres e jovens na tecnologia.

O Programa Conecta Startup Brasil e o Brasil IT+ sdo outros
exemplos de como a Softex estimula o empreendedorismo
e a inovacdo, proporcionando um ambiente favoravel para
o desenvolvimento de startups. O Observatoério Softex, com
seus estudos sobre a industria de software e servicos de TIC, e
suas pesquisas sobre ESG e boas praticas, também contribui
para a compreensao do cenario tecnolégico nacional e inter-
nacional, destacando a importancia da sustentabilidade e da
responsabilidade social no setor.

QUEM SOMOS
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® Softex

Em 22 de maio de 2001, a Softex foi qualificada como organiza¢ao da socie-
dade civil de interesse publico (OSCIP), um reconhecimento que consolidou
sua posicdo como um agente transformador na promoc¢do de politicas
publicas para o ecossistema de tecnologia e inovacdo. Com isso, a entidade
intensificou suas acdes em educacdo e empreendedorismo, estabelecendo
um marco no fortalecimento da Tl no Brasil.

Durante todos esses anos, a Softex tem sido uma forca catalisadora de
mudancas que transformaram o cenario da inova¢dao no Brasil. Suas solu-
¢des para alavancagem de investimentos e gera¢dao de emprego especiali-
zado sdo fundamentais para o avanco tecnoldgico do pais. A entidade se
dedica a capacitacao de jovens e adultos, além de fomentar o surgimento de
novas empresas com foco em inovag¢des que geram impacto social.

A trajetoria da Softex reflete um compromisso inabalavel com o sucesso de
empresas de todos os tamanhos, além de contribuir significativamente para
o fortalecimento do ecossistema de inovacao. Por meio da elabora¢ao de
projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdao (PD&l) sob demanda, a
Softex facilita o acesso a recursos financeiros e apoia a internacionalizacao
de empresas brasileiras, promovendo pesquisas setoriais e inteligéncia
mercadologica.

Dessa forma, a Softex se posiciona como uma ponte que simplifica a jornada
das empresas rumo a transformacdo digital. Acreditamos no poder transfor-
mador da tecnologia e, juntos, podemos elevar o Brasil a um novo patamar
competitivo e inovador, construindo um futuro onde inovacdo e inclusao
caminham lado a lado. A Softex é composta por pessoas que acreditam no
Brasil e estdo comprometidas em moldar um futuro melhor por meio da
transformacao digital.

Timeline

® Softex

66l 1 €661

O Programa SOFTEX foi criado em 1993 pelo CNPq e

em 1994 foi considerado projeto prioritario para fins da
aplicacao da Lei 8.248/91 pelo Ministério da Ciéncia e
Tecnologia, por meio da Portaria MCT n° 200, ao lado da
Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP e do Programa
Tematico Multiinstitucional em Ciéncia da Computacao -
PROTEM-CC, compondo o Programa de Desenvolvimento
Estratégico em Informatica no Brasil.

966l

Em dezembro de 1996, o SOFTEX foi transformado em
Sociedade Brasileira para Promocdo da Exportac¢do de
Software, entidade sem fins lucrativos, designada pelo
Ministério da Ciéncia e Tecnologia para atuar como
gestora do Programa SOFTEX 2000.

100C

No dia 22 de maio de 2001, a Sociedade Softex foi
qualificada como Organizacdao da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP.

QUEM SOMOS
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® Softex

¢00¢

O Programa Softex foi novamente considerado prioritario

para fins de aplicacdo dos incentivos da Lei 10.176/2001
(Portaria n° 386 do MCT), que dispde sobre a capacitacao
e competitividade do setor de tecnologia da informacao.

€00c¢

A Softex iniciou a montagem de um grande projeto de
apoio a exportacao de software e servicos correlatos
para o estabelecimento de parceria com a Agéncia
Brasileira de Promocdo de Exportacdes e Investimentos
(ApexBrasil).

700C

O Observatério Econémico da Industria de Software
coordenou o grupo de trabalho para a formulacao/
modelagem do Sistema Nacional de Informacdo sobre a
IndUstria de Software.

G00c¢C

Os destaques das acdes da Softex foram:
Empreendedorismo e Capacitagao; Projeto Setorial
Integrado de Software e Servicos Correlatos; Prosoft -
Empresa; MPS.BR; e Observatorio Digital Softex.

900¢

Em 2006, mais de 2.800 pessoas participaram de cursos
MPS.BR (a meta Softex era capacitar 1.200 pessoas em 3
anos).

£00C

Meta do planejamento estratégico de 2006, o
mapeamento de competéncias do Sistema Softex

consolida o Portfélio de Servicos oferecidos pelo sistema.

800¢

A Softex passou a colaborar estreitamente nas
articulacdes com entidades do setor (ABES, ASSESPRO,
BRASSCOM, FENAINFO, SUCESU), com um férum de
debates para o encaminhamento de proposicdes e
sugestdes aos poderes constituidos, visando formulacao
de novas politicas de apoio ao setor.

600C¢C

A sociedade Softex optou por ampliar o escopo de
atuacdo na area de Associativismo, criando, a partir
de um projeto existente, um programa denominado
“PAEMP” - Programa Softex de Aliancas Empresariais.

QUEM SOMOS
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® Softex

0l0C

A Sociedade Softex realizou o workshop sobre Formacao
& Capacitacao para a industria brasileira de software e
servicos de Tl, reunindo a iniciativa privada, academia

e governo para debater a caréncia de profissionais
qualificados para o setor.

LLOC

¢loc

cloc¢

O destaque no ano de 2011 foi o langamento do
informativo mensal InovaTICs, cujo objetivo foi explorar
as inovac¢des que movimentaram os negocios do setor
brasileiro de TIC, especialmente aquelas relacionadas
com software e servicos, e assim contribuir para a
promocdo da industria.

Em 2012, a Softex coordenou a participacao do Brasil
como pais parceiro da CeBIT, visando promover a
industria nacional de Tl e ampliar negécios globais com
mais de 80 empresas sob a marca Brasil IT+.

Parceria Startup Brasil * 10 anos do MPS.BR ¢ Criacao da
area Internacional.

QUEM SOMOS

10C

O ano foi marcado pela participacao da Softex no
certame que definiu o gestor operacional do programa
Startup Brasil.

GlOC

A Softex é a gestora operacional do programa Brasil Mais
TI. Foram realizados mais de 20 cursos gratuitos, mais

de 1500 horas/aula e mais de 4,7 milhdes de acesso ao
portal.

910¢

A Softex completa 20 anos.

8l0¢

A Softex seguiu impulsionando o setor e a indUstria de
TIC no ambito nacional e internacional e contribuindo
para o desenvolvimento do Brasil.

23
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® Softex

6l0C

0¢0c

1COC

8 novos projetos * Mais de 450 horas de mentoria * Mais
de 1500 demandas tecnolégicas identificadas.

Em razao da pandemia do coronavirus (COVID-19) e
seguindo orientacBes dos érgaos oficiais do pais, parte
dos eventos promovidos, apoiados ou que contaram
com a participacao de colaboradores da Softex, foram
na modalidade online. Foram mais de 28 mil pessoas
impactadas por meio dos eventos realizados.

A Softex se destacou ao liderar programas estratégicos
para impulsionar o ecossistema de Tl e inovagao

no Brasil, com uma forte énfase em iniciativas de
internacionaliza¢do e apoio ao empreendedorismo
tecnologico.

Expansdo do Programa Softex: a Softex ampliou seu
alcance com o objetivo de apoiar startups e empresas de
tecnologia, promovendo a inova¢do em diversas regides
do Brasil.

Iniciativas de Capacitacao: a implementacao de
programas de capacitacao e formagao para profissionais
de tecnologia, visando atender a crescente demanda por
habilidades digitais.

Parcerias Estratégicas: fortalecimento de parcerias com
instituicdes de ensino e empresas do setor, promovendo
a troca de conhecimento e colaboracdo em projetos de
inovacao.

Fomento a Inovac¢ado: lancamento de iniciativas para
incentivar a pesquisa e desenvolvimento, com foco em
soluc¢des tecnolégicas que atendam as necessidades do
mercado.

¢c0c

Foram realizadas duas edi¢bes do Softex Experience.

A primeira, em Sao Paulo, no dia 17 de maio, trouxe

o tema “ Softex Experience, uma vida de inovacado”, a
programacao incluiu painéis, féruns e palestras sobre
temas relevantes para o ecossistema de inovacao
nacional, além da oferta de espac¢os de convivéncia

para networking. As experiéncias foram divididas

em nove blocos tematicos: Capacita¢gao, Conexao,
Internacionaliza¢do, Programas Prioritarios com a Lei da
Informatica, Investimentos, Filantropia, Inovacao Aberta,
Cases de Sucesso e Inteligéncia Artificial.

Ja a segunda edicao, realizada em Brasilia, no dia 22

de novembro, contou com experiéncias imersivas e
conversas com especialistas, a proposta dessa edi¢ao

foi a de apresentar oportunidades de negdcios para
empresas, startups, aceleradoras e instituicdes de ciéncia
e de tecnologia de todo o Brasil. O evento também
marcou o encerramento do Programa DF Inovador,
realizado pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal (FAPDF) e executado pela Softex.

QUEM SOMOS
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® Softex

€c0c

Letramento Digital - O projeto finalizou as oficinas reali-
zadas com os alunos da rede municipal. Somando as
turmas no primeiro semestre, o projeto contabilizou um
total de 594 concluintes em 2023.

LiSSoftex - Surge com o propdésito de unir um grupo
seleto de empresas que compartilham o desejo de forta-
lecer o desenvolvimento social, transformando a nossa
sociedade. O LISSoftex € uma ferramenta que auxilia
empresas a atingirem suas metas de ESG (Environmental,
Social and Governance).

Brasil IT+, em colaboracdo com a ApexBrasil, expandiu
0 apoio a internacionalizacdo de empresas brasileiras
de software, impulsionando suas presencas em feiras e
missdes comerciais no exterior.

Resultados do Projeto Setorial Brasil IT+: em 2023, o
volume de negdcios gerado pelas empresas participantes
do projeto atingiu US$ 793 milhdes, um aumento signi-
ficativo em relacdo aos anos anteriores. O numero de
empresas exportadoras também cresceu 67%.

Projeto QualiFacti que certificou gratuitamente mais de
1.800 profissionais

A Softex apresentou um crescimento significativo em
termos de projetos e equipes envolvidas, aumentando

a sua capacidade de execuc¢do e impacto no setor. A
expansdo da rede de colaboradores e a diversificagao
dos projetos demonstraram um comprometimento
continuo em promover a inovacao e a competitividade
das empresas de tecnologia brasileiras no cenario global.

cQOc

QUEM SOMOS

Renovac¢ao do Convénio com a ApexBrasil: a Softex
renovou sua parceria com a ApexBrasil para o Projeto
Setorial Brasil IT+, que tem como objetivo expandir a
internacionalizacdo das empresas de software e servi¢cos
de Tl. A nova fase do projeto permitira que mais de

230 empresas participem, oferecendo suporte em
capacitacao, inteligéncia de mercado e acesso a eventos
internacionais.

Crescimento do Setor de TIC: a Softex projetou um
crescimento de 8,6% para a industria de TIC no Brasil,
superando a média do PIB global.

Gartner - Pelo 19° ano consecutivo, com o Brasil IT +, o
Brasil esteve presente no Gartner IT Symposium/XPO, o
maior encontro de CIOs de tecnologia das companhias
mais inovadoras do planeta.

No evento DF para o mundo, a Softex anunciou que sera
responsavel pela execucao do PEIEX DF oferecido pela
ApexBrasil.

Encerramento da segunda edi¢ao do Conecta Startup
Brasil.

A Softex foi premiada na categoria Top 10 Ecossistemas
da 100 Open Startups, maior ranking de inovacao aberta
da América Latina.

27
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® Softex

Conectando

NOVACAO € IMPActo
OOra um Brasi Mais

Competitivo

A Softex se dedica a promover o desenvolvimento tecnolégico do Brasil,
guiada por uma missao clara e inspiradora. Nosso compromisso € elevar o
potencial competitivo e exportador das empresas brasileiras, impulsionando
a inovagdo como motor do progresso. Com a visdo de ser reconhecida como
a principal instituicdo de desenvolvimento tecnolégico do pais, buscamos
articular e coordenar esforcos entre setores publicos e privados, visando
gerar um impacto positivo tanto nas empresas quanto na vida das pessoas.

Esses principios sao fundamentais para nossa atuacao. A missdo, visao e
proposito da Softex estabelecem um norte claro, direcionando nossas acdes
e estratégias para atender as necessidades do mercado e da sociedade. Os
valores que defendemos — como inovacao, ética, transparéncia e respon-

sabilidade social — sdo a base da nossa cultura organizacional, assegu-

rando que cada projeto e parceria reflitam nosso

30 it

compromisso com a qualidade e o respeito.

QUEM SOMOS

MISSAO

Promover o desenvolvimento tecnoldgico do Brasil por meio da
inovacdo, elevando o potencial competitivo e exportador das
empresas brasileiras.

VISGO

Ser a instituicdo percebida como principal motor de desenvolvi-
mento tecnolégico do pais por meio da inovacao.

Proposito

Articular e coordenar esforcos publicos e privados para gerar
impacto positivo nas empresas brasileiras e na vida das pessoas por
meio da inovacao.

Valores

—_—

O 00 N oo U M W N

. Inovagao

. Etica

. Transparéncia

. Qualidade

. Responsabilidade social
. Criatividade

. Orientacao a Resultados
. Respeito

. Colaboracao

31



Geracdo de
valor por tipo de
capital

A Softex gera valor por meio de diversos tipos de capital, cada
um contribuindo para o fortalecimento de sua missdo e para
o desenvolvimento do setor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao (TIC) no Brasil. A entidade atua como um cata-
lisador de inovacgdo e crescimento, promovendo um impacto
positivo na sociedade e na economia.

~

GERACAO DeE VALOR

A combinag¢do de capital intelectual, social, humano e finan-
ceiro nao apenas fortalece sua posi¢do no mercado, mas
também contribui para o desenvolvimento da indUstria de
TIC no Brasil.

33



@ Softex GERAGCAO DE VALOR

Entenda de que forma cada tipo de capital se traduz em valor para a organi-

e e CAPITAL HUMANO
zacao e seus stakeholders:

34

0 CAPITAL INTELECTUAL

O capital intelectual na Softex se refere ao conhecimento, inova-
¢des, habilidades e experiéncia acumulados ao longo de seus 28
anos de atividades:

Desenvolvimento de Tecnologias: a Softex investe em Programas
que estimulam a pesquisa e desenvolvimento (P&D), promo-
vendo assim a inovacdo e a criacdo de solucdes tecnoldgicas
gue atendam as necessidades do mercado.

Programas de Capacita¢do: por meio de cursos, workshops e
treinamentos, os Programas da Softex capacitam profissionais
e empresas, elevando o nivel de competéncia no setor e contri-
buindo para a formac¢dao de uma forca de trabalho altamente
qualificada.

PublicacBes e Estudos: a producao de estudos e relatérios sobre
tendéncias do setor fortalece a base de conhecimento dispo-
nivel e orienta a tomada de decisGes estratégicas nas esferas
publica e privada.

CAPITAL SOCIAL E DE RELACIONAMENTO

O capital social e de relacionamento da Softex é fundamental
para a construcdo de uma rede colaborativa que potencializa
seu impacto.

Parcerias Estratégicas: a Softex estabelece colaboracbes com
institutos de pesquisa, instituicdes de ensino, empresas, governo
e outras organizacdes, facilitando a troca de conhecimentos e
de experiéncias.

Networking: a Softex cria oportunidades para networking,
permitindo que atores do ecossistema se conectem, comparti-
Ihem experiéncias e desenvolvam novas parcerias.

Engajamento com Stakeholders: a Softex mantém um dialogo
permanente com seus parceiros e stakeholders, assegurando
que suas necessidades e expectativas sejam consideradas nas
decisBes estratégicas.

O capital humano é um dos ativos mais valiosos da Softex, refle-
tindo o potencial e as habilidades de sua equipe.

Valorizacdo do Talento: a Softex investe no bem-estar e no
desenvolvimento de seus colaboradores, promovendo um
ambiente de trabalho inclusivo e motivador que estimula a cria-
tividade e a inovacao.

Cultura Organizacional: a Softex fomenta uma cultura de apren-
dizado continuo, diversidade e inclusao, permitindo que os cola-
boradores se sintam valorizados e engajados.

CAPITAL FINANCEIRO

O capital financeiro é essencial para a operagdo e o crescimento
da Softex.

Investimentos em Projetos: a Softex aloca recursos financeiros
para a execuc¢ao de projetos inovadores que visam promover o
desenvolvimento tecnoldgico e a competitividade do setor e do
Brasil.

Apoio a Startups: por meio de programas de pré-aceleracao e
acelera¢do, a Softex oferece suporte financeiro e estratégico a
startups, contribuindo para a criacdo de um ecossistema tecno-
|6gico cada vez mais vibrante.

Sustentabilidade Financeira: a Softex busca diversificar suas
fontes de receita entre o governo e a iniciativa privada de forma
a garantir a sua sustentabilidade financeira no longo prazo.
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Acoes para um futuro melnor

Em 2015, durante a Cupula de Desenvolvimento Sustentavel na Assembleia
Geral da Organizacao das Nacdes Unidas (ONU), 193 paises se comprome-
teram a adotar uma nova agenda global: os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). Essa iniciativa estabelece 17 metas fundamentais, visando
a erradica¢do da pobreza, protecdao do meio ambiente e promoc¢do da pros-
peridade para todos até 2030.

Para atingir esses objetivos ambiciosos, a ONU estima que serdo necessarios
investimentos entre US$ 5 e US$ 7 trilh8es por ano e esforcos coordenados
entre governos, empresas e a sociedade civil.

Os 8 ODS Softex

A Softex orienta suas iniciativas estratégicas com base em oito dos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, reforcando seu compromisso
com o progresso social, econdmico e ambiental:

Educacao de Qualidade
“Garantir educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade para todos,
promovendo o aprendizado ao longo da vida”.

A Softex desenvolve programas de capacitacao tecnoldgica e de inovagao
gue contribuem para a formacao de talentos qualificados para o mercado.

Igualdade de Género

“Promover a igualdade de género e o empoderamento de mulheres e meninas,
especialmente no setor de tecnologia, onde as disparidades ainda séo
significativas”.

A Softex desenvolve, apoia e executa diversas iniciativas que fomentam a
inclusao feminina nas areas de ciéncia e tecnologia em diferentes regides
do pais.

Trabalho Decente e Crescimento Econémico
“Incentivar o crescimento econémico sustentdvel e inclusivo, proporcionando
emprego pleno e produtivo”.

Os programas desenvolvidos, executados ou apoiados pela Softex criam
oportunidades para novos negdcios e talentos.
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Industria, Inovacao e Infraestrutura

“Promover a industrializa¢@o sustentdvel e fomentar a inovagéo
tecnologica”.

A Softex apoia startups e empreendedores, fomentando o
desenvolvimento de tecnologias que impulsionam o crescimento
econdmico e a moderniza¢do da infraestrutura.

Reducao das Desigualdades
“Reduzir desigualdades entre e dentro dos paises”.

A Softex trabalha para expandir o acesso a tecnologia e a inovagao,
promovendo maior equidade entre regides menos desenvolvidas

e também levando a melhor tecnologia “made in Brazil” para os
principais mercados mundiais.

Cidades e Comunidades Sustentaveis

“Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e
sustentaveis”.

A Softex incentiva projetos de tecnologia que promovem

a sustentabilidade urbana, colaborando com startups que
desenvolvem solug¢des para mobilidade inteligente, gestdo de
residuos e eficiéncia energética em areas urbanas.

Consumo e Produgao Responsaveis

“Incentivar praticas sustentaveis ao longo de toda a cadeia produtiva,
desde o desenvolvimento até o consumo final”,

A Softex promove o uso consciente da tecnologia para um impacto
positivo no meio ambiente.

Parcerias e Meios de Implementacao

“Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a parceria global
para o desenvolvimento sustentavel”.,

A Softex estabelece parcerias estratégicas com organizacdes
publicas e privadas, promovendo o intercambio de conhecimentos
e recursos que potencializam o impacto dos projetos de inovacao e
tecnologia no Brasil e no exterior.

Embora ndo seja membro oficial do Pacto Global, a
Softex ja adota diversas ODS que considera alinhadas
as suas atividades, valorizando o impacto positivo
que essas metas podem gerar para o mundo.

NOSSAS ODGS
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Modelo de Governanca:

fransparencia e
Responsabllidade

Compreendida como a combinacao de processos e estruturas implemen-
tadas pela alta administracdo para informar, direcionar, administrar, avaliar e
monitorar as atividades organizacionais, a governanca corporativa da Softex
visa melhorar o desempenho da organizacdo, reduzir riscos, alinhar as acdes
a estratégia da entidade, além de garantir a transparéncia na prestacao de
contas das atividades desenvolvidas para a sociedade.

Com uma estrutura organizacional robusta e bem definida, a Softex se
compromete com o desenvolvimento da indUstria de tecnologia no Brasil.
No centro de sua governanca, encontra-se a Assembleia Geral, responsavel
por realizar altera¢des estatutarias e pela formacdo da diretoria.

O Conselho de Administracao, érgao colegiado de assessoramento superior,
é formado por representantes do poder publico, incluindo o Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, Ministério do Desenvolvimento, Industria,
Comeércio e Servicos, CNPq, Finep, BNDES e o Ministério da Agricultura e
Pecuaria, além de associacBes civis como ABES, ABINEE, Assespro, Comissao
de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao, Comunicac¢do e Informatica (CCTIC), SB
Micro, SBC, SBPC e o Nucleo Softex Campinas, que representa os associados.

Complementando essa estrutura, o Conselho Fiscal tem a
fun¢do de examinar as contas e demonstra¢des financeiras
da Softex, emitindo pareceres sobre a regularidade das
contas. A Diretoria Executiva, composta pelo Diretor Presi-
dente e pelo Vice-presidente Executivo, é responsavel pela
coordenacdo das atividades administrativas da associacao,
conforme disposto no Estatuto Social e no Regimento Interno.

Adicionalmente, o Compliance Officer desempenha funda-
mental participacdo na prevencdo de praticas associadas a
corrupg¢ao, na promocado da legalidade nos processos e na
mitigacdo de fraudes em procedimentos licitatérios e afins.
Essa estrutura integrada garante que a Softex atue de forma
transparente e ética, promovendo o crescimento sustentavel
da industria de tecnologia no Brasil.

Por meio de uma governanca sélida, a Softex ndo apenas
fortalece sua credibilidade, mas também fomenta um
ambiente de inovacdo e sustentabilidade. A responsabilidade
na gestao de recursos, a promoc¢ao de praticas éticas e a
prestacao de contas sao pilares que sustentam sua atuacao,
garantindo que os interesses dos associados e da sociedade
sejam sempre priorizados.

Dessa forma, a governanca corporativa da Softex se destaca
por se alinhar as melhores praticas internacionais, exercendo
uma fun¢do fundamental no fortalecimento da industria de
tecnologia da informacdo no Brasil.

GOVERNANCA CORPORATIVA
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Organizacional €
responsapllidades

Assembleia Geral

Define as diretrizes gerais da Softex, reunindo-se periodicamente
para deliberar sobre temas estratégicos e garantir que as nossas
acdes estejam alinhadas ao cumprimento de sua missao.

Conselho de Administragdo

Composto por especialistas de diversas areas, é responsavel
pela conducdo estratégica da Softex visando fortalecer sua
atuacao no ecossistema tecnoldgico do Brasil.

Diretoria

Responsavel pela execucdo das decisdes do Conselho, garan-
tindo que as estratégias para a Softex sejam implementadas
conforme as metas estabelecidas.

Conselho Fiscal

Fiscaliza as finangas e operacfes da Softex, assegurando o uso ético,
eficiente e transparente dos recursos, em conformidade com as
normas legais aplicaveis a uma Organizacdo da Sociedade Civil de Inte-
resse Publico (OSCIP).

Compliance

Garante que a Softex atue de forma ética, legal, implementando e monito-
rando politicas e procedimentos que previnam condutas irregulares, e asse-
gurando a conformidade com as legislacdes aplicaveis, boas praticas de
governanca e padrdes éticos.
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Conselno de Administracdo
da Softex

O Conselho de Administra¢do da Softex, érgao colegiado de aconselhamento
superior de gestdo da entidade, é composto de representantes, titulares
e suplentes de entidades do poder publico e, também, de associacdes da
sociedade civil. A saber:

Poder publico: Ministério do Desenvolvimento, IndUstria, Comércio e Servi¢os;
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao, BNDES, CNPq, Finep, Comissao de Ciéncia, Tecno-
logia, Inovagao, Comunicacdo e Informatica (CCTIC), Secretaria de Empreen-
dedorismo e Inovacao (Sempi) - atual Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para
Transformacao Digital (SETAD).

Associacao Civil: Associacdo Brasileira das Empresas de
Software (ABES), Associacao Brasileira da Industria Elétrica
e Eletronica (ABINEE), Sociedade Brasileira de Computacgao
(SBC), Federacao das Associacdes das Empresas Brasileiras
de Tecnologia da Informacao (ASSESPRO), Sociedade Brasi-
leira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), Sociedade Brasileira
de Microeletronica (SBMicro) e Nucleo Softex Campinas.

O Conselho de Administracdao da Softex tem atuacao limi-
tada pelo Estatuto que, de forma geral, esta restrita a elei¢ao/
demissdo da diretoria-executiva, aprovacao do orcamento da
instituicdo e aprovac¢ao das contas da entidade, ap6s audi-
toria externa credenciada a Comissao de Valores Mobiliarios
(CVM) e analise do Conselho Fiscal.

~

CONSELHO De ADMINISTRACAO
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-Struturd
AdMINIStrativo-
-inanNcelra

A Softex conta com uma estrutura administrativo-financeira robusta e proje-
tada para garantir a gestdo eficaz dos recursos e a execuc¢ao bem-sucedida
de seus projetos.

Ela é liderada pelo vice-presidente executivo, que supervisiona toda a gestao
geral da associa¢do, assegurando a integracao entre as areas e o cumpri-
mento dos objetivos institucionais da Softex, enquanto o gerente financeiro,
é responsavel por gerenciar diversas areas-meio essenciais. Sao elas:

Administrativo

Responsavel pelas questdes administrativas e pela infraes-
trutura da entidade, garantindo que as operacdes internas
ocorram de maneira eficiente e organizada.

Contas a Pagar

Encarregada de processar os pagamentos de forma adequada
tanto para as operacdes gerais da entidade quanto para os
projetos executados, assegurando conformidade e eficiéncia
nos desembolsos.

Tesouraria

Responsavel pela gestdao dos recebimentos, elaboracdo
de projec8es financeiras e acompanhamento da execuc¢ao
financeira dos projetos, contribuindo para a sustentabilidade
econbmica da Softex.

Contabilidade

Focada na movimentacdo contabil da associacdo e no aten-
dimento a auditorias institucionais em conformidade com as
normas contabeis e regulatorias.

Compras e Aquisicdes

Responsavel pela conducdo dos processos de compras e
aquisicoes, seguindo o Regulamento de Compras da Softex e
as diretrizes estabelecidas pelos parceiros.

Juridico

Dedica-se a protecao juridica da entidade, proporcionando
suporte legal para as operac¢des e garantindo o cumprimento
das legislacbes aplicaveis.

Recursos HUmMmanos

Focado na contratacdao, desenvolvimento e retencdo de
talentos, sempre alinhados a cultura organizacional e aos
objetivos estratégicos da Softex.

Tl

Encarregada de assegurar a seguranca da informacao, bem
como a manutencdo e a atualizacdo dos equipamentos,
além de avaliar novas ferramentas tecnolégicas que possam
otimizar as operacdes da organizacao.

A Softex conta ainda com uma area especializada na Prestacao de Contas,
dedicada a andlise e elaboracdo das prestacdes de contas dos projetos coor-
denados ou executados e em conformidade com as normas e regulamentos
estabelecidos pelos parceiros.

Essa estrutura administrativo-financeira bem delineada permite que a Softex
mantenha um alto nivel de governanca e um ambiente de controle que favo-
rece a execugao de suas atividades de forma totalmente transparente.
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compliance

O compliance, embora tenha suas raizes no setor financeiro, € uma ferra-
menta essencial de gestdao em qualquer organizacdo, incluindo o terceiro
setor. Seu principal objetivo é implementar e monitorar politicas e proce-
dimentos que previnam condutas irregulares, assegurando o cumprimento
das leis, boas praticas de governanca e padrdes éticos.

E por isso que a Softex mantém uma equipe juridica e de compliance dedi-
cada ao gerenciamento de riscos, realizando diligéncias internas e externas
para garantir um ambiente seguro e ético para a tomada de decisbes pela
alta gestao.

Em organiza¢bes como a Softex - que gerenciam recursos publicos e privados
para desenvolver politicas publicas - a importancia do compliance é ainda
maior, assegurando que esses recursos sejam utilizados de forma ética,
eficaz e transparente.

Em 2020, a Softex estruturou seu Programa de Compliance, com acdes
anuais como workshops e treinamentos para colaboradores e fornece-
dores. A maioria dos processos operacionais foram mapeados e forma-

lizados por meio de politicas institucionais. Além disso, foi implementado
um Canal de Preocupacao, oferecendo uma via segura para que o publico
interno e externo possa expressar possiveis preocupacdes éticas.

A Softex conta com um Cédigo de Conduta e um processo de onboarding
institucionalizado, para que os novos colaboradores compreendam e se
comprometam com seus valores e principios. Também estdo disponiveis
controles internos para mitigacdo de riscos e medidas técnicas e adminis-
trativas para garantir a privacidade dos dados, com base na Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD).

Em quatro anos de atua¢do, o Programa de Compliance e Protecdo de
Dados da Softex alcangou importantes resultados: dezenas de banners digi-
tais enviados como parte de uma estratégia continua de comunicac¢ao; alto
engajamento nos Canais de Preocupacao e de Privacidade; mais de 85% dos
colaboradores em conformidade apds treinamentos e workshops; além de
um numero significativo de controles internos implementados em resposta
a solicitagdes recebidas. Foram inventariadas quase 100 atividades de trata-
mento de dados, com reunides periddicas entre setores internos e a alta
gestdo para alinhamento das operacdes.
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NOSSO Portfolio

Amazdonia Skill[Hub

Programa de capacita¢ao técnica e formacao
para habilidades em temas demandados pela
industria local, como: inteligéncia artificial, big
data, robdtica e engenharias.

Amazonia Tech Labs

Programa que busca promover o desenvol-

vimento de solug¢des tecnolégicas aderentes
as necessidades da regido amazodnica e das

empresas locais.

Brasil IT+

Desde 2005, gerando novas oportunidades de
negocios no mercado internacional para as
empresas brasileiras de software.

Brasil + digital

Projeto de educacdo a distancia que pretende
despertar a vocacao dos jovens para carreira
na area de tecnologia da informacgdo. Sao
oferecidos + de 50 cursos gratuitos com
certificado.

Cl Inovador

Programa que oferece uma residéncia em
microeletrénica com vivéncia internacional e
realizacao de projetos in company.

Conecta
4+ Amazoénia

Conecta + Amazonia

Desafios de mercado sendo solucionados por
startups early stage, cujo principal objetivo é
fomentar o empreendedorismo inovador na
regidao Amazénica, estimulando a inovacdo

e desenvolvendo acdes que promovam o
aumento da densidade de startups.

Conecta Rio Grande do Sul

Uma iniciativa estratégica para apoiar a recu-
peracdo de startups do Rio Grande do Sul e
empresas conectadas, ex-participantes do
programa Conecta Startup Brasil, que se apre-
sentaram afetadas pelas enchentes de maio
de 2024.

Conecta Startup Brasil

Promover o ecossistema de inovacdo brasileiro
numa ac¢ao integrada de ideacdo, conexado,
capacitagdo e investimento entre empresas e
startups para inovacao aberta.

Defesa Cibernética

Iniciado em 2015, o projeto de Seguranca e
Defesa Cibernética tem o objetivo central de
fomentar a pesquisa, o desenvolvimento e

a competitividade na Industria Brasileira de
Software e Servicos de Tl - IBSS.
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DF Inovador

Promover a Inovagdo e a Transformacao
Digital de empresas e organiza¢des do Distrito
Federal e RIDE por meio de quatro eixos prin-
cipais: intraempreendedorismo, inovacao
aberta, internacionaliza¢do de negdcios e
capacitacao de jovens talentos.

Dona Ciéncia

A colecdo de 51 gibis - 8 deles transformados
em filmes com até trés minutos de duracao -,
que apresentam a Ciéncia e seus conceitos

de forma Iddica e descomplicada, ganha um
upgrade: o projeto se transformou em uma
websérie que pretende mostrar para toda
sociedade como se beneficiar das descobertas
de cientistas e pesquisadores.

Ela Empoder@

Braco do empreendedorismo feminino e
diversidade da Softex. A iniciativa nasceu com
0 objetivo de promover o empoderamento
feminino em projetos de empreendedorismo
por meio de capacitacdes e mentorias.

EmbarcaTech

Programa de capacitacao profissional técnica
para alunos de nivel superior ou de p&s-gra-
duacdo em Tecnologias da Informacado e
Comunicagao (TIC) e areas correlatas, abor-
dando tecnologias relacionadas com Sistemas
Embarcados.

ZON Y
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PORTFOLIO

Empreende + Amazonia

Nasceu do propdsito de fortalecer a cultura
empreendedora da regidao da Amazdnia
Ocidental e Amapa, com foco no impulsio-
namento da inovacao e no desenvolvimento
econdmico e social de forma sustentavel.

Escola do Trabalhador

Destina-se a preparar trabalhadores para
novos desafios do mercado, e promover a
educacdo em tecnologia de forma gratuita,
on-line, segura e certificada.

HandsOn

Aceleradora da Softex, com o intuito de unir

e conectar universidades, empresas, startups,
governos e instituicdes parceiras para orques-
trar programas, projetos e a¢cdes rumo a real
Transformacdo Digital.

H.IAAC

Criado em 2021 com o intuito de desenvolver
uma tecnologia de Arquitetura Cognitiva para
plataformas moveis, bem como disseminar

o conhecimento gerado por meio de cursos
de capacita¢ao voltados as comunidades
académicas e profissionais relacionadas

aos Sistemas Inteligentes e Aprendizado de
Maquina.
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MCT

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

/AN

LETRAMENTO
DIGITAL

Hub de Inteligéncia Artificial

Visa desenvolver e disseminar conheci-
mento sobre tecnologias capazes de integrar
diversos recursos de inteligéncia em disposi-
tivos moveis, tornando-os habeis em tomar
decisdes.

|A> MCTI

A 22 edicdo do Programa de Inteligéncia Arti-
ficial e Inovacdo Aberta, voltado para a acele-
racao tecnoldgica de projetos de PD&l, em
Inteligéncia Artificial para aumentar a compe-
titividade brasileira por meio da Inovacdo
Aberta.

Letramento Digital

O programa tem como foco capacitar jovens
em habilidades do futuro e também pretende
que empresas invistam em projetos priorita-
rios da Lei de Informatica.

HUBSoftex

O HubSoftex Parana é um ambiente promotor
de inovacdo instalado no campus Ecoville, da
Universidade Positivo, em Curitiba-PR. A inicia-
tiva é fruto da parceria entre a Softex, repre-
sentada regionalmente pela Assespro-PR e o
ecohub, e busca integrar servi¢os nacionais

de apoio a inovacgdo, oferecendo oportuni-
dades para empreendedores, pesquisadores e
empresas do estado.

PORTFOLIO

SPMCTI
7 FUTORO

MCTI Futuro

Programa que beneficia milhares de estu-
dantes nos mais diferentes niveis de ensino,
do basico a qualificacdo profissional,
ampliando o numero de profissionais para a
Transformacdo Digital no pais.

MPSBR

Um programa mobilizador, de longo prazo,
gue busca desde sua criagao, em dezembro
de 2003, ampliar e fortalecer a capacidade de
desenvolvimento de software, servi¢os e as
praticas de gestao de RH na industria de TIC
por meio da melhoria de processos.

Observatorio Softex

Unidade de estudos e pesquisas da Softex,
dedicada a organizac¢do, analise e dissemi-

nacao de dados e informacdes estratégicas
para o setor de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao (TIC) no Brasil.

PD&I

Fomentar o ecossistema com pesquisas
mercadolégicas importantes para apoiar as
empresas nas suas decisdes de inovacdo e
exportacao.
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PEIEX

O programa visa capacitar as empresas com
menor maturidade exportadora para come-
carem ou aumentarem suas exportacdes,
ensinando-as os fundamentos do comércio
exterior para que possam buscar mercados
internacionais de forma planejada e segura.

PPEI

As empresas da Zona Franca de Manaus e
Amazdnia Ocidental, por meio do PPEI, podem
impulsionar a inovacao dentro de suas orga-
nizacdes, investindo em novos negocios

e cumprindo, de maneira eficaz e segura,

com as obrigacBes legais de PD&l da Lei de
Informatica.

PP

Os PPIs sdao uma opcdo de investimento em
PD&l para empresas beneficiarias da Lei
8.248/91, das TICs, para criacao de projetos
que fomentem a pesquisa, desenvolvimento e
inovagao no pais.

Qualifica Impacto

Programa de capacitacdo empreendedora que
visa fortalecer pequenos negdécios no estado do
Parana, por meio da atuac¢ao de bolsistas espe-
cializados. O programa capacita esses empreen-
dimentos em areas essenciais para 0 sucesso no
ambiente digital, como marketing, experiéncia
do cliente e gestdo financeira.

© Soffgx

PORTFOLIO

Softex Amazonia

Unidade da Softex que visa fomentar o desen-
volvimento da inovacao e do empreendedo-
rismo inovador na regiao amazénica. Com
foco no desenvolvimento regional, busca inte-
grar talentos locais e promover a criacao de
empresas de base tecnoldgica, contribuindo
para a diversificacdo econdmica da Amazénia.

Softex Experience

Por meio de experiéncias imersivas e conversas
com especialistas, a proposta principal do Softex
Experience € a de apresentar oportunidades de
negodcios para empresas, startups, aceleradoras
e institui¢des de ciéncia e tecnologia de todo o
Brasil.

Softex Mulher

A Softex promove o protagonismo feminino nos
setores de tecnologia e inovacdo, organizando
conteudos que incentivam a participacdo e lide-
ranca das mulheres. Ao destacar a importancia
da diversidade, a Softex capacita e inspira novas
liderancas, contribuindo para um ecossistema
tecnolégico mais inclusivo e transformador.

Start Amazonia

A iniciativa apoia a criacdo de programas para
desenvolvimento de startups internas em indus-
trias locais, contribuindo para a gerac¢ao de
novos modelos de negdcios e produtos e, como
consequéncia, futuros spin-offs.
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Startup Brasil

Com a finalidade de executar politica publica

de aceleracao tecnoldgica das startups, desen-
volvemos o Start-Up Brasil, uma iniciativa do
Governo Federal em parceria com aceleradoras.
O programa contou com trés fases: Habili-
tacao da Aceleradoras, Selecao das Startups e
Aceleracao.

Tech + Amazonia

Programa de aceleracao tecnoldgica que
consiste no apoio ao desenvolvimento de tecno-
logias aderentes ao mercado com participacao
da indUstria, que tenham a Technology Readi-
ness Level entre 05 e 06 (TRL), para acelerar o
desenvolvimento tecnoldgico de solu¢des de
startups da regiao.

TechD

A missdo do TechD é unir startups, empresas,
centros de P,D&I, e universidades com o objetivo
principal de desenvolver, em conjunto, projetos
de alto impacto tecnolégico. O programa previu
investimentos para projetos de tecnologia sele-
cionados com foco em quatro areas prioritarias
de atuacao: loT, Mobilidade, Energia e Saude.

PORTFOLIO

Tl de Impacto

Em 2014, langcamos o Tl de Impacto, um
programa de capacitacdo em estratégia de
inovagdo. Foram capacitadas 45 empresas nas
cidades de Sdo Paulo, Curitiba e Recife. Das 45
empresas, 9 foram selecionadas e participaram
da imersao internacional no Vale do Silicio e no
evento Gartner, e também de uma mentoria.

VIAS

O objetivo do VIAS é aprimorar o relaciona-
mento entre empresas e startups no processo
de Inovacgao Aberta. As empresas e startups
tém a oportunidade de realizarem diagndstico
de maturidade e desempenho, com resultados
personalizados e acesso as conexdes e capa-
citacbes que fomentam a jornada de Inovagao
Aberta.

Voa Amazonia

Voltado a pré-aceleragao com foco na geracao
de startups com participacdo de ICTs, incuba-
doras, universidades e/ou IFs, o programa prevé
a realizacdo de capacitagdo empreendedora e
programa de pré-aceleragao visando o estimulo
ao empreendedorismo por participantes e/ou
alunos de ICTs, universidades e Institutos Fede-
rais da regido.
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PArcelros

A Softex mantém um forte ecossistema de parcerias cominstituicdes publicas,
privadas e académicas, fortalecendo o setor de tecnologia e inova¢dao no
Brasil. Estas colaborag¢fes possibilitam o desenvolvimento de programas
gue impulsionam a competitividade e a inclusao digital, gerando valor para a
economia e incentivando praticas inovadoras nas empresas nacionais.

ApexBrasil

% CNA

PARCEIROS
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MINISTERIO DA
EDUCAGAO

MINISTERIO DA
DEFESA

MINISTERIO DAS
RELAGOES
EXTERIORES

MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO

USCS

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO,
INDUSTRIA, COMERCIO a |

E SERVIGOS UNIAO E RECONSTRUGAO

PARCEIROS

Atuacdo em granaes
eMpPresas

Em 2024, a Softex intensificou sua presenca em grandes empresas, ofere-
cendo solucdes de digitalizacdo e inovacdo tecnolégica. Por meio de
programas especificos, contribuiu para o aprimoramento de processos,
fortalecimento da cultura de inovacdo e suporte ao crescimento sustentavel
das empresas no mercado.

SAMSUNG
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Um Marco para a Industria
Brasileira de TIC

»

»

»

»

»
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Conectando INnovacdo
e desenvolvimento
nacional

Os Programas e Projetos de Interesse Nacional nas Areas de
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo - PPIs - se confi-
guramcomo umaopc¢ao deinvestimento de PD&l paraempresas
beneficiarias da Lei da Informatica n° 8.248/1991, denominada
de Lei de TICs, para a criacao de projetos que fomentem a
pesquisa, desenvolvimento e inovac¢do no pais.

As empresas beneficiarias realizam depésitos financeiros
para a execucdo de projetos em conjunto com ICTs, startups,
empresas e universidades credenciadas ao CATI - Comité da
Area de Tecnologia da Informacdo. A gestdo da politica é do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI).

A Softex coordena dois Programas Prioritarios PPI, destacados
a seguir:

PPIO PPIQ

SOFTEX PNM DESIGN

Eixos tematicos: Eixos tematicos:

» P&D em materiais
semicondutores e
microeletronica

» Inteligéncia Artificial

» Blockchain

» i [ o :
Pesquisa Aplicada » Capacitacao e aperfeicoa-

» Desenvolvimento mento de pessoal

Experimental ~
» Inovagdo em empresas

» Interacdes com Outras nascentes de TICs (star-
Tecnologias tups) voltadas para

» Linguagem Natural hardware

» Visao Computacional

» Robobtica

» Sistemas Especia-
listas e Aquisicao de
Conhecimento

PP
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Modelo de atuacdo do
Programa Prioritdrio - PPI

A seguir, o modo de atuacdo das empresas beneficiarias, Softex, FACTI, MCT]
e executoras no ambito dos Programas PPI.

Start 1
Prospeccdo do Portfdlio de projetos PPI

'I IndGstria

Aporte no programa Softex ou PNM Design

Credenciamento da Executora 2

Apresentagdo de propostas

3 Softex

Submissdo do projeto ao MCTI

MCTI e Softex 4

Celebracdo do Termo de Cooperagdo

5 MCTI e Facti

Repasse de recursos para coordenadora

Softex e Executora 6
Celebragdo do termo de parceria

7 Softex

Repasse de recursos para executora

PPI
Resultados Gerais da Softex nos Programas
Prioritarios — PPI
112.308
pessoas capacitadas \

AELREEAS S

iE
113

programas no total
(em planejamento,
em analise,
em execugao e
finalizados)

1.342

bolsas

259 3.029

projetos no total pessoas ocupadas

-

4.331 4.498

publicacbées desenvolvedores
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Transformando o
futuro da tecnologlio

orasiielra

O Programa para Promocdo da Exceléncia do Software Brasi-
leiro - SOFTEX, designado para coordenacdo da Softex pela reso-
lucdo CATI n° 14, de 21 de outubro de 2019, e de acordo com
o Termo de Referéncia firmado com o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao - MCTI, tem como objetivos:

» Fomentar pesquisa em temas e linhas de ponta;

» Estabelecer uma relacdo proficua e duradoura de
parceria entre ICTS brasileiras com a iniciativa privada em
ecossistemas de TICs nacional e global de inovagao;

» Aumentar a competitividade nacional em PD&l em tecno-
logias emergentes e solu¢bes de Inteligéncia Artificial,
buscando também o mapeamento de tendéncias tecnolé-
gicas e suas experimentacoes.

Incidéncia dos eixos tematicos PPl SOFTEX

Arquiteturas
Cognitivas
2,1%

Capacitacd:
7,3%

Residéncia em TIC
71,9%

PP SOFTEX
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PPI SOFTEX

Destagues em projetos/
programas PPl SOFTEX

O Programa Cl Digital, com inicio em 2024 e término em 2027, € uma inicia-
tiva do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢ao (MCTI) junto a Softex
para capacitacao de profissionais para a industria brasileira de semicondu-
tores. O programa destina-se a capacitacao de até 350 profissionais para a
area de microeletrénica com intuito de posicionar o pais como um centro
competente de desenvolvimento de projetos de circuitos integrados digitais
de alta complexidade e valor agregado.

Os principais objetivos do CI Digital sao:

» Realizar capacitacao tecnoldgica em ambito nacional visando a formacao
pratica e tedrica em linguagens de descricdo de hardware, simulagao e
ferramentas de projeto para a area de microeletronica;

» Formar projetistas aptos a atuarem no mercado de projetos de front-end
para circuitos integrados digitais, com o desenvolvimento e a verificacdo
de arquiteturas digitais avancadas.

PUblico-alvo

O programa Cl Digital tem como publico-alvo profissionais graduados de
nivel superior em cursos da area de Tecnologia da Informa¢do e Comuni-
cagao (TIC) e Engenharias e areas afins, estendendo-se também a alunos
regularmente matriculados e que tenham concluido 70% do curso.

Destacam-se os cursos: Engenharia Elétrica, Engenharia de Telecomunica-
¢cdes, Engenharia de Controle e Automacao, Engenharia Mecatronica, Enge-
nharia Eletrdnica, Engenharia de Software, Engenharia de Computacdo,
Ciéncia da Computacao, Sistemas de Informacdo, Analise de Dados, Analise
de Sistemas, Tecndlogos em cursos de Tecnologia e outras areas correlatas.
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Fases do programa

Com duracdo de 18 meses e executada como um curso noturno, a capaci-
tacdo tedrico-pratica sera dividida em 3 fases:

FASE 1 (6 meses)

Modulo basico com introducdo aos conceitos de microeletr6-
nica, o aprendizado de linguagens de descricao de hardware
(hardware description language, HDL) e circuitos digitais simples.

FASE 2 (6 meses)

Modulo avancgado, focado em sintese l6gica, analise de timing
estatica, verificacao de circuitos integrados e microarquitetura
RISC-V.

FASE 3 (6 meses)

Periodo de residéncia em empresas de microeletrénica, permi-
tindo a insercdao dos alunos do programa no mercado de
trabalho. Alternativamente, para os alunos que ja possuam
vinculo empregaticio ou que nao consigam participar da resi-
déncia, a fase 3 podera ser validada mediante a realizacdo de
um trabalho de conclusdo, onde o aluno devera atuar no desen-
volvimento de um projeto que envolva a producdo de uma
propriedade intelectual (intelectual property, IP).

Diferenciais do ClI Digital

» Capacitacdo pratica, levando os alunos a absorver conhecimentos tedricos,
gue, na sequéncia, sao aplicados na pratica por meio de implementacdo
e verificacdo;

» Durante todo o programa, os alunos serao contemplados com uma bolsa
de estudos de R$ 2.000 mensais para dedicagdo do aluno ao programa;

» Implementac¢do de prova de conceito (PoC) em uma etapa final de resi-
déncia, imersos e ligados a uma empresa do setor;

» Utilizacdo das mais modernas ferramentas de desenvolvimento empre-
gadas pela industria;

» Alinhado aos interesses da empresa parceira, as PoCs podem abordar
tecnologias de dominio do Inatel, ligadas a comunicacdo movel para redes
5G ou 6G.

PPI SOFTEX

Polos de execucdo

O (I Digital tera abrangéncia nacional e impacto direto em trés regides do
pais (Sudeste, Nordeste e Centro-Oeste), nos estados de Minas Gerais, Bahia,
Maranhdo e no Distrito Federal.

O programa sera realizado nas instalacdes do Instituto Nacional de Teleco-
municacdes (Inatel), da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI), do Instituto
Hardware BR (HBR), da Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA) e do
Centro de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnologico em Informatica e Eletro-
eletrénica de llhéus (CEPEDI).

Destaques das agdes realizadas em 2024

» Foram criadas a identidade visual do programa e também o site disponi-
bilizado em duas linguas - portugués e inglés.

» Foram organizados os mddulos da capacitacao do Cl Digital.
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O Manna Brax foi desenvolvido com o intuito de atrair, estimular e capacitar
talentos qualificados, em diferentes niveis de escolaridade (Educacdo Basica,
Especializacao, Graduacdo e Pds-graduacdo), em tecnologias exponenciais,
em especial a Internet das Coisas e suas variacdes e Inteligéncia Artificial,
com vistas ao desenvolvimento e fortalecimento da area de TICs.

O projeto teve inicio em 2022, com término em 2025.

O objetivo geral do Manna Brax é apoiar a continuidade e dar escalabi-
lidade as atividades de ensino, pesquisa, extensao inovadora e difusdo do
Ecossistema Manna.

O Manna é um ecossistema de ensino, pesquisa, extensdo e inovacao em
tecnologias exponenciais, que contribuem para mudancgas rapidas e signi-
ficativas na sociedade, tais como Internet das Coisas, Internet dos Drones,
Internet Roboticas das Coisas, Internet de Todas as Coisas - proteses bidnicas
e interface cérebro computador, Inteligéncia Artificial (lA), Jogos, Compu-
tacdo Quantica com vistas a diferentes cenarios e mercados, bem como na
area de Educacdo 5.0.

Entre os objetivos especificos do projeto, estao:

» Disponibilizar um ambiente de atracao e formacao de talentos em TICs,
desde a Educacdo Basica até a pos-graduacao, com perfil empreendedor,
considerando a inovag¢do, a pesquisa, a extensao, a difusao e a populari-
zacao na modalidade de residéncia na area de Educacdo 5.0 e loT e suas
variacoes;

» Realizar pesquisa cientifica de exceléncia, transferéncia tecnoldgica e
inovacdo nas areas de microeletrénica e computacdo tendo como temas:
Internet dos Drones, Internet das Coisas, Internet Roboética das Coisas,
Industria 4.0, Inteligéncia Artificial, Cidades Inteligentes, Computacao
Urbana, Educacdo 5.0, Jogos, Computacao Quantica e Supercomputacao;

» Contribuir para o surgimento de uma nova geracao de profissionais na
area de microeletrénica, computacao e engenharia, atraindo estudantes
para a area, estimulando o crescimento na carreira e gerando talentos no
interior do Brasil;

PPI SOFTEX

» Estimular a participacao de mulheres nas areas de STEAM (Ciéncia, Tecno-
logia, Engenharia, Artes e Matematica) e apoiar o crescimento de suas
carreiras;

» Oferecer solucdes tecnologicas para empresas, startups e terceiro setor;

» Promover a inclusdo digital a partir de atividades que envolvam o estudo
dos problemas e desafios relacionados com o pensamento computa-
cional, a eletrbnica, a robdtica, jogos e a Internet das Coisas (loT) e suas
variagoes;

» Oferecer dinamicas que despertem o perfil empreendedor, ampliando a
cultura da Inovacdo desde os primeiros anos escolares;

» Popularizar ciéncia, tecnologia e inovacao para o cidaddao comum,
estudantes e professores, tornando diferentes lugares em ambientes
exponenciais;

» Contribuir com diferentes atores na proposicdo de politicas publicas que
promovam a ciéncia, a tecnologia, a inclusao digital e a Educacao 5.0;

» Contribuir para a capacitacdo de professores de diferentes areas do saber,
em especial aqueles envolvidos com estudantes com altas habilidades
(superdotados, prodigios, génios) na Educacao Basica e nas Universidades.

PUblico-alvo

O Manna Brax é destinado aos universitarios, profissionais, professores e
estudantes das escolas publicas a fim de catalisar oportunidades de capa-
citacdo continua em hardware, software e inteligéncia social em todas as
regides do pais.

Resultados gerados

7.143 40

pessoas capacitadas publicacdes

8l
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ST TIC em
= trilhas

As residéncias em TIC 01, 02, 04A, 04B, 05A, 05B, 05C e 21 - TIC em Trilhas,
iniciadas em 2024 e com término previsto em 2027, sdo um modelo inovador
de formacao profissional e capacitacao tecnolégica de estudantes, em ambito
nacional e em larga escala, focado na diminuicdo da reconhecida caréncia de
profissionais habilitados em tecnologias de informagdo e comunicagao (TICs)
no Brasil.

O publico-alvo das residéncias TIC em Trilhas sdo estudantes de cursos
de Tecnologia, Ciéncias, Engenharia e Matematica, além de profissionais de
diversas areas e formacfes que busquem por uma nova formag¢ao ou por
uma transicao de carreira (reskilling), em atendimento a crescente demanda
por profissionais habilitados em tecnologias de informacdo e comunicac¢do
(TICs).

Executoras do projeto

BRASILIA-DF CAMPINAS-SP MANAUS-AM

PORTO ALEGRE-RS

Resultados gerados

a ™ ]

405 9.718 6.821 3.772
pessoas pessoas bolsas publicacdes
ocupadas capacitadas

PPI SOFTEX

HUB DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL E ARQUITETURAS
[ ] COGNITIVAS

O H.IAAC - Hub de Inteligéncia Artificial e Arquiteturas Cognitivas foi criado
em 2021 com o intuito de desenvolver uma tecnologia de Arquitetura Cogni-
tiva para plataformas moéveis, bem como disseminar o conhecimento gerado
por meio de cursos de capacitacao voltados as comunidades académicas
e profissionais relacionadas aos Sistemas Inteligentes e Aprendizado de
Maquina.

Os principais objetivos do H.IAAC s3o:

» Promover pesquisas inovadoras e disruptivas em IA e Arquiteturas
Cognitivas;

» Criar bases de dados para algoritmos de aprendizado de maquina para
todas linhas de pesquisa;

» Disseminar o conhecimento e formacao de profissionais especializados
em uma area de altissima demanda;

» Incorporar novos métodos e algoritmos em dispositivos moveis e vestiveis.

Em 2024, o H.IAAC iniciou sua fase Ill que tem por objetivo principal dar
continuidade e expandir os resultados originalmente esperados no ambito
do Projeto “Agentes inteligentes para plataformas moveis baseados em
tecnologia de Arquitetura Cognitiva”, realizado pela Universidade Estadual
de Campinas - Unicamp, com a Interveniéncia da sua Fundacdo de Desenvol-
vimento da Unicamp - FUNCAMP, e do Instituto de Pesquisas Eldorado no
ambito do Acordo de Cooperacao Técnica (Processo n°. 01245.013778/2020-
21) e no Convénio/Acordo de Parceria n° 0200-09/2021/Softex/Eldorado/
Unicamp/Arqg.Cognitiva/PPI e seus aditivos.
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A fase Ill, com término em 2026, tem por objetivos especificos:

»

»

»

»

Especificar, projetar e desenvolver novos mddulos estruturantes do CST
para Android, associados a funcbes cognitivas ou abordagens teoéricas
ainda ndo exploradas nesse contexto;

Permitir o aprendizado continuo em agentes cognitivos embarcados de
forma que os mesmos tomem decisdes de forma otimizada a partir das
experiéncias do usuario;

Investigar e propor solu¢bes de aprendizado de maquina distribuido
utilizando dispositivos inteligentes na borda da rede que considerem o
contexto do usuario, a privacidade dos dados, restricdes computacionais
e de comunicacdo dos dispositivos, bem como os requisitos de compu-
tacdo e comunicacao das aplicacdes;

Construir modelos de representacdo multimodais semanticamente
compactos dos dados disponiveis com o intuito de viabilizar e otimizar a
construcao de arquiteturas cognitivas.

PUblico-alvo

Afase Ill do projeto é destinada aos profissionais em Inteligéncia Artificial no
Instituto de Pesquisas Eldorado e aos pesquisadores inseridos no contexto
do H.IAAC na Unicamp.

Instituicdes envolvidas

AVA
AVAVAY

unesp™

Resultados gerados

PPI SOFTEX

=)

Sl
®

n %S

+ de lIOO

conferéncias, seminarios e
palestras

5

7

+4e 400

alunos/profissionais
capacitados

- ”_i‘

artigos publicados disciplinas de

ensino cursos de extensao
J
e.
L .
— 6

. instituicoes envolvidas
trabalhos premiados ¢
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<Programa de Residéncia
Tecnologica/>

ﬂ ' FUC-CAMPIMAS ¢ CPOD

Coordenacdo: Softex | Apoio: MCTI

A Residéncia em TIC 11 ou Residéncia Tecnolégica em Seguranca Ciberné-
tica, com inicio em 2022 e término em 2026, € um projeto de formacao em
larga escala de profissionais e estudantes em tecnologias da fronteira tecno-
l6gica, por meio de um modelo inovador e escalavel que pretende romper
as barreiras do ensino tradicional, aplicando a metodologia hands on de
aprendizagem.

A residéncia tem duracdo de 26 meses, com treinamento tedrico de cinco
meses (aulas sincronas e assincronas) e treinamento pratico de nove meses
(mentoria especializada com especialistas). Foram realizados os seguintes
cursos na residéncia:

No treinamento tedrico:

» Seguranca Cibernética: 180 horas.

» Bootcamp - projetos desafiadores exercitados antes da residéncia: 60
horas.

Foram realizados também cursos complementares: DevSecOps, Web Scra-
ping Python, Pentest de Aplicacbes Moveis, Criptografia P6s-Quantica e Visita
a empresa CISCO.

Destaques em projetos desenvolvidos durante a
residéncia

Criptografia P6s-qudntica em Aplicagdes

O projeto visa a protecao contra o computador quantico. Os obje-
tivos sao: demonstrar o funcionamento dos algoritmos pds-quan-
ticos em contexto real de aplica¢bes; estabelecer conexao
segura, com certificados digitais; confirmar uso de algoritmos
pos-quanticos no HTTPS e TLS; implementar JWT com criptografia
poés-quantica.

PPI SOFTEX

Conclusao do projeto

O acesso autenticado a microsservicos por meio de JWT mostra
que o esquema de assinatura digital baseado em reticulados CRYS-
TALS-Dilithium tem claramente o melhor desempenho, ao mesmo
tempo ele se adapta bem ao aumento do nivel de seguranga com
perda minima de desempenho. O grande tamanho do JWT gerado
pelos algoritmos pds-quanticos resulta em um aumento notavel
na largura de banda do servidor, comparado aos atuais.

Computacgdo confidencial

O projeto busca a seguranca de software com apoio em hardware.
Os objetivos sdo: construir uma Prova de Conceito (POC) de
Computacdo Confidencial de Software Livre / Plataforma Aberta
com as tecnologias de seguranca em hardware (por exemplo, SGX
ou TrustZone); comparar e/ou integrar com Trusted Execution
Environment (TEE).
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Conclusao do projeto

As Provas de Conceito em Computag¢do Confidencial mostraram
que é possivel reforcar a seguranca dos dados em processamento.
A utilizacdo de enclaves é util em provedores de servico (por
exemplo, cloud) onde pessoas com acesso privilegiado podem
acessar dados sensiveis sem necessidade. Ja o TrustZone/OP-TEE
é util no armazenamento seguro e criptografia em sistemas
embarcados.

|IAs Generativas na Programacdo Segura

O projeto visa uma programacdo segura auxiliada por IA. Os obje-
tivos sao: construir uma Prova de Conceito (PoC) visando a utili-
zacao de assistentes de programacao com IAs Generativas na
deteccdo devulnerabilidades de software (c6digo fonte ou binario);
comparar diferentes IAs generativas em suas capacidades de apoio
a programacgao segura.

Conclusao do projeto

Com base no F1-score, 0 Gemini apresentaria uma maior eficiéncia
em comparagao com as outras ferramentas. Porém, o Copilot, que
apresentou um F1-score ligeiramente abaixo do Gemini, possui
uma usabilidade muito superior e € muito mais intuitivo, além de
fornecer respostas mais objetivas.

PPI SOFTEX

Metodologia de Predigcdo de Ameacas baseada em
Dados Histéricos e de Midias Sociais

O projeto visa a detec¢ao das ameacas que vém das redes sociais.
Os objetivos sdo: pesquisar e entender atores de ameacas; auxiliar
a tomada de decisdes por meio de inteligéncia acionavel; oferecer
inteligéncia precisa e oportuna sobre atores de ameaca; auxiliar
nos processos de deteccdes de ameacas; auxiliar nos processos de
resposta a incidentes; auxiliar as politicas de seguranca da infor-
macdo organizacionais; auxiliar a gestao de governanca, risco e
conformidade.

Conclusao do projeto

A abordagem focada em inteligéncia de ameacas foi expandida
incorporando governanca, risco e conformidade, constituindo um
framework dinamico e evolutivo de seguranca da informacgao. O
framework auxilia organizacdes a entenderem sua maturidade de
seguranca, identificar lacunas e direcionar esfor¢os para enfrentar
ameacas relevantes ao negdcio. O projeto contribuiu para forta-
lecer a integra¢do entre areas técnicas e de negdcios, promovendo
uma postura de seguranca mais madura e inovadora.

Instituicdo executora
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Principais destaques PPI
Softex

Estes sdo os destaques do PPI Softex, entre os 99 programas e projetos em
planejamento, em analise, em execucado e finalizados em 2024.

HPC Al - PDI 18 - Projeto de Acelerador para Multiplicacdo de
Matrizes e sua Aplicacdo em HPC e Al

Inicio: 2/10/2024 - Término: 2/1/2026 | Status: Em execu¢do

Desenvolvimento de modelos de software para simulacao funcional, simu-
lacdo precisa a ciclos, e modelo RTL de um modulo para Matrix Processing
Unit (MPU) que possa, posteriormente, ser integrado a uma plataforma
RISC-V.

Robdbtica e IA

Inicio: 12/4/2024 - Término: 12/8/2025 | Status: Em execuc¢do

Residéncia em Robdtica e Inteligéncia Artificial Aplicadas a Testes de Software
em trés dimensdes complementares: Formacao; Inovacgao e Pesquisa; e Auto-
macdo e Execuc¢do de Testes de Sistemas.

ClI Digital - Programa de Desenvolvimento de Competéncias em
Sistemas Digitais

Inicio: 2/5/2024 - Término: 2/2/2027 |Status: Em execu¢éo

Capacitacao de até 350 profissionais para a area de microeletrénica com
intuito de posicionar o pais como um centro competente de desenvolvi-
mento de projetos de circuitos integrados digitais de alta complexidade e
valor agregado.

Embarcatech - Sistemmas Embarcados

Inicio: 1/4/2024 - Término: 1/3/2026 | Status: Em execu¢@o

Programa de capacitacdo profissional técnica para alunos de nivel supe-
rior ou de poés-graduacao em Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo
(TIC) e areas correlatas, abordando tecnologias relacionadas com Sistemas
Embarcados.

PPI SOFTEX

Manna Brax

Inicio: 16/12/2022 - Término: 16/8/2025 | Status: Em execu¢éo

Capacitacdo de talentos qualificados, em diferentes niveis de escolaridade
(Educacao Basica, Especializacao, Graduac¢ado e Pés-graduacao), em tecnolo-
gias exponenciais, em especial a Internet das Coisas e suas varia¢des e Inte-
ligéncia Artificial.

Restic 10
Inicio: 22/7/2022 - Término: 22/7/2024 | Status: Finalizado

Um programa de capacitacdo de jovens e formacdo de profissionais em
Tecnologia de Informacao e Comunicacdo (TIC), que por sua vez progredira
para um programa de Residéncia em Desenvolvimento de Software.

TIC em Trilhas

Inicio: 13/9/2024 - Término: 13/12/2027 | Status: Em execu¢@o

Formacdo profissional e capacitacdo tecnoldgica de estudantes, em ambito
nacional e em larga escala, focado na diminui¢do da reconhecida caréncia de
profissionais habilitados em tecnologias de informac¢do e comunicagao (TICs)
no Brasil.

HIAAC - Arquiteturas Cognitivas

Inicio: 26/3/2024 - Término: 26/6/2026 | Status: Em execu¢éo

Fase Ill do H.IAAC com o objetivo principal de dar continuidade e expandir
os resultados originalmente esperados no ambito do Projeto “Agentes inte-
ligentes para plataformas méveis baseados em tecnologia de Arquitetura
Cognitiva”.

Residéncia Tecnolégica em Seguranga Cibernética

Inicio: 26/7/2022 - Término: 27/6/2026 |Status: Em execug¢éo

Formacao em larga escala de profissionais e estudantes em tecnologias
da fronteira tecnoldgica, por meio de um modelo inovador e escalavel que
pretende romper as barreiras do ensino tradicional, aplicando a metodologia
HandsOn de aprendizagem.
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Caopacitando
talentos,
mMpulsionando
Novacdo

&> O EmbarcaTech surge para atender a uma demanda repri-
mida do mercado de trabalho em tecnologia e engenharia,
bem como para acelerar o avan¢o tecnologico do parls por
meio da criacdo de solu¢bes inovadoras e sustentaveis para

0s desafios contempordneos”.

Didnes Lima, vice-presidente executivo da Softex.

O EmbarcaTech, uma iniciativa do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (MCTI) no ambito do PPI SOFTEX, € um
programa de capacitacdo profissional técnica para alunos de
nivel superior ou de pés-graduacdo em Tecnologias da Infor-
macdo e Comunicac¢ao (TIC) e areas correlatas, abordando
tecnologias relacionadas com Sistemas Embarcados.

O programa surgiu para atender a crescente demanda nao
atendida por profissionais na area de Tecnologia e Infor-
macao e formar pessoas em sistemas embarcados e tornar o
Brasil mais competitivo na producao e TI.

A proposta se alia a um programa de Residéncia Tecnoldgica
disponibilizado aos participantes da capacitacdao, com obje-
tivos de praticar o conhecimento adquirido no treinamento
e desenvolver estudos de caso e funcionalidades e resolver
desafios e problemas, usando essas tecnologias em diversas
areas de aplicacdo de Internet das Coisas, tais como educacao,
seguranca, industria e saude.

Composto por duas fases, o EmbarcaTech conta com uma
capacitacdo inicial, on-line, com 3 meses de duracao e certifi-
cagao e, posteriormente, uma Residéncia Tecnoldgica, desti-

EMBARCATECH
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nada aos alunos aprovados na primeira fase, conforme critérios das execu-
toras. A residéncia ocorrera em formato hibrido, com duracdo de 12 meses
e oferta de bolsa de estudos. Sdo oferecidas 6.000 vagas para a primeira
fase, distribuidas entre as instituicdes executoras, com sele¢dao por ordem de
inscricdo, e 600 vagas para residéncia tecnologica.

Capacitar profissional técnico, de nivel superior ou de pds-graduac¢ao, em
tecnologias de Sistemas Embarcados e aplicacdes em Internet das Coisas;

Aprofundar a Capacitacao (objetivo principal) e Aplicagdo pratica do
conhecimento (“Residéncia Tecnoldgica”) nas executoras, por meio do
desenvolvimento experimental de solu¢Bes usando as tecnologias de
Sistemas Embarcados;

Disseminar o conhecimento no meio académico por meio de publica¢bes
e participacao em eventos; e

Criar uma rede de pesquisa em Sistemas Embarcados.
A segue duas fases de capacitacao:

Capacitacao tedrica on-line para nivelamento do conhecimento destinada
a 6.000 alunos;

Entrega de um kit com uma placa educacional de sistemas embarcados
a todos os participantes. Esse kit sera utilizado ao longo do curso para
facilitar o aprendizado, proporcionando assim uma experiéncia pratica e
enriquecedora.

Residéncia com bolsa de estudo no valor de R$ 3.100 para os 600 alunos
com melhor desempenho na prova aplicada, apds a capacitacao teorica.

@) sdo estudantes de cursos de nivel superior,
graduacdo ou poés-graduacdo, ou profissionais recém-graduados, relacio-
nados a Tecnologia da Informacao e Comunicacao (tais como Ciéncia da
Computacao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Redes de Computa-
dores, Engenharia de Computacao), Engenharia ou profissionais do mercado.

capacitados;
residentes;

de caso/aplicacdes em tecnologias de Sistemas Embarcados
aplicadas a Internet das Coisas;

EMBARCATECH

ou artigos técnico-cientificos submetidos;

Participacdo em , congressos ou outros eventos afins;

Adequacao de para Capacitacdo e Residéncia Tecnoldgica
em Sistemas Embarcados.

Linha d

T
o
e
E
{:F
{3k
{oF

T

o Tempo

Desenvolvimento do website;

Evento de lancamento para as executoras e inicio de divulgacao
do programa;

Lancamento das inscrigdes;

Selecdo de 6.000 alunos para a primeira fase;

Entrega de kits para os alunos selecionados;

Selecdo de 600 alunos residentes para a segunda fase;

Destaques dos eventos e a¢des realizadas em 2024;

Evento de lancamento do programa no auditério do IFCE em 5 de
julho, com a presenca de 300 convidados, entre eles, o secretario
de Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento Social do MCT],
Inacio Arruda; os reitores Wally Menezes (IFCE) e Hidelbrando
Soares (Uece); os presidentes Raimundo Costa (Funcap) e Acrisio
Sena (Centec), e o vice-presidente executivo da Softex, Dibnes
Lima.
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Principais destaques em
acoes em 2024

Executoras do Projeto

[=]
Aula inaugural para o Instituto y ﬁ
Federal do Rio Grande do Norte

Parceiros na Execucdo

Aula inaugural para o Instituto
Federal do Maranhd&o

Aula inaugural para o Instituto
Federal do Piaui

Aula inaugural para o CEPEDI

Aula inaugural para o Instituto
HARDWARE BR
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Microeletronicao
oraslleira:
NovanNdo pard o
mMercado globdl

O Programa Nacional de Microeletrénica - PNM Design, desig-
nado para coordenacdo da Softex pela resolucdo CATI n° 26, de
7 de outubro de 2020, e de acordo com o Termo de Referéncia
firmado com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao -
MCTI, tem o foco no desenvolvimento de acBes para o estabe-
lecimento de um ciclo continuo de capacitacdo, implantagao,
desenvolvimento e consolida¢do da area de microeletrénica no
pais, inserindo assim o Brasil no mercado mundial de semicon-
dutores e microeletrénica.

Entre os objetivos do PPI PNM Design, estao:

» Fomentar a pesquisa de ponta no ecossistema de semicon-
dutores e estabelecer uma relacdo competente e duradoura
de parceria entre ICTs brasileiras com empresas brasileiras
e o ambiente global de inovacdo;

» Aumentar a competitividade nacional em PD&I na ampli-
ficacdo e na criacdo de competéncias tecnologicas em
diversos setores industriais e de negdcios intensivos em
tecnologia no setor de semicondutores, estendendo do
setor de comunicagdes digitais em alta taxa, com resultados
diretos para o setor de TIC, no aprimoramento de equipa-
mentos eletrénicos.

Linhas metodoldgicas tematicas

P&D em materiais semicondutores e microeletronica
Capacitacao e aperfeicoamento de pessoal

Inovagao em empresas nascentes de TICs (startups)
voltadas para hardware

PPl PNM DESIGN
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Incidéncia dos eixos tematicos PPl PNM Design

Capacitacdo
5,3%

Residéncia
em Hardware
5,3%

PPIO

PNM DESIGN

Microeletronica
36,8%

Residéncia em
Microeletronica

21,1%

Parceiros na execugdo do PPI PNM Design

PPl PNM DESIGN

Destaques em projetos/
Programas PPl PNM Design

CryoCMOSeSIC

O projeto CryoCMOSeSiC se iniciou em 2024 e tem como foco o desenvolvi-
mento de dispositivos e processos avancados de microeletrénica para aplica-
cOes especificas e de grande potencial. O projeto com término previsto para
2026 tem como instituicdes executoras o Instituto Eldorado e a Unicamp.

O objetivo principal do CryoCMOSeSiC é desenvolver duas tecnologias,
CryoCMOS+ QuBits e SiC, para Computacdo Quantica e para Eletrificacao
Veicular de carros e avibes, respectivamente. Seus objetivos especificos sao:

» Desenvolver um sistema hibrido quantico classico composto de trés
sistemas separados: Chip quantico supercondutor (Qubit); Chip classico
CMOS (Complementary-Metal-Oxide-Semiconductor) criogénico (Cryo-
CMOQOS) de controle; PCB para integracdo entre chips quantico e o sistema
de medidas;

» Desenvolver um dispositivo para aplicacdes de alta poténcia composto
por: Filmes finos de 6xidos Al203 e TiOx e de nitreto AIN sobre substratos
de SiC (carbeto de silicio) e Diodos Schottky, também sobre substratos de
SiC.

PUblico-alvo

O projeto CryoCMOSeSiC é destinado ao setores automotivo, espacial, ener-
gias renovaveis, computacdo quantica, alta poténcia, entre outros.

Parceiros na Execucdo

UFERSA
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HAPI - Hardware Avangado paro
Imagens Médicas

O programa HAPI - Hardware Avancado para Imagens Médicas, que se
iniciou em 2022 e segue até 2025, tem como objetivo principal o desenvol-
vimento experimental de protétipos de equipamentos de imagem médica e
maodulos de software. Ao longo do projeto, foram desenvolvidos um tomoé-
grafo computadorizado, cuja a principal inovacdo é o uso de detectores
contadores de fétons (PCDs) para a detec¢do dos raios-X; um mapeador de
veias e um tomografo de coeréncia éptica (OCT).

Durante o programa, também foram desenvolvidos modulos de softwares
para processamento de imagens médicas 2D e 3D e com inteligéncia arti-
ficial para a melhoria da qualidade das imagens e de auxilio ao diagnostico
meédico. Como beneficiarios das pesquisas destacam-se os servicos de saude
pela maior oferta de equipamentos de imagens médicas de alta tecnologia,
os médicos por um melhor diagndstico, a industria nacional pela producao
de equipamentos médicos de alto valor agregado e a comunidade cientifica
por mais conhecimentos.

CT Scanner

Tomografo computadorizado com
detector de contagem de fétons:
prototipo avancado com detectores
de contagem de fotons para captura
de imagens com maior precisao e
contraste, resultando em imagens
de alta resolucdao e melhor diferen-
ciacao de tecidos.

PPl PNM DESIGN

Mapeador de Veias (Infrared)

Mapeador de Veias com Luz Infraver-
melha (MV): dispositivo que utiliza luz infra-
vermelha para visualizar e mapear com
precisao as veias. Ideal para procedimentos
medicos, como insercao de cateteres, e
procedimentos dermatolégicos, como
tratamentos de varizes, o equipamento
projeta uma imagem clara das veias na
pele, facilitando a localiza¢do e reduzindo a
necessidade de multiplas tentativas.

Tomégrafo de Coeréncia Optica (OCT)

Tomografo de Coeréncia Optica (OCT): dispositivo de captura por luz de
imagens detalhadas e de alta resolucdo das camadas internas de tecidos
biolégicos, como a retina. Ideal para diagndsticos oftalmolégicos, o OCT
permite a visualizacdo e analise de estruturas com precisao micrométrica,
facilitando a detec¢ao precoce e o monitoramento de condi¢des oculares.
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Software de Auxilio ao Diagnoéstico de Imagens
Médicas com IA

Software de Auxilio ao Diagnoéstico de
Imagens Médicas: ferramenta que utiliza 1A
para analise de imagens médicas, auxiliando
na deteccdo precoce de doencas, aumen-
tando a precisao diagnostica e reduzindo o
tempo de analise.

Testes de Tomografia com amostras
bioldgicas

O programa também incentiva no Brasil a capacitacdo de um grupo de
pesquisadores com 0s conhecimentos necessarios para o desenvolvimento
de equipamentos de imagens médicas.

Resultados gerados até o momento

E'}  * CONEN
50 62

24

desenvolvedores pessoas bolsas 7
ocupadas publicacdes

ceec’

PPl PNM DESIGN

Encapsulamento Testes Circuitos
Automotivos

O projeto Encapsulamento Testes Circuitos Automotivos tem como objetivo
principal atuar no desenvolvimento do processo de fabricacdo e na quali-
ficacdo de encapsulamentos de circuitos integrados com aplicacdo na area
automotiva.Asdiretrizes paraodesenvolvimentodo processode prototipacao
de dispositivos semicondutores e testes de qualificagdo automotivo tém as
seguintes demandas que deverdo ser implementadas e operacionalizadas:

» Desenvolvimento de substratos adequados para serem utilizados no
contexto automotivo;

» Processo de desbaste e reducdo da espessura da wafer;

» Processo para deposi¢cdo de pasta de prata para transferéncia de calor no
processo de manipulacao dos dies;

» Processo para realizacdo das conexdes entre o die e o substrato por meio
de fios de cobre ou aluminio;

» Processo para o desenvolvimento de encapsulamentos com melhor dissi-
pacao térmica;

» Processo paraa qualificagdo de encapsulamentos fazendo uso das normas
e regulamentac¢des do segmento automotivo.

Destinado ao ecossistema nacional de TICs, com foco em empresas do
segmento automotivo, o projeto, com duracdo de 18 meses, e inicio em 2024
e término em 2026, esta dividido em duas frentes:

Implementacdo das normas automotivas para possibilitar a estrutu-
racao de um processo consistente e adequado para a qualificacao e
testes de dispositivos semicondutores com encapsulamentos reali-
zados na estrutura laboratorial.

Implementacdo e operacionalizagdo do processo para desenvolvi-
mento e qualificacdo de dispositivos semicondutores automotivos
com a execucdo da automacao dos fluxos de testes levando-se
em conta cada equipamento mapeado para cada etapa de testes,
seguindo as diretrizes apresentadas pelas normas automotivas
AEC-Q100.

Executora do projeto
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Principais destaques PNM
Design

Estes sdao os destaques do PNM Design, entre os 14 programas e projetos em
planejamento, em analise, em execucado e finalizados em 2024.

MICROELETRONICA 2B

Inicio: 22/12/2022 - Término: 22/06/2024 | Status: Finalizado

Capacitagdo tecnoldgica nos seguintes temas estruturantes: Projeto de
Circuitos Integrados digital e analégico, com foco em nés tecnolégicos abaixo
de 6nm, como 5nm ou 3nm; e técnicas de encapsulamento avan¢ado, com
foco em técnicas de encapsulamentos heterogéneos avancados, tratamento
de sensores de silicio e processos de flipchip e diebonding.

PPl PNM DESIGN

MICROELETRONICA 2A

Inicio: 04/11/2022 - Término: 15/02/2025 | Status: Em execug¢éo

Desenvolvimento, prototipa¢dao e qualificacdo de um dispositivo integrado
do tipo SiP (System in a Package), com conectividade NB-loT para aplicacao
em produtos e solucdes de Internet das Coisas.

CIl INOVADOR - CI BRASIL INOVACAO

Inicio: 16/12/2022 - Término: 16/03/2027 | Status: Em execu¢do

Residéncia nas trilhas de Sistemas Digitais ou Sistemas Analdgicos, com bolsa
de estudo e custeio das passagens aéreas para a fase internacional. Além
disso, inclui trilhas nos temas de gestdao e empreendedorismo.

CRYOCMOSESIC - CRYOCMOSESIC

Inicio: 29/01/2024 - Término: 29/04/2026 | Status: Em execu¢@o

Desenvolvimento de duas tecnologias: CryoCMOS+ QuBits, voltada para
computacdo quantica, e SiC, destinada a eletrificacdo veicular de carros e
avides.

MC32RFBR - MICROELETRONICA 1A

Inicio: 04/11/2022 - Término: 04/05/2025 | Status: Em execu¢do

Projeto, desenvolvimento e implementacdo do microcontrolador de 32 bits
(WC32RFBR) com conectividade WiFi para uso em aplicacdes de Internet das
Coisas e eletrénica de consumo.

HAPI - HAPI (TOMOGRAFO)
Inicio: 23/12/2022 - Término: 23/03/2025 | Status: Em execug¢@o

Desenvolvimento de protétipos de um tomdgrafo computadorizado com
uso de detectores contadores de fétons (PCDs) para a detec¢do dos raios-X;
um mapeador de veias e um tomografo de coeréncia 6ptica (OCT).

AME - MICROELETRONICA 1B

Inicio: 17/11/2022 - Término: 02/05/2025 | Status: Em execu¢do

Projeto e desenvolvimento de Plataformas IoT 2.0 com técnicas de manufa-
tura aditiva microeletrénica 3D em sistemas empacotados ou SiPs (Systems
on Package).

ENCAPSULAMENTO TESTES CIRCUITOS AUTOMOTIVOS

Inicio: 15/07/2024 - Término: 15/04/2026 | Status: Em execu¢@o

Desenvolvimento do processo de fabricacdo e de testes de qualificacdo de
encapsulamentos de circuitos integrados em laboratério, adequado para
atender as normas do segmento automotivo.
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O mals completo
orograma de
capaocitacdo em
Microeletronico

(D

(D

A parceria do MCTI com a Softex na execu¢@o do Programa
Cl Inovador possibilitard o desenvolvimento de talentos
para o estratégico setor de microeletronica. O Programa Cl
Inovador é parte de um conjunto de acdes na drea de semi-
condutores, visando impulsionar a competitividade, esti-
mular o empreendedorismo e a inovacdo no pais e acelerar
a insercdo do Brasil na revolugdo tecnoldgica proporcio-
nada pela transformacdo digital”

Henrique de Oliveira Miguel, secretario de Ciéncia e Tecno-
logia para a Transformacdo Digital (Setad) do MCTI.

Com o Cl Inovador, além de formarmos um capital inte-
lectual estratégico, teremos a oportunidade de posicionar
0 Brasil entre as na¢des desenvolvedoras de tecnologias
que impulsionar@o a proxima evolu¢@o na transformacgdo
digital. Isso é fundamental para manter nossos estudantes
e nossa industria competitivos, com foco e visdo de futuro”

José Wally Mendonc¢a Menezes, Reitor do IFCE.

O Cl Inovador nasceu diante do desafio de atender a demanda
crescente do mercado por profissionais da area de semi-
condutores e microeletronica, sendo uma iniciativa do MCTI
coordenada pela Softex e em parceria com as instituicdes de
ensino mais renomadas do Brasil.

O programa oferece uma residéncia nas trilhas de Sistemas
Digitais ou Sistemas Analdgicos, com bolsa de estudo e custeio
das passagens aéreas para a fase internacional. Além disso,

ClIINOVADOR
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todas as trilhas incluem temas de gestao e empreendedorismo, proporcio-
nando uma imersao completa para formar profissionais altamente qualifi-
cados e fortalecer o ecossistema nacional do setor.

O objetivo do CI Inovador é promover a formacdo de recursos humanos
altamente qualificados na area de microeletrdnica e semicondutores para
contribuir com a inovag¢ao e o desenvolvimento do setor no Brasil, especial-
mente nas comunidades de profissionais, empresas e instituicdes onde os
projetos estarao inseridos.

Para isso, o Cl Inovador oferece bolsas de estudo de R$ 5.000,00 mensais
para todos os participantes aprovados pelo processo seletivo cursarem uma
residéncia imersiva dividida em um dos oito polos disponiveis, distribuidos
em quatro regides do pais:

UFC - Universidade Federal do Ceara:
Sistemas digitais

UFCG - Universidade Federal de
Campina Grande: Sistemas digitais

UnB - Universidade de Brasilia:
Sistemas analogicos

Unicamp - Universidade Estadual de
Campinas: Sistemas analdégicos

USP - Universidade de Sao Paulo:
Sistemas digitais

UFPR - Universidade Federal do
Parana: Sistemas analégicos

UFSM - Universidade Federal de Santa
Maria: Sistemas digitais e Sistemas
analdgicos

UFRGS - Universidade Federal do Rio
Grande do Sul: Sistemas digitais e
Sistemas analdgicos

Além disso, o programa pedagogico do Cl Inovador conta com duas opc¢des
de trilhas: Sistemas digitais e Sistemas Analdgicos (essa ultima com duas
vertentes de conteudo: Sistemas Analégicos Mixed-signals - AMS ou Sistemas
Analégicos de Radiofrequéncia - RF), que tém por objetivo a formac¢do de
profissionais para criacdo de sistemas digitais de médio e grande porte e
para o desenvolvimento de projetos de sistemas eletrénicos analdgicos e de
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radiofrequéncia integrada, respectivamente. Além do mddulo de introdugao
a microeletrénica e dos conteudos especificos de cada trilha, todos os alunos
também terdo um maodulo de gestdao e empreendedorismo.

Para uma formacao completa, o Cl Inovador se divide em trés fases distintas,
elencadas abaixo:

(=] Fase 1: Capacitagdo tedrico-pratica
AR
Nesta primeira fase do programa, os alunos aprovados no processo
seletivo do Cl Inovador terdo aulas presenciais em tempo integral
durante seis meses nas universidades. Além da introducao a micro-
eletrénica e dos conteudos de cada trilha, os alunos terdo temas
de gestao durante o curso e participagdo em feira com empresas
do setor. Esta fase prevé a entrega de certificado para os estu-
dantes aprovados.

@% Fase 2: Vivéncia internacional

Os estudantes selecionados ao fim da fase anterior vao parti-
cipar de visitas técnicas em empresas e instituicdes no exte-
rior pelo periodo de 45 dias e poderdo entrar em contato com a
vanguarda da microeletrdnica. As passagens aéreas serao custe-
adas pelo programa. Depois, terdo a oportunidade de desenvolver
um projeto em ambiente simulado no Brasil, ao longo de quatro
meses.

Fase 3: Formagdo in company

Nesta ultima fase, os alunos que se destacarem na etapa ante-
rior serdo selecionados para integrarem grupos de trabalho de
empresas brasileiras durante 18 meses e aplicarem seus conheci-
mentos na pratica.

O Cl Inovador tem como propésito formar 250 profissionais altamente quali-
ficados em microeletronica e semicondutores. Esse campo, fundamental
para a evolucao tecnoldgica, possibilita a criacdo de componentes essenciais
para industrias como a de telecomunicacfes, automotiva, aeroespacial e
de eletrénicos de consumo. Ao formar especialistas em microeletrénica, o
programa busca atender a crescente e urgente demanda nacional por mao
de obra do setor, além de impactar diretamente a capacidade de inovacgao
brasileira, fomentando novos negocios e fortalecendo a competitividade da
induUstria nacional.
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Aimportancia da microeletronica para o desenvolvimento do Brasil reside em
seu papel estratégico na economia global e na transformacao digital. Dessa
forma, o impacto previsto é significativo para o pais, permitindo a aceleracdo
do desenvolvimento de novas solu¢des tecnoldgicas, o desenvolvimento
de produtos e servi¢os mais competitivos no mercado global e a criagdo de
empregos qualificados e impulsionando o crescimento de startups e centros
de pesquisa.

Além disso, o dominio da microeletrénica vai contribuir para a soberania
tecnolégica do pais, reduzindo a dependéncia de tecnologia estrangeira
e sendo crucial em areas como defesa, seguranca e infraestrutura critica,
permitindo que o Brasil se posicione de forma mais autbnoma no cenario
internacional.

O publico-alvo do programa sao profissionais formados em cursos de gradu-
acao ou tecndlogos relacionados com a area da microeletrénica, como Enge-
nharia Elétrica, Sistema de Informacao, Ciéncia da Computacdo, Engenharia
de Computacdo, Anadlise de Dados, Engenharia de Telematica, Engenharia
Mecatrdnica, Engenharia de Automacao, Estatistica, Fisica, Matematica, etc.

A metodologia da capacitacdo do programa Cl Inovador propde uma
formacdo abrangente, estruturada em trés fases imersivas que preparam os
alunos para todos os desafios da microeletrdnica.

Fase 1: Capacitagdo tedrico-pratica

Durante seis meses de imersdo presencial em tempo integral, os alunos
receberdo instrucdo teorica e pratica, abordando tanto os fundamentos da
microeletrénica quanto conteudos especificos das trilhas oferecidas. O curso
também inclui temas de gestao e empreendedorismo, além da participacdo
em feiras com empresas do setor, proporcionando uma visao ampla do
mercado.

Fase 2: Vivéncia internacional

Os alunos selecionados ao fim do Fase 1 terdo a oportunidade de passar
45 dias no exterior, realizando visitas técnicas a empresas e institui¢cbes de
ponta e tendo contato direto com a vanguarda da microeletrénica. Apos o
retorno, eles desenvolverao um projeto em ambiente simulado no Brasil por
um periodo de quatro meses.
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Fase 3: Formacgdo in company

Na fase final, os alunos que mais se destacarem na Fase 2 serdo selecionados
para aplicar seus conhecimentos na pratica, desenvolvendo projetos reais
em empresas brasileiras durante 18 meses. Essa experiéncia permitira a
transicdo para o mercado de trabalho com uma formacdo sélida e hands-on.

Além disso, o programa oferece duas opc¢des de trilhas:
Trilha de Sistemas Digitais:

Com foco em projetos de sistemas digitais de médio e grande porte,
essa trilha enfatiza o fluxo de design digital em tecnologias de fabricacdo
modernas, abrangendo desde o desenvolvimento de algoritmos até o
layout do chip. Combinando aulas tedricas, praticas e ferramentas avan-
cadas, a trilha proporciona uma capacitacdao de alta qualidade para os
alunos.

Trilha de Sistemas Analégicos:

Dividida em duas vertentes, essa trilha oferece opc¢bes em Sistemas
Mixed-Signals (AMS), voltada para a criagcdo de sistemas eletrénicos que
fazem interface com sistemas digitais, e Sistemas de Radiofrequéncia (RF),
focada em projetos para sistemas de comunica¢do em radiofrequéncia
integrada. Ambas as vertentes incluem etapas e desafios especificos do
desenvolvimento analdgico, além de fornecer nocbes de teste e uso de
ferramentas modernas, garantindo uma formacao completa.

Esse formato de aprendizado hands-on e imersivo reflete o compromisso do
Cl Inovador com a formacdo de profissionais prontos para liderar a inovag¢ao
no setor de microeletrénica no Brasil.
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Linha do tempo

Inicio das discussoes: 2022
Submissao da PU: 2022

Aprovagao MCTI: 11/2022

Lancamento do Edital de sele¢do da ICT executora académica:
01/23

Inicio do Setup projeto: 03/2023

Criacdo do 1° Relatério de Inteligéncia: 14/07/2023

Lancamento do Edital de selecdo de ICTs executoras de capaci-
tacdo: 18/07/2023

Banca de selecdo das ICTs executoras de capacitacdo:
20/10/2023

Divulgacao do resultado da selecdo de ICTs executoras de capa-
citacao: 11/2023

Lancamentodo Editaldeselecaode bolsistasdo IFCE: 05/10/2023

Divulgacao do resultado do Edital de selecao de bolsistas do
IFCE: 24/11/2023

Lancamento Edital de Selecdo dos Alunos do Cl Inovador:
15/02/2024

Banca de avaliacdo das questdes da prova de Selecdo dos
Alunos do Cl Inovador: 17/04/2024

Realizacdo da prova de Selecdo dos Alunos do CI Inovador:
24/04/2024

Inicio da capacitacdo nos polos da USP e Unicamp: 10/07/2024

Inicio da capacitacdo nos polos da UFRGS, UFSM, UFPR, UnB,
UFC e UFCG: 14/10/2024.
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Acoes realizadas

Desde o inicio da execucao do projeto, o Cl Inovador tem investido em uma
série de acBes estratégicas para assegurar o bom andamento de cada etapa
do programa e gerar um impacto significativo no setor, além de garantir a
transparéncia e a colaboracdo de todos os stakeholders. Uma das iniciativas
centrais foi a realizacdo de uma banca presencial com especialistas do setor
de microeletrdnica para a selecdo das ICTs parceiras, um processo rigoroso
que garantiu que apenas as instituicdes mais qualificadas conduzissem a
capacitagao.

Além disso, um ponto-chave foi a organizacdo de reunides periddicas online
com o comité pedagogico das ICTs, envolvendo também representantes
do MCTI quando necessario. Essas reunides proporcionam um espaco de
didlogo constante, no qual sdo discutidas diretrizes, ajustes e melhorias para
manter o programa alinhado as suas metas de exceléncia.

Uma outra banca presencial foi organizada posteriormente para revisao e
analise cuidadosa das questdes da prova de selecao de alunos do Cl Inovador,
garantindo que os critérios de avaliacdo fossem justos e bem estruturados e
resguardando novamente a isonomia do projeto.

Outra acao de destaque foi a elaboracdo de materiais de orienta¢do deta-
Ihados, tanto para os alunos quanto para os participantes das bancas avalia-
doras. Esses manuais foram fundamentais para garantir que todos os envol-
vidos tivessem clareza sobre suas responsabilidades e sobre o que esperar
do projeto.

A equipe do Cl Inovador ainda se manteve atualizada e preparada por meio
da participacdo em capacita¢des on-line para garantir a qualidade no desen-
volvimento do programa. Essas acdes coordenadas tém sido cruciais para
construir uma base sélida para o sucesso e impacto do Cl Inovador.
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Resultados gerados
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O primeiro grande marco ap6s a formacdo da equipe do Cl Inovador e a
conclusao do 1° Estudo de Inteligéncia de Microeletronica foi o lancamento
do edital para selecionar até trés instituicdes publicas ou privadas creden-
ciadas ao CATI para executar a capacitacdo do programa. Esse passo foi
crucial para garantir que o programa fosse conduzido por instituicdes de
exceléncia.

Para atrair as ICTs, foi elaborado um plano de marketing que incluiu e-mail
marketing, assessoria de imprensa, redes sociais da Softex e um site dedi-
cado ao projeto. O resultado foi altamente positivo: ao final da sele¢cdo, em
setembro de 2023, trés instituicdes renomadas foram selecionadas para
conduzir a capacitacdo: o LSI-TEC (formado pela USP e Unicamp), a UFRGS e
a UFSM (que também representa polos da UFPR, UnB, UFC e UFCG).

Na préoxima etapa, com o objetivo de preencher todas as 250 vagas disponi-
veis no programa, o Cl Inovador estabeleceu a meta de alcancar 600 inscri-
¢Oes, utilizando um plano de marketing estratégico e uma ampla campanha
de divulgacdo veiculada em diversos canais, incluindo e-mail marketing,
imprensa, redes sociais, podcasts, site proprio do projeto e midia fisica.
O esfor¢o de comunicacdo foi eficaz: ao final do periodo de apenas dois
meses de inscricdes abertas, as campanhas nas redes sociais do programa
somaram mais de 550 mil visualiza¢des, atingindo um publico de mais de
441 mil pessoas.
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Além disso, foram realizados 204 atendimentos por e-mail para esclarecer
duvidas de candidatos, mais de 17 mil pessoas foram impactadas pelas acbes
de e-mail marketing e o site do projeto recebeu 25.826 acessos. O trabalho
de assessoria de imprensa também foi robusto: 1.860 jornalistas das edito-
rias de engenharia, educacdo e negocios foram acionados e estima-se que
820 mil pessoas tenham sido impactadas pelas publicacdes.

Gracas a esses esforcos, o programa superou as expectativas, recebendo
1.012 inscri¢cdes no total, sendo 825 inscri¢cdes validas e sem repeti¢cbes ou
erros, atingindo a meta em 137,50%.

Recebemos inscri¢cdes de praticamente todos os estados do Brasil, com
excec¢do de Roraima e Amapa. Os estados com maior numero de inscritos
foram, em ordem, Sao Paulo, Paraiba e Rio Grande do Sul. A distribuicdo
regional das inscricdes foi bastante equilibrada entre Sudeste (33,16%) e
Nordeste (32,90%). Além disso, 21,85% das inscricdes vieram da regiao Sul,
8,32% da Centro-Oeste e 3,77% da Norte, mostrando um forte engajamento
em todo o pais.

Quantoaidentificacdo de género, 79,97% dos inscritos se declararam homens,
19,38% mulheres, 0,39% como ndo-binario, e 0,26% preferiram ndo se iden-
tificar. Esses numeros refletem a realidade atual do mercado de microeletr6-
nica, mas o total de inscri¢des femininas foi suficiente para atingir o objetivo
de preencher a reserva de 30% das vagas do programa, que foi idealizada
justamente para promover maior diversidade e contribuir para transformar
esse cenario.

A média de idade dos inscritos foi de 30 anos: 25,10% tinham 24 anos ou
menos, 53,19% entre 25 e 35 anos, 14,82% entre 36 e 46 anos, e 6,63%
possuiam 47 anos ou mais, revelando a diversidade etaria do publico alcan-
cado. No que diz respeito a formacao, 70,06% dos inscritos se graduaram em
alguma Engenharia, 18,14% em Sistemas e Computacdo, 9,73% em cursos
de graduacdo Exatas (Matematica, Fisica, Estatistica, etc.) e 2,06% em outras,
confirmando o alinhamento do publico com as exigéncias do programa.

Esses resultados evidenciam o sucesso das estratégias de atracao executadas
e o interesse de um publico diverso de varias partes do pais pelo programa.
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Eventos e acoes

Para alcancar os objetivos estabelecidos no edital do programa, a equipe
do Cl Inovador implementou uma série de acdes até o momento, dentre as
quais se destacam as seguintes:

Contratacdo do Mapeamento de Microeletrénica - 2023
Confeccao do 1° Relat6rio de inteligéncia - 07/2023

Publicacdo do Edital para selecdo de instituicdes credenciadas ao CATI e
executoras de projetos do PPl - 07/2023

Lancamento do site do programa - 07/2023

Publicacdo de 142 posts de divulgacao do projeto em redes sociais - entre
18/07/2023 e 27/06/2024

Manutencdo de canal de e-mail para orientacdao e mitigacao de duvidas
ICTs e Alunos - desde 2023

Elaboracao de FAQ para sele¢do das ICTs - 08/2023

Realizacdo da Banca de sele¢do das instituicdes responsaveis pela qualifi-
cacao dos alunos - 10/2023

Publicacdo do Edital de Bolsistas do IFCE - 09/2023

Acompanhamento da produc¢do e implementacdo das trilhas de conheci-
mento para capacitacao - 01/2024

Publicacdo do Edital de Sele¢do de alunos para o Cl Inovador - 02/2024
Confec¢cdo do Manual do Candidato do Cl Inovador - 02/2024

Contratacdo de prestador de servicos especifico para a aplicacao de prova
e de outro para formulacdo do banco de questdes - 2024

Realizacdo da Banca do Comité Pedagdgico para Avaliacao das questdes
da Prova - 04/2024

Confeccdo do Manual para Banca de Avaliacdo da Prova - 2024
Realizacdo da Prova Cl Inovador - 24/04/2024

Acompanhamento do evento da aula inaugural da capacitacdao na USP e
Unicamp - 10/07/2024

Acompanhamento dos eventos das aulas inaugurais da capacitagao na
UFRGS e na UFSM - 14/10/2024 e 15/10/2024
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Evento de inicio das aulas da USP e Unicamp, em
julno de 2024

Evento de inicio das aulas da UFSM, em outubro de
2024

Evento de inicio das aulas da UFRGS, em outubro de
2024
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Banca de selegdo das instituigdes responsdaveis pela ApOiO = p(] rcel’iOIS
qualificacdo dos alunos, em outubro de 2023
Executores Apoio
Promogdo Realizagdo

GOVERNO FEDERAL
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Divulgacdo distribuidas para as ICTs durante o
periodo de atragdo de alunos para o Cl Inovador
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Acoes efetivas
Oara umd
AMazonia forte e
NOVAdOro

Torna-se cada vez mais evidente a necessidade de o Brasil
desenvolver novos polos de atracdo de investimentos na
drea de inova¢do. Regides como a Amazonia Ocidental e o
Amapd possuem caracteristicas estratégicas que as tornam
ideais para receber novos aportes e iniciativas capazes de
criar oportunidades reais para impulsionar o seu desenvol-
vimento tecnologico e econdmico.”

Dibnes Lima, vice-presidente executivo da Softex.

A Softex Amazénia é uma unidade da Softex que visa fomen-
tar o desenvolvimento da inovagao e do empreendedorismo
inovador na regido amazonica. Com foco no desenvolvimento
regional, a Softex busca integrar talentos locais e promover a
criacdo de empresas de base tecnoldgica, contribuindo para
a diversificacdo econébmica da Amazénia.

Desde 2019 a Softex Amazonia é a Coordenadorado Programa
Prioritariode Fomento ao Empreendedorismo Inovador (PPEI),
que compde o arcabouc¢o de Programas Prioritarios para o
avanc¢o da Amazénia Ocidental, composta pelos Estados do
Amazonas, Acre, Ronddnia e Roraima, complementado pelo
Estado do Amapa.

Uma das principais missdes da Softex Amazoénia é forta-
lecer o ecossistema de empreendedorismo inovador na
Regido Norte do pais, por meio de projetos e a¢des coor-
denadas de capacitacao e formacdo profissional, na cria¢ao
de redes de colaboragao entre startups, universidades e insti-
tuicdes de pesquisa, estimulando o compartilhamento de

SOFITEX AMAZONIA
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conhecimento e a geracao de solu¢Bes inovadoras, para o desenvolvimento
tecnolégico e internacionalizacdo, que potencializem o impacto e a efetivi-
dade de politicas publicas.

Outro aspecto importante é a promocdo da sustentabilidade. A Softex
Amazdnia incentiva o desenvolvimento de tecnologias que respeitem e
preservem o0 meio ambiente, alinhando o crescimento econémico com a
conservacao dos recursos naturais da regido.

A Softex Amazdnia se consolida como um pilar fundamental para o progresso
tecnoldgico e econdmico da Amazénia, buscando transformar desafios regio-
nais em oportunidades de inovacdo e crescimento.

Frentes de atuacdo da Softex Amazdnia

Gestdo do Programa Prioritdrio de Fomento ao
Empreendedorismo Inovador (PPEI)

A Softex Amazobnia lidera a implementac¢ao do PPEI, promovendo iniciativas
gue estimulam a inovac¢ao e o empreendedorismo na regido. Este programa
busca capacitar empreendedores e fomentar a criagdao de startups, com foco
na geragao de solug¢des tecnoldgicas que atendam as necessidades locais.

Relacionamento Institucional e Governamental

Sao estabelecidas parcerias estratégicas com instituicbes governamentais e
organizagfes do setor privado, visando fortalecer o ecossistema de inovacao.
A atuacdo envolve a construcdo de didlogos e colaboracdes que facilitem
a criacao de politicas publicas e iniciativas que impulsionem o desenvolvi-
mento tecnoldgico.

Gestdo de Portfolio de Programas e Projetos da Regido Norte

E gerenciado um portfélio diversificado de programas e projetos voltados
para o avanc¢o da tecnologia e inovacdo na Regido Norte. A abordagem é
orientada para resultados, assegurando que cada projeto contribua efetiva-
mente para o impacto socioecondmico, regional, técnico-cientifico, tecnolé-
gico e de inovacdo da regido.

SOFTEX AMAZONIA

Captagdo de Recursos e Programas para o Desenvolvimento da
Regido Norte

A Softex Amazdbnia atua na captacdo de recursos e na implementacdo de
programas destinados ao desenvolvimento da Regido Norte. Buscam-se
continuamente novas oportunidades de financiamento e parcerias que
potencializem iniciativas locais, promovendo a inclusdo e o crescimento
sustentavel.

Essasfrentes de atuacdo refletem o compromisso em transformara Amazonia
em um polo de inovacao e tecnologia, criando um futuro préspero para as
comunidades da regiao.

Destaques dos eventos e
acdes realizadas em 2024

A Softex Amazdnia realizou varias visitas a parceiros e potenciais parceiros
em 2024, a fim de captar projetos e recursos para o desenvolvimento da
politica publica do PPEI. Além de ter participado de eventos de inovacdo e
empreendedorismo, dando a sua contribuicdo por meio de palestras e parti-
cipagdao em bancas de selecdo de startups.

2° Jornada de Integracéo Regional - Abril/2024

A 2% Jornada de Integracao Regional e Interiorizacdo do Desenvolvimento de
Ronddnia foi realizada no campus Porto Velho Calama, do Instituto Federal de
Ronddnia (IFRO). Promovido pela Suframa, em 17 e 18 abril de 2024, o evento
teve como objetivo disseminar os beneficios da Zona Franca de Manaus (ZFM)
e fortalecer a interacdo com os Estados da Amazdnia Ocidental e Amapa,
além de contribuir para o avan¢o do ambiente de negdcios na regiao.
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loT Solutions Congress
Brasil - Junho/2024

Nos dias 6 e 7 de junho de 2024
ocorreu o loT Solutions Congress
Brasil no Transamérica Expo Center,
em Sao Paulo, com a participa¢do da
Softex como Coordenadora do PPEI,
onde foram exibidos os objetivos e
resultados no painel de Programas
Prioritarios.

Visita ao Venture Hub Manaus - Agosto/2024

A visita da Softex Amazdnia ao Venture Hub Manaus foi um momento

marcante de troca de experiéncias e fortalecimento de parcerias. Durante

a visita, a equipe da Softex teve a oportunidade de conhecer de perto as
iniciativas desenvolvidas pelo hub, que tem
se destacado como um espac¢o de inovacao
e empreendedorismo na regiao.

Aofinaldoencontro,foram firmados compro-
missos para futuras colaboracdes, visando
criar um ambiente ainda mais propicio para
o crescimento de startups na Amazénia. Essa
visita reforcou a missao da Softex Amazénia
em promover a inovacdo e o empreendedo-
rismo na regido, destacando a importancia
do trabalho conjunto para transformar desa-
fios em oportunidades.

Participagdo no Amazdnia Global Summit -
Setembro/2024

A participa¢ao da Softex Amazdnia no Amazénia Global Summit, que ocorreu
em 21 de setembro de 2024, foi um marco significativo para a promocao da
inovacdo e do empreendedorismo na regidao. O evento reuniu lideres, espe-
cialistas e empreendedores de diversos setores, oferecendo uma plataforma
para discussdes sobre desenvolvimento sustentavel, tecnologia e oportuni-
dades de negdcios na Amazdnia.

SOFTEX AMAZONIA

Durante o summit, a Coorde-
nadora da Softex Amazonia,
Emanuela Dias, destacou as
iniciativas e projetos voltados
para o fortalecimento do ecos-
sistema de inovacao local. Parti-
cipou de painéis em que espe-
cialistas compartilharam suas
experiéncias e abordaram temas
relevantes, como a importancia
da tecnologia para a conser-
vacdo ambiental e a criacdo
de solucbes que beneficiem as
comunidades amazdnicas.

Visita ao Instituto Evereste - Setembro/2024

A visita da Softex Amazbnia ao
Instituto Evereste foi uma opor-
tunidade valiosa para fortalecer
lacos e explorar sinergias entre as
duas organizacbes, comprome-
tidas com a inovagao tecnologica,
a sustentabilidade e a cidadania.
O Instituto Evereste se destaca
por seu trabalho em desenvolver
e apoiar solucbes que fomentam
pesquisas técnicas e cientificas,
além de otimizar processos e
promover a inclusao digital e a
conectividade, sempre com foco
nas necessidades da sociedade.

Durante a visita, a equipe da Softex teve a chance de conhecer de perto os
projetos em andamento no instituto, que visam nao apenas a inova¢ao, mas
também o impacto social positivo. As conversas com o0s pesquisadores e
gestores do Evereste ressaltaram a importancia de criar um ambiente cola-
borativo, onde a tecnologia pode ser utilizada para resolver problemas reais
enfrentados pela comunidade.
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Visita ao Manaus Tech Hub - Setembro/2024

A visita da Softex Amazbnia ao
Manaus Tech Hub, do Sidia Insti-
tuto de Ciéncia e Tecnologia, foi um
momento de grande importancia
para fortalecer a colaborac¢do entre
as entidades voltadas para o desen-
volvimento de startups na regido. O
Manaus Tech Hub se destaca como
um espago inovador que promove o
crescimento de empreendimentos,
conectando empresas do polo indus-
trial, governo e empreendedores em
um ambiente de inovacdo aberta.

Lancamento do Projeto Inovacdo 360 -
Outubro/2024

A Softex Amazénia participou do lancamento do Projeto Inovacdao 360,
oriundo do Acordo de Cooperacdo Técnica (ACT) entre a Softex e o Ministério
Publico do Estado do Amazonas. Importa ressaltar que a cooperacao se trata
de um marco para a Softex que, desde 2018, celebra pela primeira vez um
ACT para o desenvolvimento de inovacdes na Administracao Publica.

O projeto Inovacao 360 MP Amazonas visa fortalecer a cultura de inovagao
no Ministério Publico do Estado do Amazonas (MPE-AM), com o objetivo de
aprimorar a capacidade da instituicdo em responder a desafios contempo-
raneos e melhorar a prestacdo de servicos a sociedade. Para atingir esse
objetivo geral, diversas acdes especificas serao implementadas.

Participaram da solenidade de abertura a Coordenadora da Softex Amazbnia,
Emanuela Dias, o Procurador Chefe do MP, Dr. Alberto Rodrigues do Nasci-
mento Junior, o Promotor de Justica, Dr. André Lavareda Fonseca, e 0s
Co-Founders da Venture Hub, Tulio Condé e Pedro Henrique Pimentel.

SOFTEX AMAZONIA

Expo Favela Innovation - Outubro/2024

Nos dias 3 e 4 de outubro, o Centro de Convencdes Vasco Vasques, em
Manaus, foi palco da Expo Favela Innovation, a maior feira de cultura, inovacdo
e empreendedorismo realizada por comunidades do Brasil, promovida pela
Central Unica das Favelas (CUFA). O evento reuniu empreendedores, investi-
dores e autoridades para promover iniciativas das favelas e fomentar opor-
tunidades de negdcios e parcerias estratégicas.

Com o objetivo de dar visibilidade a empreendedores das comunidades e
conectar suas iniciativas a investidores, a Expo Favela Innovation ofereceu
uma programacdo robusta que incluiu palestras, workshops, exposicdes,
rodadas de negdcios, pitches, mentorias, debates, além de manifestacdes
culturais como shows, filmes e desfiles. Empresas e startups lideradas por
moradores das favelas apresentaram solu¢fes inovadoras e criativas ao
longo dos dois dias do encontro.

A Softex Amazonia foi representada por sua coordenadora Emanuela Dias no
painel “A Importancia do Desenvolvimento de Tecnologias e Incentivo para
as Periferias”. “Com o suporte adequado, os talentos e as iniciativas nascidas
nas favelas tém o potencial de se destacar no mercado, gerando impacto
econdmico e social de grande alcance. A conexdo entre investidores e empre-
endedores promovida por esse evento ndo apenas abre caminho para novas
oportunidades, mas deixa claro que a inovagao surge em todos os cantos da
sociedade”, avalia Emanuela Dias, coordenadora da Softex Amazénia.

® Softex
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Desenvolvendo a Inovacao
e O empreendedorismao

Na Amazonia Ocidental

e AMapad para gerar
oportunidades e transformar
reclidades

O Programa Prioritario de Fomento ao Empreendedo-

& rismo Inovador (PPEI) surgiu com o objetivo de dinamizar
0 desenvolvimento de negocios na drea da Amazonia
Ocidental e Estado do Amapa. Considerando a incontes-
tavel experiéncia da sua coordenadora Softex, o PPEl tem
sido um relevante mecanismo na politica administrada
pela Suframa pelo impacto proporcionado nos empreen-
dedores e na estruturacdo de diversos tipos de negocios,
podendo ser mencionado como indicadores de sucesso a
quantidade de projetos desenvolvidos, as ac¢bes de capa-
citacdo, quantidade de novos postos de trabalho gerados,
a facilitacdo de ideias de empreendimentos, bem como o
estimulo a inovacdo aberta”.

Waldenir de Souza Vieira, Superintendente-Adjunto de
Desenvolvimento e Inovacdo Tecnologica da Superinten-
déncia da Zona Franca de Manaus (SUFRAMA)

O Programa Prioritario de Fomento ao Empreendedorismo
Inovador (PPEI) é uma iniciativa governamental da Superin-
tendéncia da Zona Franca de Manaus (SUFRAMA), do Minis-
tério do Desenvolvimento, Inddstria, Comércio e Servicos
(MDIC) para a gestdao do ecossistema de inovacao na
Amazbnia Ocidental e Amapa, financiado com os beneficios
fiscais concedidos as empresas que se enquadram na Lei n°
8.387,de 1991 - Lei de Informatica, que determina que todas
as empresas que produzem bens e servicos de informatica
apliquem, anualmente, o percentual de até 5% do seu fatura-
mento bruto no mercado interno, decorrente da comerciali-
zacao dos produtos incentivados, em atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo a serem realizadas na Amazdénia.

P PE
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O PPEI estabelecido pela Resolug¢ao n° 9, de 29 de outubro de 2019, compre-
ende o desenvolvimento de um ecossistema de empreendedorismo inovador,
que abrange as seguintes areas:

I. Cultura empreendedora;
Il. Estruturacao de novos negocios;

Ill. Desenvolvimento de competéncias e habilidades em gestao de negdcios
inovadores;

IV. Capacitacdo empreendedora;
V. Preparacdo de aceleradoras e incubadoras;
VI. Incentivo ao capital empreendedor;

VII. Escalonamento (scale-up): aceleracao de empresas inovadoras de alto
crescimento; e

VIIL. Investimento corporativo em capital de risco (corporate venture): incen-
tivo aos investimentos em negdcios inovadores nascentes.

O propésito do PPEI é fortalecer a cultura de empreendedorismo e inovagao
na Regido da Amazonia Ocidental e Amapa, por meio de a¢bes coordenadas
de capacitacao, aceleracao, desenvolvimento tecnolégico, inovacao aberta e
investimento.

Eixos Estratégicos e Programas do PPE|

Eixo 1 - Empreendedorismo Inovador

Eixo 2 - P&D: Desenvolvimento Tecnologico e Inovacdo Aberta
Eixo 3 - Escala e Internacionalizacao

Eixo 4 - Capacitacdo Técnica e Formacao de Talentos

PPEI

EIXO 1

Empreendedorismo
Inovador

O primeiro eixo é trabalhado por meio de dois programas que consideram o
estagio de maturidade de negdcio e das tecnologias, sendo eles:

Conecta
4+ Amazonia

sowssep v @\g)m

Conecta+Amazodnia: desafios de mercado sendo solucionados por startups
early stage (TRL 02 a 04), cujo principal objetivo é fomentar o empreende-
dorismo inovador na regiao Amazdnica, estimulando a inovacdo e desen-
volvendo ac¢des que promovam o aumento da densidade de startups. Dessa
forma, espera-se viabilizar a conexdo entre diferentes atores do ecossistema
empreendedor da regido.

Tech:

Amazonia

Tech+Amazénia: o programa de aceleracao tecnoldgica consiste no apoio
ao desenvolvimento de tecnologias aderentes ao mercado com participacao
da industria, que tenham a TRL (Technology Readiness Level) entre 05 e 06,
para acelerar o desenvolvimento tecnolégico de solucdes de startups da
regido, contando com o apoio de ICTs, aceleradoras, incubadoras ou mesmo
empresas-ancoras, gerando solu¢des aderentes e maduras para o mercado.
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EIXO 2

P&D: Desenvolvimento
Tecnologico e Inovacdo
Aberto

O segundo eixo tem o objetivo de fomentar a inovacdo aberta no ecossis-
tema de empreendedorismo e inovacao na regido da Amazonia Ocidental e
Amapa, contribuindo para o desenvolvimento econdémico e tecnoldgico. Para
esse eixo, o PPEI possui:

Amazénia Tech Labs: com foco em tecnologias emergentes de empresas,
startups e ICTs, esse programa almeja promover o desenvolvimento de solu-
¢des que utilizem tecnologias como IA, big data, cloud, manufatura avan-
cada, entre outros, desde que aderentes as necessidades da regido amazo-
nica, das empresas locais.

PPEI

EIXO 3

Escala e Internacionalizagdo

O terceiro eixo visa estimular startups em estagio de crescimento para
expandirem seus mercados, promovendo a escalabilidade do negécio. Para
alcancar o objetivo, o PPEI oferece os seguintes programas:

AMAzOoONIA
<= GLOBAL

Amazonia+Global: internacionaliza¢cdao da tecnologia amazdnica, cujo obje-
tivo é preparar startups, empresas e/ou ICTs da regidao para expandir seus
negocios globalmente, por meio de praticas de internacionalizac¢ao.

Start

Amazonia

INICIE O FUTURO, TRANSFORME O PRESENTE

Start Amazonia: a iniciativa apoia a criacao de programas para desenvolvi-
mento de startups internas em industrias locais, contribuindo para a gera¢ao
de novos modelos de negoécios e produtos e, como consequéncia, futuros
spin-offs.
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EIXO 4
Capacitacdo Técnica e
Formagdo de Talentos

O quarto eixo de capacitacdo visa a formacdo de talentos para o desenvol-
vimento de habilidades aderentes as necessidades do mercado de trabalho
local, bem como o fomento a cultura empreendedora, por meio de dois
programas:

§\§’%%
CAPACITANDO O FUTURO, MOLDANDO A INDUSTRIA

Amazoénia SkillHub: formacao de talentos em temas de interesse da indUs-
tria com o objetivo de atender a necessidade identificada quanto a formacao
da mao de obra técnica. O programa forma talentos por meio de capacitacao
técnica e formacdo para habilidades em temas demandados pela industria
local, como inteligéncia artificial, big data, robdtica, engenharias, entre outros.

Voxa

Amazonia

EMPREENDA, INOVE E DECOLE COM SUA STARTUP

Voa Amazénia: voltado a pré-aceleragdao com foco na geracdo de startups
com participa¢ao de ICTs, incubadoras, universidades e/ou IFs, o programa
prevé a realizacdo de capacitacdo empreendedora e programa de pré-ace-
leracdo visando o estimulo ao empreendedorismo por participantes e/ou
alunos de ICTs, universidades e Institutos Federais da regiao.

»

»

»

»

»

»

»

»

»
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O PPEI contempla os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

A Softex Amazbénia, em consonancia com os preceitos estabelecidos na Reso-
lugdo n° 9, de 29 de outubro de 2019, do Comité das Atividades de Pesquisa
e Desenvolvimento na Amazonia (CAPDA), definiu os objetivos do PPEI, em
consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacdao das Nacbes Unidas (ONU), contribuindo para o desenvolvi-
mento dos seguintes ODS:

TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO

EDUCAGAD ECONOMICO

DE QUALIDADE

& 9 INDUSTRIA, INOVAGHO

E INFRAESTRUTURA

17 PARCERIAS
EMEIOSDE
IMPLEMENTAGAO

11 CIDADES E
COMUNIDADES

SUSTENTAVEIS

PUblico-alvo do PPEI

Empresas: que desejam fomentar a Inova¢do dentro do seu negocio, inves-
tindo em novos negocios e cumprindo, de maneira eficaz e segura, com as
obrigac¢des legais de P,D&I da Lei de Informatica.

Startups: que desejam desenvolver seus projetos com o PPEIl e contar com
capacitacao, acompanhamento e investimento para geracao do seu negdcio.

Instituicdes executoras: ICTs, incubadoras, aceleradoras, fundacdes de
apoio, entidades brasileiras de ensino oficial credenciadas pelo CAPDA ou
empresas nascente de base tecnolégica com sede ou filial na Amazénia
Ocidental ou Amapa responsaveis pela execuc¢do de projeto prioritario.

Universidades Federais e Estaduais: envolvidas no ecossistema de capaci-
tacdo e empreendedorismo inovador.

PPEI

Como Investidores e
Executores participam do
PPEI

Cendario Investidor Aporte

'I Aporte pelo Investidor

Dialogar com a Softex Amazdénia para o aporte

Recibo 2

Enviar comprovante de aporte

3 Logica de Parceria

Formalizar interesse no projeto

Escolha do Projeto 4

Indicar ou buscar projeto no portfélio

5 Modelo do PUR

Softex envia modelo para executora

Recebimento do PUR 6

Receber PUR preenchido para andlise

7 Andlise e Aprovacéo

Verificar e aprovar PUR conforme requisitos

ACT e Convénio 8

Formalizar acordo e convénio para execugéo

9 Onboardin

Iniciar projeto e Iigeror recursos
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Cendrio Executor

Acesso ao site
Acessar site oficial Softex Amazonia

Submissdo do PUR

Preencher e enviar PUR no sistema

Recebimento do PUR

Coordenadora recebe PUR para andlise

Avaliagcao do PUR

Avaliar PD&I, financeiro e negdcios

Parecer de Ajustes

Coordenadora envia recomendagdes

PUR Corrigido

Enviar PUR ajustado para reandlise

Reanadlise do PUR

Verificar ajustes e aprovar ou néo

PUR Aprovado

Aprovagdo final do PUR

ACT e Convénio

Formalizar acordo e convénio para execugdo

............................... @
Onboarding

Iniciar projeto e liberar recursos

PPEI

Metodologia

O PPEI é uma politica publica que define programas e projetos como solu-
¢Oes para fortalecimento da cultura de empreendedorismo e inovac¢do aberta
na Amazdnia Ocidental. Ela atua no fomento do desenvolvimento de novas
tecnologias e negdcios, na formacdo de talentos, na criacdo de programas de
inovacdo aberta, na escala e promocdo de internacionalizacao de startups e
NO acesso a recursos.

De forma macro, a metodologia desenvolvida esta em consonancia com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU, assim como para com
os Objetivos Estratégicos da SUFRAMA, a luz das principais literaturas que
abordam sobre empreendedorismo inovador, pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico, escala e internacionalizagdo e capacitacao de talentos.

Tendo em vista que cada dessas areas possui suas especificidades, foram
aplicadas metodologias para cada eixo do segundo ciclo do PPEI, conforme

seguem:

Eixo de Empreendedorismo Inovador

Customer Development e Lean Startups: uma abordagem para o
desenvolvimento do negdcio, que tem foco no cliente e nas valida-
¢Oes junto ao mercado. O objetivo da metodologia é fazer com que
o empreendedor identifique um mercado, valide o problema e a
solucdo, adotando os canais adequados e executando conforme
testes e aprendizados. Esta metodologia prevé o desenvolvimento
baseado em quatro momentos: 1) Descoberta do Cliente 2) Vali-
dacao do Cliente 3) Cria¢do de Clientes e 4) Construcao da empresa.

Technology Readiness Level (TRL): essa metodologia criada pela
NASA foi instituida pelo MCTI, na Portaria 6449/22, como métrica
principal para afericdo de maturidade tecnolégica de CT&I. A
adoc¢do da TRL da-se para acompanhar a evolucdo das tecnologias
desenvolvidas no ambiente de empreendedorismo inovador.

Eixo de P&D: Desenvolvimento Tecnholdgico e Inovagdo
Aberta

Para guiar as acdes propostas neste eixo, norteia-se na meto-
dologia de Inova¢do Aberta, a qual é considerada como fluxo
de entrada e saida de conhecimento, buscando absorver ideias
externas e internas com a finalidade de acelerar o desenvolvi-
mento da inovacao e identificar oportunidades.
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Eixo de Escala e Internacionalizagéo

&

A metodologia aplicada a este eixo se encontra na quarta fase
do principio de Customer Development, ou seja, tendo superado
a Descoberta do Cliente, a Validacao do Cliente e a Criacdo de
Clientes, entrando, entao, de fato, na Construcdao da Empresa.

Igualmente, foi aplicada a metodologia de Corporate Venture
Builder que surge como uma ferramenta de inovacdo aberta que
apoia a criagdo de novos caminhos e uma visao de futuro para
0s negaocios, independente ou complementar ao core business de
uma corporacao.

Eixo de Capacitagdo Técnica e Formagdo de Talentos

Para se prepararem para os desafios da inovacdo e da concor-
réncia, as empresas necessitam de pessoas ageis, empreende-
doras e dispostas ariscos. Ressalta-se que essa necessidade é ainda
acelerada com o rapido avan¢o das tecnologias e das mudancas
de mercado e da sociedade, o que gera demanda por mao de obra
qualificada continuamente.

Por isso, a base metodologica deste eixo baseia-se na importancia
da inclusdo da formacdo de talentos como elemento impulsio-
nador ao desenvolvimento econdmico e social, contribuindo com
os ODS 4 Educacdo de Qualidade, 8 Trabalho Decente e Cresci-
mento Econémico e 17 Parcerias e Meios de Implementacao.

Destaques das acoes
readlizadas em 2024

Curso de Inteligéncia Artificial Aplicada aos Servigos
da Sadde

Este projeto, iniciado em 15 de janeiro de 2024, se trata de um curso de
extensao focado no desenvolvimento de solug¢des inteligentes com a apli-
cacao da Inteligéncia Artificial nos servicos de saude do estado de Roraima.
O objetivo principal é capacitar profissionais e estudantes em topicos como
Machine Learning, Processamento de Linguagem Natural, Chatterbots e
Robdtica Educacional, preparando-os para atender as crescentes demandas
de TIC na regiao.

Os objetivos especificos incluem habilitar
os alunos para o mercado de trabalho,
proporcionar experiéncias praticas em
empresas de tecnologia, adaptar um
laboratério na UFRR com equipamentos
adequados, promover o desenvolvimento
de projetos praticos e integrar a sociedade
as inovacdes da universidade por meio de
incubadoras. Assim, o projeto busca nao
apenas formar profissionais qualificados,
mas também contribuir para a melhoria dos servicos de saude na Amazonia
ocidental.

Em atendimento as metas do projeto, houve a Inauguracao do Laboratério
adaptado para IA.

Desde que o projeto foi iniciado, ja foram emitidos 133 certificados que
compreenderam os moédulos 1 e 2 do curso.
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Capacitagéo em Automacdo Industrial

Iniciado em 26 de fevereiro de 2024, se trata de um curso técnico de Auto-
macdo Industrial para uma turma de 40 alunos patrocinada pela empresa
Diebold, com o objetivo de ministrar um ensino de qualidade que desen-
volva competéncias e habilidades essenciais a formacao técnica.

O projeto fomenta, ao mesmo tempo, o desenvolvimento tecnoldgico na
regido por meio de cursos de capacita¢ao e incentivo a busca pelo conheci-
mento, utilizando praticas dinamicas e inovadoras que estimulem a criativi-
dade, o senso critico, a lideranca e a iniciativa dos alunos. Tudo isso visando
atender as expectativas e demandas da empresa investidora e garantindo
um alinhamento eficaz entre o curso e as necessidades do mercado.

A abertura do curso proporcionou aos alunos uma visao clara do que esperar
ao longo do semestre e de todo o curso, além de estabelecer as bases para
um bom andamento das atividades académicas.

Ademais, em junho de 2024, deu-se inicio ao fornecimento de transporte
para todos os alunos do curso Técnico em Automacdo Industrial, no desloca-
mento FPF-Residéncias, e seguira ao longo de todo o curso. Esse servico de
rota possibilita aos alunos mais seguranca, conforto, pontualidade e baixa
evasao.

PPEI

Resultados gerados

Em 2024, o PPEI tem mostrado um desempenho notavel, refletindo o enga-
jamento e a dedicacdo da Softex Amazdnia para com o desenvolvimento
regional, ao dar continuidade a essa politica publica que iniciou em 2019 e
que tem transformado a realidade local na Regido da Amazdnia Ocidental e
Amapa. Esses sdo 0s nossos principais resultados:

ACUMULADO DE 2019 A 2024

- . > §¥) f
|
g . ¢ - _ |
|
a4 34 21
projetos Instituicoes empresas
executoras investidoras

%

vt

ot

estados atendidos: Amazonas, ideias de projetos submetidas
Acre, Roraima e Amapa

Status dos projetos:

v @ = e

13 27 4 17

encerrados em execugao em iniciagao startups
envolvidas com o
desenvolvimento
de projetos
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15 programas criados, sendo eles:

Cases de sucesso

Professor+Empreendedor

O projeto Professor+Empreendedor, parte do Programa Empreende+Ama-
z6nia, se destacou por promover a capacitacao de docentes da rede federal
de ensino como IFAM, IFAP, IFRR, com o objetivo de torna-los multiplicadores
de iniciativas que visam estimular nos alunos o espirito criativo e inovador. O
projeto teve inicio em 11/12/2023 e esta em fase de finaliza¢ao.

Outro ponto de destaque é que o projeto atingiu todos os estados da
Amazbnia Ocidental (Amazonas, Ronddnia, Roraima e Acre) e Amapa.

Para o 2° Ciclo do PPEI 2024-2026, foram criados os seguintes O projeto capacitou 140 professores do ensino médio e técnico, das redes

programas. publica e privada, e também promoveu um semindrio de socializacdo dos
aprendizados em Manaus, com a participacdo de cinco professores sele-
cionados de cada unidade com base em critérios de participacdo e produ-

24 ) tividade. O seminario contou com a presenca de representantes das insti-
Q’ sgneg:t,a tuicdes envolvidas e dirigentes de empresas parceiras. Ao final do projeto,
mazonia

formaram-se pelo menos 100 professores capacitados, prontos para atuar
como multiplicadores da educacao empreendedora e transformar a reali-
dade de seus alunos.

Os professores também realizaram visitas a ambientes de inovacdo, como
- gsote a FPF Tech (Fundagdo Amazdnica de Amparo a Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnologico Desembargador Paulo dos Anjos Feitoza) e a Venture Hub
Manaus, a fim de internalizar os aprendizados sobre empreendedorismo
inovador, o que proporcionou insights sobre as dindmicas do ecossistema
local e a importancia da colaboracao entre diferentes atores para o desen-
volvimento do empreendedorismo na Amazonia.
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Desenvolvedor Full Stack do SENAC-AM (Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial do
Amazonas)

Iniciado em 03/07/2023, o projeto oportunizou simula¢des de aprendizagem
para que os alunos desenvolvessem conhecimentos e habilidades em aplica-
¢cdes web e mobile, proporcionando soluc¢des para as demandas do mercado
de tecnologia e inovacdo. A acdo possibilitou o exercicio continuo de apren-
dizagem com mobiliza¢do e articulagdo dos saberes necessarios para a acao
e a solucdo de questdes inerentes as necessidades do mundo do trabalho.

Isso garantiu o aprendizado por meio da trilha de formacdo do programa de
desenvolvedor full stack, conhecimentos e habilidades no desenvolvimento
de softwares para as multiplataformas.

PPEI

STATERA ZERO: Mercado voluntario de Crédito de
Carbono

O projeto iniciado em 2024 propde desenvolver uma plataforma tecnolégica
de mercado voluntario para o cadastro de projetos geradores de carbono e a
comercializacdo de créditos de carbono certificados, conectando vendedores
e compradores em um ambiente eletrénico seguro. O objetivo geral é criar
um espaco que viabilize a negocia¢ao e a gestdo de operacdes de créditos de
carbono, respaldada pela STATERA.

Para alcancar esse objetivo, diversas acfes especificas estdao sendo imple-
mentadas. A primeira delas, que esta em execucdo, é o desenvolvimento da
plataforma que permita as transacdes eletronicas associadas aos créditos de
carbono, garantindo um ambiente de negociacao eficiente. Em seguida, sera
criado um modelo de negdcios que facilite essas transa¢des no sistema de
balcao eletrénico, proporcionando um fluxo continuo entre compradores e
vendedores.

A plataforma atendera dois tipos de stakeholders principais: compradores
e vendedores, atuando tanto no comércio nacional quanto internacional. As
transacdes serdo ancoradas em pagamentos por resultados de mitigacdes
realizadas, com medic¢des precisas em toneladas de CO2, de acordo com os
valores estabelecidos pela certificadora.

Outra caracteristica fundamental sera a transparéncia das transacdes,
evidenciando os impactos socioambientais associados. Isso demonstrara
como a STATERA, com a coordenacao da Softex Amazdnia, contribui para a
melhoria do meio ambiente e para o padrdo de vida das comunidades locais,
abordando quest8es de saude, educacdo, infraestrutura e empoderamento
de grupos vulneraveis.
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Nnternacionalizar
a sud empresa &
O NOSSa MISSAO

&) Posicionar o Brasil como um protagonista no setor de
software e servicos de Tl no mercado internacional é essen-
cial para estimular a inovacdo, atrair investimentos, gerar
empregos de alta qualificacdo e fortalecer a economia do

pais.”

Ruben Delgado, presidente da Softex.

O Projeto Setorial Brasil IT+, iniciativa da Softex em parceria
com a ApexBrasil, atua desde 2004 para apoiar empresas
brasileiras de software e servicos de Tl na internacionalizac¢ao,
visando gerar novas oportunidades de negdcios no exterior.

Seus principais objetivos sdo:

» Posicionar o Brasil como um player global em Tecnologia,
aumentando a percep¢ao do pais como desenvolvedor de
soluc¢des tecnolégicas diversas;

» Ampliar o nUumero de empresas exportadoras no Projeto;
» Ampliar o valor exportado pelas empresas do Projeto;

» Ampliar o engajamento e visdo do projeto.

O Brasil IT+ tem cumprido seu propésito ao longo dos anos
por meio da realizacdo de diversos eventos de promocdo
comercial, que, no ultimo ciclo, levaram mais de 101 empresas
brasileiras ao exterior. O projeto promove a internacionali-
zacao dos negdcios de Tl, gerando leads e ampliando o conhe-
cimento das empresas, sempre adaptando-se as dinamicas
do setor tecnolégico e apoiando a transformacdo digital. Com
o suporte da ApexBrasil/Softex, a missao do Brasil IT+ é atuar
como um facilitador estratégico, fortalecendo a cadeia produ-

BRASIL [T+
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tiva, promovendo servicos institucionais e fornecendo informacdes cruciais,
com o objetivo de consolidar o Brasil como um player competitivo e susten-
tavel no mercado global de tecnologia.

O Brasil IT+ é voltado a empresas de software e servicos de Tl e, no biénio
2024-2026, seu publico-alvo foi ampliado para incluir duas novas verticais:
Institutos de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) e startups, estendendo assim seu
alcance e impacto no setor.

Linha do tempo

1 Discussdes para a construcdo conjunta do projeto com a
= "
ApexBrasil;

Assinatura do convénio, formalizando o inicio do biénio
2022-2024;

Inicio a programacao das a¢des para o biénio;

4S5 Unboxing do projeto em webinar ao vivo para
as empresas participantes e atracdo de novas
empresas. Link: https://www.youtube.com/
watch?v=80eWXEilA9U&t=592s;

5{6}%} Execucdo das acdes durante os anos de 2022 e 2024 conforme
calendario programado;

6‘/ Negocia¢ao de renovagao do convénio e constru¢ao conjunta de
projeto, novas a¢des e novas verticais junto com a ApexBrasil;

7 f Assinatura de novo convénio para 2024-2026;

8™ Inicio de novo convénio e implementag¢do de a¢des conforme
calendario programado.

BRASIL IT+

Metodologia

O Brasil IT+ opera em formato de projeto, englobando a¢des estruturantes —
como capacita¢ao e desenvolvimento — e de promoc¢do comercial, incluindo
participacdo em eventos, feiras e missdes internacionais, que fortalecem o
networking e conectam os participantes a parceiros globais. Cada iniciativa
€ organizada com etapas e processos especificos, garantindo a execucdo de
atividades de alto valor e relevancia para as empresas envolvidas.

Acdes realizadas

Pesquisa de Inteligéncia de Mercado

No cenario empresarial atual, as praticas de ESG (Ambiental, Social e Gover-
nanca) sao essenciais para o sucesso e resiliéncia das empresas. O estudo
de Inteligéncia de Mercado sobre ESG no setor de software e servicos de TIC
explorou como essas praticas estao sendo implementadas no Brasil e no
exterior. Com foco em fornecer insights estratégicos para alinhamento com
as exigéncias globais de sustentabilidade, o estudo destacou a importancia
da transparéncia e responsabilidade socioambiental para a competitividade
empresarial. Além disso, abordou desafios e oportunidades especificas para
o setor, oferecendo ferramentas praticas para que as empresas desenvolvam
estratégias ESG eficazes, fortalecendo a posicao do Brasil em um mercado
global orientado pela sustentabilidade.

Roadmap de Internacionalizagéo

O Roadmap de Internacionalizacdo é uma ferramenta desenvolvida a partir
do Diagndstico de Maturidade Internacional, com o objetivo de orientar as
empresas em sua expansao para mercados globais. Ele mapeia areas prio-
ritarias de desenvolvimento, identifica projetos e servicos estratégicos para
aprimorar a competitividade internacional e propde iniciativas alinhadas ao
nivel de maturidade da empresa, conforme o diagnostico realizado. Custo-
mizado para atender as necessidades especificas de cada organizacdo, o
roadmap esta integrado a carta de servicos da ApexBrasil e Softex, propor-
cionando um plano direcionado e eficaz para a internacionalizag¢ao.
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Mobile World Congress

Durante quatro dias, o Mobile World Congress (MWC) 2024, realizado em
Barcelona, proporcionou o ambiente ideal para a apresentacdo de solucdes
e realizacao de networking com stakeholders globais. O estande do Brasil IT+
recebeu 21 empresas brasileiras e a projecao de negdcios imediatos superou
US$ 38 milhdes, com a expectativa de alcancar mais de US$ 205 milhdes nos
doze meses subsequentes.

Soft Landing USA

O Soft Landing USA 2024 foi um programa voltado
para empresas brasileiras de tecnologia que dese-
javam expandir para o mercado norte-americano,
oferecendo capacitacdo, mentoria e imersao. Com
60 horas de atividades, o evento foi dividido em
duas fases: uma virtual de trés semanas e uma
presencial de uma semana em Miami, Florida.
Durante o programa, as empresas participaram
de sessdes praticas, como elaboracdo de pitches,
criacdo de propostas de valor e definicdo do perfil
do cliente ideal. A fase presencial proporcionou
oportunidades de networking e encontros com
investidores, gerando estimativas de mais de US$
14 milhdes em negociacdes para 0s proximos
doze meses.

BRASIL IT+

Fast Track de Internacionalizagédo

O Fast Track de Internacionalizacao € um programa destinado a apoiar star-
tups e empresas de tecnologia na expansao global, oferecendo conteudos
multimidia, como videos, PDFs e um toolkit com documentos editaveis. O
material abrange todas as fases do processo de internacionalizacdo, desde
os fundamentos até a gestao de equipes globais e conformidade com regu-
lamentos internacionais, fornecendo orienta¢des praticas e estratégias para
superar desafios e aproveitar oportunidades em mercados globais.

Gartner IT Symposium/Xpo™

Pelo 20° ano consecutivo, o Brasil marcou presenca no Gartner IT Sympo-
sium/Xpo™, o maior encontro anual de CIOs e executivos de tecnologia do
mundo, desta vez com uma delegacdo de 23 empresas. Durante os quatro
dias do evento, mais de 700 leads de negdcios foram gerados no estande do
Brasil IT+. Com mais de 8.000 participantes, o Gartner IT Symposium/Xpo™
€ uma plataforma estratégica para a entrada no mercado norte-americano,
que absorve cerca de 70% das exportacdes brasileiras de software e servicos
de tecnologia.
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Planejamento Estratégico

O Planejamento Estratégico do Brasil IT+ para o biénio 2024-2026 foi estru-
turado com o apoio de uma consultoria especializada e incluiu uma analise
SWOT para identificar forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas, a fim de
definir o escopo das acbes e o cronograma do novo convénio. A estratégia
foi alinhada ao planejamento da ApexBrasil, visando ampliar e diversificar
0 numero de participantes, promover a inovacdo em tecnologia, e enfatizar
a diversidade e a integracdo com outros programas da Agéncia e da Softex,
criando valor para as empresas envolvidas.

Novo escopo de agdes
de internacionalizagdo do
Brasil IT+

Como parte da programacao do Brasil IT+
no Gartner IT Symposium/Xpo™ 2024, a
equipe da Softex apresentou as empresas
participantes as novidades para o biénio
2024-2026, incluindo a ampliagdao do
programa para startups e Instituicdes
de Ciéncia e Tecnologia (ICTs), que agora
também podem se beneficiar de estudos
de inteligéncia de mercado, capacitacdes
e mentorias voltadas ao mercado externo.

O plano também prevé uma forte presenca
em eventos internacionais e missoes
comerciais nos mercados prioritarios,
como Estados Unidos, Alemanha, Canads,
Reino Unido, entre outros paises.

Além da participacdo em eventos globais
de grande porte, como o Mobile World
Congress e o Web Summit Portugal, o
projeto tera uma agenda nacional focada
em fomentar conexdes estratégicas e
networking entre empresas brasileiras e
parceiros globais.

Resultados em

Numero de empresas apoiadas
pelo Projeto

Alcance
107,98%

Resultado
230
230 ®
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210
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Valor exportado pelas empresas
do Projeto (US$ M) no primeiro
semestre de 2024
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2024

Numero de empresas exporta-
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Participacao de novas empresas
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Cases de sucesso

I rocket.chat

A Rocket.Chat, fundada em 2015 por empreendedores do Rio Grande do Sul,
desenvolveu uma solucdo disruptiva focada em tecnologia de comunicacao
e integracao de API's, com uma plataforma omnichannel e recursos inova-
dores. Desde o inicio, a empresa aproveitou as acbes de promog¢ao comer-
cial do Brasil IT+ para expandir sua geracao de leads e se posicionar como
uma ferramenta de comunica¢ao B2B. A Rocket.Chat participou ativamente
de eventos presenciais e on-line em mercados-chave, como Estados Unidos,
Europa, América Latina e Asia, consolidando sua estratégia de divulgacdo e
integracdo de suas operac¢des em uma Unica plataforma.

Além das acBes de promocgao, a Rocket.Chat se beneficiou de conteddos de
inteligéncia e das mentorias do Brasil IT+, incluindo consultorias e intera-
¢des com analistas do Gartner, que foram essenciais para a modelagem de
seu negocio e a construcdo de sua estratégia global. Hoje, a empresa esta
presente em 170 paises, com 16 milhdes de usuarios e mais de 700 clientes
internacionais, como Credit Suisse, Marinha dos EUA e Audi. Seu crescimento
é respaldado por rodadas de investimento internacionais, com um aporte
recente de R$ 100 milhdes liderado pela Valor Capital para a internacionali-
zagao, colocando a Rocket.Chat como um potencial unicérnio do Brasil IT+.

A Agile inc., fundada em 2015, nasceu com o objetivo de formar profissio-
nais de tecnologia com um mindset agil para o desenvolvimento de produtos
digitais, atendendo a crescente demanda por especialistas qualificados em
tecnologia e negdcios. A empresa se posicionou como uma consultoria
e Tech Hub no mercado brasileiro, tornando-se parceira de CIOs, CTOs e
outros executivos em grandes corporacdes para cocriar solugdes disruptivas
em transformacao digital. Com parcerias com grandes empresas como Atlas-
sian, Salesforce e Microsoft Azure, a Agile inc. se destaca no mercado, desen-
volvendo solucdes de digital commerce, work management e ITSM com inte-
ligéncia artificial.
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Desde o inicio de sua internacionalizacdo, a Agile inc. contou com o apoio
do Brasil IT+ para sua estratégia de softlanding e expansao, participando de
eventos de alto impacto como o MWC, em Barcelona, e o Gartner IT Sympo-
sium, em Orlando. Esse apoio ajudou a empresa a entender melhor os
mercados-alvo e a estabelecer parcerias estratégicas, ampliando suas opor-
tunidades de negocios. Hoje, com 80 profissionais e opera¢des no Brasil e em
Portugal, a empresa se prepara para abrir um escritério nos Estados Unidos,
atendendo a clientes globais como J&J, Roche, Audi e Philip Morris.

Cases no Gartner IT Symposium/XpoTM

Q) A participacao no Gartner IT Symposium/Xpo™ proporcionou a Sofya
a oportunidade de acompanhar as tendéncias emergentes e se posi-
cionar como uma referéncia no futuro da saude, por meio de seu
raciocinador clinico voltado a medicina de precisdo. Além disso, o
evento serve como uma plataforma estratégica para nos conectar
com tomadores de decisdo que compartilham a mesma viséo do
setor. Nosso foco esta em engajar executivos de alto nivel, definir
casos de impacto e aproveitar o vasto networking proporcionado pela
Gartner para construir relacBes estratégicas que expandam o uso da
nossa plataforma em mercados-chave”, avalia Mayhara Nogueira,
coordenadora de comunicagao corporativa da Sofya.

NDUIsus

Muito planejamento e estreia bem-sucedida - Seguindo seu planejamento
tatico para a equipe comercial e de marketing, a Pulsus, lider na América
Latina em tecnologia para a gestao de dispositivos moéveis UEM, implementou
uma busca ativa durante o Gartner IT Symposium/Xpo™ para agendar
reunides com prospects e estreitar lacos com sua base de clientes. Além
disso, a empresa desenvolveu um plano de midia digital focado no evento
para alcancar tomadores de decisdo em setores como Telecom, revende-
dores de software, logistica, e a industria alimenticia. Essa abordagem visa
maximizar a presenca da Pulsus em mercados estratégicos e aumentar seu
impacto nas verticais de interesse.

BRASIL IT+

&) Uma das nossas principais estratégias de captacdo de leads é estar

presente em eventos como o Gartner, que redne nosso publico-
-alvo e oferece potencial de expansao internacional. Participar de
um encontro desse porte nos permite aumentar a visibilidade global
e estabelecer conexdes estratégicas com executivos C-level, o que
pode impulsionar novas oportunidades de negdcios e parcerias”,
afirmou Vinicius Boemeke, CEO da Pulsus.

Em sua estreia no Gartner IT Symposium/Xpo™, a Orange Testing, empresa
especializada em software de automacao de testes no-code, apresentou sua
solucdo multi-language, preparada para atender as exigéncias globais do
mercado de tecnologia. A empresa ja vinha se preparando para esse desafio,
com a criagao de uma plataforma versatil e o treinamento de suas equipes de
suporte e comercial, visando proporcionar uma experiéncia solida e eficiente
aos seus futuros clientes e parceiros.

&) Nossa estratégia € ganhar a confianca do mercado por meio da

proximidade com o Gartner, aproveitar o networking e o evento
para captar novos clientes, e também buscar parceiros que possam
nos ajudar a distribuir nossa solu¢ao nos Estados Unidos”, afirmou
Leopoldo Fernandes Braga Neto, responsavel por parcerias estraté-
gicas na Orange Testing.

Brc:sil:it+
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SeU passaporte paro
UMa exportacdo
estrategica e segurd

& Nosso propdsito com o PEIEX é mudar a geografia econo-
mica do Centro-Qeste brasileiro. O Distrito Federal participa
com 30% do PIB e, quando olhamos para as exportacdes,
€ menos de 1%. Isso precisa mudar. Brasilia esta muito
bem situada, tem um potencial enorme e a ApexBrasil esta
querendo mudar isso”

Jorge Viana, presidente da ApexBrasil.

Promovido pela ApexBrasil e executado por diversas enti-
dades em diferentes partes do Brasil, o Programa de Qualifi-
cacdo para Exportacao - PEIEX visa capacitar as empresas com
menor maturidade exportadora para comegarem ou aumen-
tarem suas exportac¢des, ensinando-as os fundamentos do
comeércio exterior para que possam buscar mercados inter-
nacionais de forma planejada e segura. No Distrito Federal e
da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal
e Entorno (RIDE), a Softex € responsavel pela execucdo do
programa, com meta de qualificar 125 empresas da capital
federal e RIDE.

O objetivo do PEIEX é capacitar empresas, habilitando-as
a dar inicio a atividades de exportacdo ou consolidar seu
conhecimento para dar um salto na qualidade ou quantidade
de suas exportacdes.

O programa é destinado as empresas brasileiras de todos os
portes que ainda ndo tenham exportado, ou que nao tenham
consolidado seu conhecimento de exportacdo. Ou seja, além
das empresas que nunca exportaram, o PEIEX também visa
apoiar:

Empresas que exportavam, mas deixaram de exportar;

Empresas que exportam apenas ocasionalmente e buscam
retomar exportacoes;

PEleX
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Empresas que exportam, mas o fazem de maneira reativa e querem
comecar a vender também de maneira proativa;

Empresas que exportam para mercados menos exigentes e querem se
inserir em mercados mais exigentes e complexos;

Empresas que buscam aprimorar o perfil de suas operag¢des exportadoras.

Linha do tempo

@ Discussdes para aconstrucao conjuntado projeto com ApexBrasil;
1

Assinatura do convénio, formalizando o inicio do programa;

2

@3 Selecdo de equipe: 20/6-02/08/2023;

@4 Selecdo adicional (1 apoio técnico): 08/08-04/09/2023;

@5 Inicio das operacdes do nucleo: 04/09/2023.

A metodologia do PEIEX consiste, resumidamente, em trés etapas. A inicial
abarca algumas avalia¢cdes da empresa para averiguar sua aptiddo e grau de
preparo, a fim de calibrar os conteddos nos quais a empresa tem maior ou
menor dominio e assim ajustar o treinamento que se seguira.

A etapa seguinte sdao as capacitacdes propriamente ditas: uma série de
encontros regulares do especialista do PEIEX com o(s) representante(s) da
empresa, transmitindo todos os conteudos fundamentais do comércio exte-
rior, de forma personalizada e adequada ao grau de maturidade da empresa,
ao seu setor, e aos mercados aos quais esteja visando.

PEIEX

Apos concluir o treinamento em todos os tépicos previstos no plano de
trabalho, os conhecimentos adquiridos e as decisdes tomadas sdo sinteti-
zados na terceira etapa: a elaboracao de um plano de exportacao feito pelo
especialista e apresentado para a empresa, que constitui um roteiro para os
proximos passos da inser¢ao da empresa em mercados internacionais.

Além dos treinamentos individuais com as empresas, sao realizadas capaci-
tacBes coletivas que reunem diversas empresas, possibilitando networking e
trazendo topicos do seu interesse, tanto do plano de trabalho quanto outros
topicos de pertinéncia, inclusive com o objetivo de integrar novas empresas
ao programa.

Acdes realizadas

Durante o programa, as acdes realizadas se resumem as de capacitacdo nas
quais sao feitas reunides one-on-one entre as empresas e os especialistas do
PEIEX. Somam em 2024 257 horas de capacitacoes.

Além disso, foram realizadas 13 capacita¢bes coletivas com as seguintes
tematicas:

Participagdao em Eventos Internacionais

Acordos Internacionais de Comércio

Vantagens e Desafios no Processo de Internacionaliza¢ao
Contratos Internacionais

Internacionaliza¢do de Servicos para Empresas de Tecnologia

O Papel das Empresas Comerciais Importadoras e Exportadoras para a
Insercao das MPMEs no Cenario Internacional.

Conheca o Brasil IT+

Estratégias de Ingresso de Servicos nos Mercados
Acesso ao Mercado dos EUA

A Tributa¢ao do ICMS na Exportacao
Desmistificando a Logistica Cross-border
Tributacdo na Exportacdo de Servicos

Adequacao de Embalagens para Exportagao
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Lancamento do PEIEX-DF

Em 15 de outubro, a Softex anunciou a parceria na execucdo do Programa
de Qualificacdo para Exportacao (PEIEX) oferecido pela ApexBrasil com a
meta de qualificar 125 empresas do Distrito Federal e da Regido Integrada
de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) para atuacdo no
mercado internacional.

O anuncio foi realizado durante o evento “DF para o mundo”, encontro
promovido com o objetivo de fomentar a pauta exportadora da regido e que
contou com a participacdo de Jorge Viana, presidente da ApexBrasil; Ana
Paula Repezza, diretora da ApexBrasil; Paco Britto, Secretario de Relacdes
Internacionais do Distrito Federal; e Ruben Delgado, presidente da Softex.
Na ocasido, foi assinado o convénio da parceria entre a ApexBrasil e a Softex.

Resultados gerados

2.610

pessoas alcang¢adas \

PEIEX

ﬁ 1)
BE
.24 324 e S

participantes agBes realizadas qualificadas

- J
termos 57 pla§065 de 33h7 hOJCIS
de adesao empresas em trabalho przgiimz
assinados qualificago finalizados

N\

Dados acumulados dos anos 2023 e 2024.

Apoio e Parcerias

O nucleo do PEIEX DF foi representado em a¢des do VOA DF, promovido pela
Inovativa, e no Exporta DF, promovido pela FIBRA. Segue foto de reunido de
entidades parceiras do Exporta DF na sede da FIBRA, com participa¢ao do
Consultor de Relag8es Institucionais e Governamentais do nucleo.
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A conexao entre
startups em estagio

nicial e empresas gue

mMove O mercaodo de
Novacao prasleiro

-
&) Acreditamos firmemente que a inova¢Go aberta é um cata-
lisador para a transformacéo do setor produtivo. E por
meio das conexdes entre empresas e startups, da capaci-
dade de compartilhar conhecimentos e do acompanha-
mento técnico na criacdo de solucbes tecnologicas que
impulsionamos a revolu¢do industrial gue desejamos ver

no Brasil”.

Isabela Gaya, gerente de DifusGo de Tecnologias da Agéncia

Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI)

-~
&) Nosso objetivo é proporcionar as startups em estagio inicial
as ferramentas e o suporte necessarios para transformar
ideias e projetos de pesquisa em solu¢bes concretas que

respondam as demandas reais do mercado”.

Daniel Almeida, secretario de Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacdo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do

(MCTI)

&) O impacto do programa se reflete na nossa capacidade de
transformar o Brasil em um ambiente propicio ao desen-

volvimento tecnoldgico.”

Olival Freire Junior, diretor cientifico do Conselho Nacional

de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq)

O Conecta Startup Brasil é uma acao de fomento ao empre-
endedorismo e inovag¢ao por meio de processo de pré-ace-
leracdo de equipes empreendedoras/startups conectadas
com desafios reais trazidos por empresas dos mais diversos

setores produtivos.

CONECTA STARTUP
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E uma iniciativa conjunta do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
(MCTI), da Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI) e da
Softex, com parceria de execucdo do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPQ).

O programa promove a conexao entre equipes empreendedoras e/ou star-
tups em estagio inicial e empresas. Além destes participantes, o programa
conta com mentores, investidores, aceleradoras, academia P&D e parceiros,
fomentando o empreendedorismo e estimulando a inova¢ao aberta em todo
territério nacional.

O Conecta em 2024 esteve na sua segunda edicao, iniciada em novembro de
2022 com término em outubro de 2024, e visou atrair 100 equipes empre-
endedoras e/ou startups em estagio inicial e 50 empresas que propdem a
pratica de inovac¢ao aberta.

O propdsito do Conecta Startup Brasil € ampliar a densidade de startups,
de Norte a Sul, alinhadas aos desafios do setor produtivo brasileiro numa
acao integrada de ideacdo, conexdo, capacitacao e investimento.

O principal objetivo do Conecta Startup Brasil é fortalecer o ecossistema de
inovacdo brasileiro nesta acdo integrada, adensando o niumero de empresas
de tecnologia prontas para o mercado, promovendo o desenvolvimento
econdmico no pais. Para essa 2? edicao, foi mantida a sua esséncia de inte-
grar a ideac¢do, conexdo, capacitacao e investimento por projeto, conforme
objetivos especificos abaixo:

Estimular o ecossistema empreendedor criando um ambiente propicio e
estimulante ao empreendedorismo de base tecnolégica;

Promover interacdo entre academia, comunidades empreendedoras e
desenvolvedoras de tecnologia, mercado e industria, por meio da aproxi-
macao entre estudantes, professores, pesquisadores, empreendedores,
mentores tecnolégicos e de negdcio e investidores;

Estimular o nascimento de startups para fins de agregacdo as etapas
posteriores de desenvolvimento de negdcios: acelera¢do e/ou incubacado;

Apoiar o teste de ideias advindo de projetos de pesquisa aplicada ou
desenvolvimento experimental, mas que tenham forte apelo de mercado
e demandas da industria;

Apoiar integracdo do desenvolvimento tecnolégico e desenvolvimento
de negdcios (nas etapas iniciais), contando com mentores técnicos e de
mercado;

CONECTA STARTUP

Que haja as seguintes esperadas por parte de empresas nascentes de
base tecnolégica: testes de conceito; protétipos (ou pré-protétipos);
tecnologias com alta probabilidade de insercao em produtos e com viabi-
lidade de mercado; e preferencialmente MVPs;

Promover Open Innovation entre Startup e IndUstria;

Capacitar startups e industrias para atuacdo em projetos de inovacdo
tecnolégica;

Ter 25% das vagas dos projetos destinados a solu¢des desenvolvidas para
atender demandas da industria;

Dar a indUstria acesso a projetos inovadores;

Aumentar a capilaridade da atuacao da ABDI, fomentando a inovacdo em
industrias de todo o pals;

Divulgar o Fast Track, Guia de Melhores Praticas Conexdo Startup IndUs-
tria, em ambito nacional.

O Conecta Startup Brasil envolve diferentes atores:

Empreendedores/startups: empreendedores com uma ideia para montar
uma startup em estagio inicial.

Empresas: empresas brasileiras de todas as areas do setor produtivo, que
queiram submeter seus desafios tecnologicos.

Investidores: instituicbes com interesse em realizar investimento e/ou
acelerar as startups do programa.

Mentores: especialistas com conhecimento técnico que participam da capa-
citacdo dos empreendedores do programa.

Embaixadores: os embaixadores sao lideres que representam o programa
em sua comunidade empreendedora.

Parceiros: a Rede Conecta conta com instituicBes, players, entidades do
ecossistema de inova¢do que apoiam as a¢des do programa de Norte a Sul
no Brasil.
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Fases do Programa

Selecdo de embaixadores

Selecao de empresas

Lancamento EAD

Selecao de empreendedores e Startups
Welcome Aboard e Conexao

Fase 1: Conceituacao

Fase 2: Validacao

Fase 3: Pratica

E-H-E-@-(a-@-D-E@-y

Demoday e Rodada de Negécios

Conecta Startup Brasil 2°
Edicdo
Metodologia

O Conecta Startup Brasil segue a metodologia prépria da Softex de pré-a-
celeracdo que se baseia no Customer Development, metodologia agil, entre
outras metodologias de startup, por meio do desenvolvimento de quatro
pilares: subvencao econdmica, capacitacao, acompanhamento de desenvol-
vimento e conexao.

Subvenc¢do econdmica

Ideagao e
Conceituacao Validacao

Capacitacdo

A capacitacao do Conecta Startup Brasil contou com a execucao de trilhas
do conhecimento focadas no empreendedor, desenvolvendo as habili-
dades necessarias para tirar a ideia do papel. As trilhas foram categorizadas
conforme as fases do programa e denominadas como Conceituacdo, Desen-
volvimento e Pratica. Os conteddos foram ministrados on-line, em duas
modalidades, sincrona e assincrona, contando com o apoio do EAD Conecta
Startup Brasil disponivel para os pré-acelerados e publico em geral.

Acompanhamento com metodologia propria

Com a pré-aceleracdo das startups e geracdo de conexao entre elas e o
conjunto de empresas do programa, aplica-se metodologia prépria de acom-
panhamento e monitoramento da evolucdao dos projetos nos quesitos de
maturidade tecnoldgica (TRL) e negocial (etapas de criagdo da empresa). Os
acompanhamentos foram periddicos e estratégicos para a coleta de dados,
0 que da insumo para a geracao de informacdes analiticas sobre a evolucao
e sucesso dos projetos selecionados.

Conexdo

O quarto pilar do Conecta Startup Brasil é pautado na conexdao com a Rede
Conectaqueinterligaos principais atores do ecossistema nacional deinovacao
em um ambiente propicio a gera¢ao de insights e novos negocios. A base do
programa € conectar projetos inovadores a desafios reais do mercado, ou
seja, equipes empreendedoras e startups ao setor produtivo por meio das
empresas e industrias previamente selecionadas na Chamada n°® 038/2023
para empresas, e n° 040/2023 para equipes empreendedoras e startups.
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A(;(’“)es Realizadas Acéo 03: MOBILIZAGAO DA INDUSTRIA E FAST TRACK

Realizacdo de a¢des de acompanhamento das empresas participantes do
Programa em ambito regional.

AQGO I DESNENVOI-VlMENTO DE ECOSSISTEMAS E Realizacdo de a¢ao de capacitacao do Guia de Melhores Praticas, modelo
MOBILIZACAO LOCAL PARA AS FASES SEGUINTES de conexdo startup indUstria.

Acdes de Mobilizacdo nas cinco regides do pais na modalidade on-line,
busca por mentores, por novas demandas de mercado e por parceiros

qgue oferecam investimento financeiro e econdmico adicional e espaco de
trabalho para startups. ReSUltGdOS gerqdos

Producdo e Realizacdo de Evento de encerramento do programa de

maneira online e contemplando a apresenta¢des rapidas de cases de o

sucesso e histérias inspiradoras e de investimento. + d9250 mll

pessoas foram diretamente impactadas
pelas agdes do programa

Producdo de Identidade Visual do Programa e material de comunicacao e
publicidade.

Contratacdo de Equipe operacional para o Programa. ' \g n ' 1
Acdo 02: DESENVOLVIMENTO DO RELACIONAMENTO

ENTRE STARTUPS EM ESTAGIO COM DEMANDAS DE k

MERCADO

Aceleracdao dos negdcios com base na metodologia da Softex.

RN , = < "—
Disponibilizacdo de conteudos e mentores. T
1= Q_J

Acompanhamento do desenvolvimento e evolugdo das Startups e ativi- = /'
dades do Programa, com monitoramento de KPIs de empresas e metodo-

logia de desenvolvimento de negdcios. * de2°500 27 +de]190

inscricoes de . desafios do

~ R . . embaixadores "
Produc¢do e Realiza¢do de Eventos on-line para o desenvolvimento de empreendedores setor produtivo
startup. \_
Evento on-line para o lancamento das a¢8es de pré-aceleracdo das star- )
tups no Programa Welcome Aboard.

(YY)
000

+de 80 +de1,300

mentores presencas nas
atuantes capacitacoes

180 181



® Softex

:‘\;f ‘:0

7 °

-‘ °

Y|l

[
+4e800 +4e50
8 conexoes entre + de 40

pessoas no banco

de mentores e empresas e

conteudos em
trilha EAD

embaixadores startups

\

10%

da edigdo
anterior

aumento do empreendedorismo feminino com mulheres
representando 40,7% dos empreendedores

+4534

bolsistas - profissionais
diretamente envolvidos no
desenvolvimento das solugdes
ao longo de todo o programa

J
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+de14
conteuidos ao vivo em cerca de
60 horas de capacitacao
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Destaques dos eventos e
acdes realizadas em 2024

Fase 1 - Ideacdo e Conceituacdo
100 startups (dez/2023 a fev/2024)

Evento de Onboarding

Capacitagoes

Mentorias

Acompanhamento de Empresas e Startups
Avaliacdo

Selecao de 50 startups

Fase 2 - Validacdo
50 startups (marco a junho/2024)

Capacitagoes

Mentorias

Acompanhamento de Empresas e Startups
Avaliacdo

Selecdo de 25 startups

Fase 3 - Prética
25 startups (julho a setembro/2024)

Capacitagoes
Mentorias

Acompanhamento de Empresas e Startups

Fase 04 - Demoday e Rodada de Negodcio
(setembro e outubro/2024)

Demoday
Rodada de Negocios

Encontro de encerramento presencial
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Cases de Sucesso

Bloom Edtech propée moldar o futuro da educagéo
harmonizando personalizagéo e massificagdo

O ensino tradicional, que coloca um grupo de alunos em uma sala de aula,
tende a massificar a educa¢ao, mas perde a valiosa personalizacdo que era
oferecida pelos tutores individuais no século passado. Com 0s avanc¢os tecno-
l6gicos, € possivel combinar o melhor desses dois mundos: a massificacdo
do ensino e a personaliza¢do. Neurociéncia, tecnologia e inteligéncia artifi-
cial (IA) podem proporcionar uma educacdo ao mesmo tempo amplamente
acessivel e individualmente adaptada.

Este é o ponto de partida da Bloom EdTech, deeptech que esta na vanguarda
dessa transformacdo. “No6s desenvolvemos e aplicamos tecnologias de IA
associadas a neurociéncia e a gamificacdo para a aprendizagem adaptativa,
criando experiéncias de aprendizado Unicas e individualizadas. Nossa plata-
forma permite que estudantes aprendam mais em menos tempo. Simulta-
neamente, ajudamos educadores a identificarem lacunas de conhecimento,
tanto individuais quanto coletivas, por meio de dashboards que geram e
compilam indicadores de aprendizado”, explica Flavia Gouveia, CEO da Bloom
EdTech.

Embora as soluc¢des da Bloom EdTech complementem o trabalho dos profes-
sores, a interacdo com os educadores e com 0s colegas continua sendo
crucial. As tecnologias utilizadas ndo visam substituir os professores, mas
sim potencializar o ensino.

Em processo de pré-aceleracdao pelo Programa Conecta Startup Brasil, a
Bloom EdTech esta trabalhando na valida¢ao de seu chatbot conversacional.
Treinado com o conteudo especifico de cada cliente, a tecnologia da deep-
tech garante que ele forneca informacdes precisas e relevantes sem sair do
escopo estabelecido. Isso evita equivocos e “alucina¢des” comuns em outros
sistemas de IA.

Globalmente, o mercado de chatbots educacionais esta avaliado em R$ 5
bilhdes, com o Brasil respondendo por R$ 100 milhdes. Com o apoio do
Conecta, a Bloom EdTech estabeleceu uma parceria com o laboratério de

CONECTA STARTUP

inovac¢do Pdlen da Fiocruz para o desenvolvimento de um chatbot capaz de
fornecer respostas sobre duvidas do publico, como informacgdes institucio-
nais e cursos ministrados de forma mais eficiente. O objetivo é disponibili-
za-lo tanto ao publico geral quanto para os estudantes, melhorando a expe-
riéncia de todos os usuarios.

-

k) Nossa participacdo no Conecta Startup Brasil tem sido fundamental para
superarmos obstaculos tecnologicos e de infraestrutura, nos proporcio-
nando recursos, mentorias e uma rede de contatos valiosa. Com 0 apoio
de parceiros e programas como o Conecta Startup Brasil, estamos prontos
para levar nossas inovacdes ao mercado e impactar positivamente a vida de
estudantes e educadores’, avalia Leandro de Campos Teixeira Gomes, CTO
da Bloom EdTech.

Para saber mais sobre a Bloom EdTech, visite https://
bloom-edtech.com

oL
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Deeptech Proderme promete revolucionar a administragcdo de
medicamentos com a plataforma ProlLiveryX

A liberacdo de medicamentos é o método ou processo de administracdo de
farmacos e outros xenobidticos para alcancar um efeito terapéutico em seres
humanos ou animais. A via de administracdo oral ainda é a mais tradicional e
domina o mercado farmacéutico, respondendo por cerca de 50% dos medi-
camentos aprovados para uso humano.

Um dos grandes desafios da industria farmacéutica é otimizar a entrega de
medicamentos ao local especifico no organismo onde eles exercerdo o efeito
terapéutico desejado. E ai que entram os sistemas de drug delivery, como
a plataforma ProLiveryX da Proderme, deeptech em pré-aceleracao pelo
Programa Conecta Startup Brasil.

A ProLiveryX permite a administracdo de medicamentos através da pele de
formaindolor e minimamente invasiva, eliminando a necessidade de agulhas.

Utilizando adesivos tipo “band-aid” com microagulhas poliméricas, ela facilita
a entrada dos medicamentos no sistema do paciente, aumentando a eficacia
e a adesao ao tratamento.
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k) Nossa tecnologia possibilita administrar uma ampla gama de farmacos -
incluindo moléculas maiores como anticorpos, peptideos e proteinas - supe-
rando as limita¢bes das vias tradicionais de administra¢do, como oral e
injetavel”, comemora a Dra. Carla Souza, farmacéutica pesquisadora e CEO

da Proderme.

Globalmente, o mercado de solu¢des transdérmicas esta avaliado em US$ 32
bilhdes, com um segmento significativo dedicado a macromoléculas e prote-
inas. A Proderme vé uma oportunidade crescente nesse mercado, particular-
mente em métodos alternativos aos injetaveis, que devem alcancar US$ 480
milh&es até 2030.

Maior adesdao e pacientes tratados em casa - A tendéncia do sistema de
saude global aponta para uma populacdo mais envelhecida e uma maior
prevaléncia de doencas cronicas. A tecnologia da Proderme busca tirar os
pacientes dos hospitais, permitindo tratamentos domiciliares que reduzem
custos, aliviam a sobrecarga nos sistemas de saude e garantem a adesdo ao
tratamento.

Nesse sentido, a parceria com o Hospital Dona Helena tem sido crucial para
a Proderme. A colaboracdo oferece uma oportunidade uUnica de validar suas
solucdes com feedback direto de médicos e enfermeiros. A troca de conheci-
mento com os profissionais de saude tem permitido a Proderme entender os
desafios enfrentados no tratamento de pacientes e ajustar suas tecnologias
para melhor atender a essas necessidades. Além disso, a parceria facilita a
interacdo com a industria farmacéutica, explorando novas terapias de anti-
corpos e proteinas.

Participar do Conecta Startup Brasil tem sido essencial para obter apoio
financeiro, acesso a laboratérios e capacitacdo empreendedora. A resili-
éncia e a capacidade de pivotar a estratégia inicial que tinha como foco o
tratamento do Alzheimer permitiram a Proderme continuar avancando e
enxergar o potencial de suas inova¢des em um outro nicho: terapias com
macromoléculas.

Além da aplicacao humana, a Proderme esta desenvolvendo soluc¢des para
o mercado veterinario, especialmente para animais de pequeno porte. O
Brasil, sendo o quarto maior mercado de pets do mundo, apresenta um
grande potencial para a adaptac¢ao de terapias humanas para animais.

A Proderme esta otimista em relacdo ao futuro, com metas ambiciosas de
crescimento e expansdo. A deeptech planeja ter seu produto pronto para o
mercado entre 2026 ou 2027, com foco tanto no mercado nacional quanto
internacional. A validacao técnica e a busca por novos investimentos conti-
nuardo a ser prioridade, visando expandir as aplica¢es da Plataforma ProLi-
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veryX e explorar novas terapias com macromoléculas. Com uma visdo de
longo prazo, a Proderme esta comprometida em transformar a adminis-
tracao de medicamentos e melhorar a saude globalmente.

[=] 48 =]
Para saber mais sobre a Proderme, visite https://linktr.ee/ -
proderme.br

[=]

Com a plataforma PhytoBloom, a startup SIAPESQ coloca o Brasil
na vanguarda da gestdo ambiental sustentavel

A proliferacao descontrolada de plantas aquaticas, como as macréfitas, € um
problema critico para o setor hidrelétrico. “Essas plantas se aproveitam de
condi¢Bes de desregulacdao ambiental para se reproduzirem e podem causar
prejuizos significativos nas hidrelétricas, muitas vezes exigindo paradas
operacionais no fornecimento de energia devido a obstrucao dos hidrogera-
dores, resultando em perdas superiores a R$ 2,24 bilhdes por ano apenas no
Brasil”, destaca Talles Lisboa Vitéria, oceandgrafo formado pela Universidade
Federal do Rio Grande (FURG) e CEO da SIAPESQ (Sistema de Inteligéncia
Artificial em Pesquisa Ambiental), startup graduada pela INNOVATIO, incuba-
dora de base tecnolégica da FURG. No ano passado, a startup foi premiada
como a empresa com maior potencial de impacto social e ambiental no pais.

Em fase de pré-aceleracao pelo Programa Conecta Startup Brasil, a SIAPESQ
desenvolveu a plataforma PhytoBloom. Esse software de inteligéncia artifi-
cial foi projetado para monitoramento satelital preditivo e manejo ambiental
preventivo de areas afetadas por desregulacdes ambientais ou plantas
aquaticas.

&) Nosso software, originalmente criado para a gestdo sustentavel da pesca,
foi adaptado para o setor hidrelétrico, marcando um avango significa-
tivo na gestdo ecoldgica no Brasil. Combinando inteligéncia artificial, seis
meses de intenso trabalho e a colaboracdo de 15 bolsistas subsidiados pelo
Conecta, conseguimos desenvolver um produto robusto capaz de prever
desregulacbes ambientais e eventos criticos de prolifera¢éo de plantas com
pelo menos 30 dias de antecedéncia, permitindo a interven¢@o antes que 0s

danos sejam significativos”, explica Talles Lisboa.
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Recursos adicionais de até R$ 1,82 bilhdo por ano para o setor - A PhytoBloom
foi desenvolvida em parceria com a Copel (Companhia Paranaense de
Energia) durante o Conecta Startup Brasil, com o objetivo de promover uma
gestdo sustentavel e inteligente de reservatérios hidricos. “O uso da inte-
ligéncia artificial nos permite enxergar o ambiente de forma integrada e
preditiva, contrastando com as analises pontuais de menor resolu¢do, mais
caras e que demandam mais tempo para geracdo de resultados, oferecidas
pelos sistemas tradicionais. Enquanto as analises tradicionais revelam dados
sobre um unico ponto, nossa tecnologia pode processar milhares de pontos
simultaneamente, trazendo resultados significativos para monitorar a totali-
dade do reservatério hidrico”, comenta o CEO da SIAPESQ.

Entre os principais diferenciais da PhytoBloom estdo a capacidade de moni-
toramento ambiental em tempo real e a eficiéncia no subsidio para identi-
ficar desregulacBes ambientais e a proliferagdo de plantas aquaticas, com
informacgdes precisas e confidveis fornecidas pela IA. “Com essa solucdo,
as hidrelétricas ndo precisarao interromper suas operacdes para remover
plantas aquaticas, gerando recursos adicionais de até R$ 1,82 bilhdo por ano
para o setor nacional”, ressalta Lisboa.

Além dos beneficios financeiros, a plataforma oferece maior seguranca
e controle durante o processo produtivo, alinhamento socioambiental e
otimizacao do tempo. “Incorporamos o meio ambiente como eixo central
da solucdo, utilizando-o para gerir processos de forma a alcancar o que
chamamos de maximo rendimento ecoldgico. Esse conceito, dentro da
ecologia, significa usar o ambiente a nosso favor, obtendo o maior rendi-
mento possivel sem causar impactos negativos”, enfatiza o oceandgrafo e
fundador da SIAPESQ.

Ao longo da trajetéria no Conecta, Talles relembra que o maior desafio foi
aumentar a robustez da tecnologia, inicialmente projetada para o ambiente
oceanico. “Embora ela funcionasse perfeitamente nos oceanos, os ambientes
continentais apresentaram desafios unicos. Em um reservatorio hidrico, por
exemplo, as margens sao muito proximas, ao contrario do vasto oceano.
Coletar dados no oceano é relativamente simples, mas, para o continente,
tivemos que trabalhar com imagens de satélite brutas, realizar um pré-pro-
cessamento detalhado e, s6 entdo, extrair as variaveis ambientais necessa-
rias para rodar nossos modelos. Esse foi o principal obstaculo.”

O programa Conecta proporcionou, além da parceria com a Copel no desen-
volvimento da PhytoBloom, a validacao de 18% do mercado hidrelétrico
brasileiro, estimado em R$ 123 bilh&es. A startup também obteve 15 cartas
de interesse de empresas como Cemig e Norte-SA, responsavel pela Usina
de Belo Monte, a maior hidrelétrica do Brasil. “Esses resultados confirmam
qgue identificamos corretamente o problema e oferecemos a solucdo certa”.
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k) Validamos que nossa tecnologia funciona e que pode ser aplicada a outros

32 setores produtivos”, acrescenta Lisboa, lembrando que ela foi empregada

para analisar o cendrio da Lagoa dos Patos apos as chuvas que castigaram

0 Rio Grande do Sul no ultimo més de maio. O local desempenha um papel
fundamental no escoamento das dguas na regiéo sul do pars.

Quanto aos planos futuros da empresa, Talles destaca que o Brasil, sendo
um dos principais players no setor hidrelétrico, pode liderar a tendéncia de
desenvolvimento sustentavel. “Desenvolvemos uma solu¢cdo que, uma vez
implementada com sucesso aqui, esta pronta para escalar globalmente.
Nosso objetivo é colocar o Brasil na vanguarda da gestdo ambiental susten-
tavel”, conclui Talles Lisboa.

Com uma visdo clara, equipe complementar e metas definidas, a SIAPESQ
esta pronta para levar suas soluc¢des inovadoras ao mercado global, colo-
cando o Brasil na linha de frente da gestdao ambiental sustentavel.

[=] 3} [m]
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Para saber mais sobre a SIAPESQ, visite https://siapesq.
com

Premiacoes
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Uma iniciativo
estratéegica pard
apolar startups do
Conecta startup
Srasil atetadas pelas
enchentes de 2024

@) O Conecta Startups Rio Grande do Sul visa nGo apenas
apoiar as startups impactadas, mas também fomentar a
inovacdo e incentivar novas ideias que podem
contribuir - para o desenvolvimento socioeconémico da

regido”.

Dibnes Lima, vice-presidente executivo da Softex.

O Conecta Startup Rio Grande do Sul, uma iniciativa conjunta
do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MCTI), da
Softex e do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPQ), visa apoiar a recuperacao de startups
do Rio Grande do Sul e empresas conectadas, ex-participantes
do programa Conecta Startup Brasil, que se apresentaram
afetadas pelas enchentes de maio de 2024.

A acao tem como propdésito fortalecer o ecossistema de
inovacdo em uma acao integrada, gerando novos negocios
inovadores por meio de conexdes, capacitacao, fomento e
investimento, adensando o numero de empresas de tecno-
logia prontas para o mercado.

Os parceiros Softex, CNPq e MCTI colaboraram na formu-
lacdo de um projeto complementar ao Conecta Startup Brasil,
assegurando um suporte justo e sustentavel para as startups
impactadas pelas enchentes, incentivando também o surgi-
mento de novas iniciativas para a regidao.

CONECTA STARTUP RIO GRANDE DO SUL
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Os objetivos principais do Conecta Startup Rio Grande do Sul séo: O Conecta Startup Rio Grande do Sul envolve diferentes atores:

» dar aindustria acesso a projetos inovadores;

» dar continuidade em solu¢bes dos setores de meio ambiente, saude e '\@ Empreendedores/startups
infraestrutura;

» dar continuidade em solu¢des de tecnologias: inteligéncia artificial, 10T,

automacao. Empresas

» ser uma das primeiras a¢des publicas de inovacdo para acolher o ecossis-
tema de inovacdo do Rio Grande do Sul ap6s as enchentes;

» auxiliar na compreensao do ecossistema da regido pés enchentes e incen- Investidores

tivar novas iniciativas.

O programa também segue os mesmos objetivos do Conecta Startup Brasil:
Mentores

» Estimular o ecossistema empreendedor criando um ambiente propicio e
estimulante ao empreendedorismo de base tecnoldgica;

» Promover interacdo entre academia, comunidades empreendedoras e Embaixadores

desenvolvedoras de tecnologia, mercado e industria, por meio da aproxi-
macdo entre estudantes, professores, pesquisadores, empreendedores,

mentores tecnoldgicos e de negdcio e investidores; Parceiros

» Estimular o nascimento de startups para fins de agregacdo as etapas
posteriores de desenvolvimento de negdcios: aceleracdo e/ou incubagao;

» Apoiar o teste de ideias advindo de projetos de pesquisa aplicada ou
desenvolvimento experimental, mas que tenham forte apelo de mercado
e demandas da industria;

» Apoiar integracdo do desenvolvimento tecnoldgico e desenvolvimento
de negdcios (nas etapas iniciais), contando com mentores técnicos e de
mercado;

» que haja as seguintes entregas por parte de empresas nascentes de base
tecnoldgica: testes de conceito; prototipos (ou pré-protétipos); tecnolo-
gias com alta probabilidade de insercdo em produtos e com viabilidade
de mercado; e preferencialmente MVPs;

» Promover Open Innovation entre Startup e IndUstria;

» Capacitar startups e industrias para atuacao em projetos de inovagao
tecnoldgica.
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Acdes Realizadas

a SETUP

Formalizacao e Organizacdo Operacional da A¢ao

ADESAO

Adesdo dos participantes

Fase de Validacdo

Quatro startups participaram desta fase durante um més e foi
concedido R$10.000,00 em bolsas para cada uma

Fase Pratica

Duas startups participaram por um periodo de dois meses e rece-
beram bolsas para esta fase

‘_‘_‘\ Demoday e Rodada de Negbcios

Foi oferecida visibilidade aos projetos para facilitar o primeiro
contato com o mercado

Destaques dos eventos e
acoes realizadas em 2024

SETUP - Agosto e Setemlbro de 2024

Lancamento do regulamento - https://softex.br/editais-e-chamadas/
Inscricdo para Participantes Startups

Inscricao para Participantes Empresas

CONECTA RS

Resultado de Participantes Empresas -  https://softex.br/
editais-e-chamadas/

Termos de Adesao

Captac¢ao de Mentores

FASE DE VALIDACAO - Setembro de 2024

Onboarding com participantes
Indicagao de Bolsistas
Mentoria

Entregas de Fase

Banca de Avaliacdo

Resultado

FASE PRATICA - Outubro a Dezembro de 2024

Onboarding de fase com participantes
Indicacao de Bolsistas

Mentoria

Entregas de Fase

Demoday e Rodada de Negdcios

Relatério de Atividades
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@ Estamos formando uma rede diversificada de talentos e
conhecimentos. Este programa se destaca pela colaboracdo
entre ICTs e startups, evidenciando uma sinergia entre a
academia e o setor produtivo. A selecdo dos projetos parti-
cipantes foi meticulosamente realizada pelo CNPq, assegu-
rando a qualidade e relevancia das iniciativas escolhidas
e representam um compromisso com a descentralizacdio

do desenvolvimento tecnoldgico, garantindo que diferentes
partes do pais possam contribuir para a inovac¢éo em IA”

Hamilton Mendes, diretor de Incentivos as Tecnologias Digi-
tais do MCTI.

@) Queremos ndo apenas fortalecer o empreendedorismo
de base tecnoldgica, mas também promover a pesquisa
e o desenvolvimento em IA e facilitar a transferéncia de
tecnologia para o mercado, incentivando a inovac¢do e a
competitividade empresarial. Ao fortalecer a infraestrutura
de pesquisa, fomentar a colaborac@o entre academia e
industria e promover o empreendedorismo tecnologico, o
Brasil esta pavimentando o caminho para se tornar um
lider global em inovacdo baseada em IA”

Dibnes Lima, vice-presidente executivo da Softex.

O IA2 MCTI é um programa que apoia projetos de tecnologia
a desenvolverem solug¢des com o uso de Inteligéncia Artificial
por meio da Inova¢ao Aberta que poderao ser empregadas
em diversos setores do mercado. Com abrangéncia nacional,

A MCT]
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0 programa cria oportunidades para que pesquisadores e empreende-
dores realizem o teste de solu¢des tecnoldgicas com potenciais clientes e
investidores.

Nesta edi¢do, que ocorre de julho de 2023 a julho de 2025, o I1A2 é realizado
com apoio do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6-
gico (CNPq) por meio da Chamada CNPqg/SEMPI/MCTI/FNDCT No 54/2022 -
“Projeto IA2 para Start-Ups Pro-TIC IA2”, e esta sendo executado pela Softex
com mais de 28 instituicdes parceiras que atuam no desenvolvimento tecno-
l6gico de 35 solu¢Bes inovadoras e tecnolégicas.

O objetivo principal da edicao Pro-TIC IA2 € apoiar projetos de pesquisa
(regionais), desenvolvimento e empreendedorismo no campo das Tecnolo-
gias da Informacao e Comunicacdo (TICs), com um foco especial no fortale-
cimento da capacidade das startups em desenvolver solu¢des e plataformas
intensivas em Inteligéncia Artificial. Este apoio se da por meio da coorde-
nacao Softex em parceria com Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia (ICT) de
exceléncia.

Os objetivos do programa incluem a coordenacao geral do programa, otimi-
zando o uso dos recursos e integrando projetos regionais, e promovendo a
divulgacao das atividades de PD&l e empreendedorismo do programa por
meio de parcerias nacionais e internacionais. Além disso, busca fomentar o
aproveitamento dos resultados dos projetos pelo mercado, incentivando o
engajamento das ICTs em projetos de PD&l focados na solucdo de desafios
tecnoldgicos com IA.

Os objetivos especificos desta edicdo podem ser consolidados em trés
grandes grupos:

Desenvolvimento de projetos de PD&I com foco na superagao
de desafios tecnolégicos do setor empresarial para manter ou
ampliar sua competitividade, com respaldo de IA, nos temas
prioritarios elencados pelo MCTI.

Diagnostico da maturidade dos processos de geragdo e apro-
priacdo de conhecimento e tecnologias que possam gerar
produtos e solu¢des inovadoras e das intera¢des ICTs-Industria
e |CTs-EBTs.

Disseminacdo de conhecimentos, praticas e metodologias
avancadas em atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao, essenciais para abordagem de problemas tecnolé-
gicos complexos.

A2 MCTI

O IA2 MCT], edi¢do Pro-TIC IA2, conta com 35 projetos regionais em 28 ICTs
- Pesquisas selecionadas pela chamada Chamada CNPq/SEMPI/MCTI/FNDCT
No 54/2022 (https://ia2mcti.softex.br/projetos-ia2/). Os projetos participantes
abrangem diversos segmentos, incluindo agronegocio, educacdo, energia e
sismologia, gestdo corporativa e financas, logistica e transporte, saude, segu-
ranca e defesa, e tecnologia da informacado (Tl) e telecomunicagdes.

Linha do tempo

A Jornada do programa tem as seguintes fases:

2023 Diagndstico
2024 Capacitacdo para desenvolvimento das solu¢des
2023 -2025 Aceleracao Tecnoldgica dos Projetos

2024 - 2025 Inser¢do no mercado

Metodologia

Para a coordenac¢do do IA2 MCTI, a Softex construiu metodologia para acele-
racao das solucbes que mescla conhecimentos de Customer Development,
Agile, OKR s, Business Case, Design Thinking, entre outros.

Utilizou de time especialista e multidisciplinar para definicdo das OKR’s e
KPIs que sdo monitorados a partir de uma gestao data driven. O acompanha-
mento é personalizado a cada projeto e possui como base a coleta e analise
de dados.

A utilizacdo de indicadores especificos para acompanhamento da evolucdo
da tecnologia (IA) e a constru¢do de roadmapping tecnologico tém permi-
tido aos projetos a construcdo de planejamento estratégico, a mitigagao dos
riscos e a sustentabilidade dos novos negdcios gerados.
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Além disso, aproximar os projetos do mercado, a partir de a¢cdes combi-
nadas, contribui para que essas solu¢des consigam efetivamente impactar
a sociedade.

Destaques das agdes realizadas em 2024

Setup Operacional - Contempla a estruturacdo da equipe técnica e de
empresas a serem contratadas, elaboracdo do plano de comunica¢do do
Programa e a estruturacdo do plano de trabalho e operacdo.

» Diagnostico - Identificacdo de capacidades e habilidades das ICTs de modo
a diagnosticar suas necessidades quanto ao planejamento estratégico e a
inovacgao aberta.

» Fortalecimento das interacdes e acesso a mercado - Contempla as aces
de aproximacdo e fortalecimento das EBTSs e setor produtivo com as ICTs
selecionadas gerando aproximacdo do mercado.

» Acompanhamento do Desenvolvimento de Projetos PD&I - Acompanha-
mento dos grupos e projetos de pesquisa que sdao desenvolvidos no
Programa.

» Inteligéncia - A¢Bes de disseminacdo de conhecimentos, praticas e meto-
dologias avancadas, levantamento de dados, desenvolvimento de relaté-
rios, realizacdo de disseminacdo de conhecimento como férum e estimulo
a producao cientifica.

Producdes do Programa

@ Estudo Avalanche da IA - entregue
@ Estudo de Panorama Internacional de IA - entregue
@ Roadmapping tecnolégico - em andamento

Estudo de IA - Panorama Brasil a partir dos 35 projetos - em
andamento

A2 MCTI

Resultados gerados

L]
+4e 135 mil
pessoas alcang¢adas pelo Instagram e
+ 71 mil no LinkedIn \

HATHR

45 °
parcerias dos 28 35
projetos ICT s

AR | m

100% 97% 1822

CSAT - 100% E NPS 97% clientes/usuarios das solucdes
dos projetos regionais

N

7

\//&
7N\

+de mil

participacdes nos eventos e

Payt estados brasileiros
capacitag¢oes do programa

representados
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Os impactos esperados do programa sao tanto tecnologicos quanto sociais;
no campo tecnolégico e de empreendedorismo, espera-se o fortalecimento
do arcabouco cientifico e tecnolégico brasileiro na area de IA, a consoli-
dacdo da cooperacao entre ICTs, startups e empresas, aproximando atores e
promovendo visao critica sobre modelos de negdcios e capacidade tecnolé-
gica, e a divulgacao dos resultados dos projetos realizados, apresentando ao
mercado soluc¢des para problemas associados a transformacao digital envol-
vendo IA.

No campo social, os impactos incluem a descentralizacao tecnolégica, viabi-
lizando projetos de alto valor agregado nas regides menos industrializadas,
a geracao de competéncias em uma tecnologia emergente, impactando a
capacidade de gerar solu¢Bes inovadoras nessa area, o apoio ao contingente
de pesquisadores capacitados e experientes, aplicando suas competéncias
em projetos de PD&l, e a demonstracdo da capacidade das ICTs e EBTs para
abordar desafios enfrentados em outras cadeias produtivas, elaborando
roadmaps para IA.

O plano de divulgacao cientifica do programa Pro-TIC IA2 inclui a divulgacao
para o publico nao especializado, utilizando meios de comunicacdao acessi-
veis para informar a sociedade sobre os avancos e resultados do programa,
promovendo eventos, workshops e seminarios para disseminar conheci-
mentos e praticas em IA, e publicando artigos e relatorios em plataformas de
facil acesso, visando alcancar um publico amplo.

Em conclusdo, o programa é totalmente alinhado com a missdo da Softex de
promover o desenvolvimento do Brasil por meio da inovacdo, contribuindo
diretamente para a competitividade do Brasil na area de IA, promovendo o
maximo aproveitamento dos recursos investidos pelo CNPq, a disseminacao
de competéncias e 0 atendimento de demandas e expectativas de empresas
e da sociedade.

Eventos e acoes

|IA2 MCTI apresenta avangos e conquistas no
Congresso Open Startups, em Bogotd

Nosdias 12 e 13 de novembro, aequipe do Programa IA2MCT| esteve presente
no Congresso Open Startups em Bogota, na Coldmbia, evento que reuniu
lideres em inovacdo aberta da América Latina para compartilhar experién-
cias e avancos em projetos de impacto. Focado na promocao de tecnologias

A2 MCTI

de inteligéncia artificial (IA), o IA2 MCTI foi selecionado para apresentar seus
desafios e progressos e concorrer ao prémio de melhores casos de inovagao
aberta.

@) A selecéio para o Congresso reforca o papel do IA2 como catalisador

de parcerias e motor de inovacdo aberta no Brasil. As atividades do
programa estdo mostrando, na pratica, que a pesquisa cientifica pode
ultrapassar os limites académicos, avancar as tecnologias de IA no Brasil
e transformar-se em negdcios que beneficiem a sociedade”, ressaltou
Barbara Maciel, lider da Célula de Inovacdo na Softex.

A2 MCTI marca presenca no Deep Tech Summit
2024, em Sdo Paulo

Nos dias 12 e 13 de novembro, o
Complexo Inova USP, em Sao Paulo,
recebeu o Deep Tech Summit 2024,
o principal festival de inovacao
focado em deep techs. Organizado
pela Emerge Brasil, ele reuniu mais
de 1.000 participantes - entre cien-
tistas, empreendedores, investidores
e gestores publicos - além de 120
startups expositoras e mais de 60
palestrantes.

O programa IA2 MCTI esteve 1& para
conversar com o publico e apresentar
suas acdes que aceleram a inovagao
e impulsionam o uso de IA no Brasil.
Essa presenca no evento foi uma
oportunidade para fortalecer o ecos-
sistema de deep techs e mostrar como

203



204

® Softex

o I1A2 MCTI esta conectando ciéncia e negdcios para transformar o mercado
nacional. O evento também é uma plataforma importante para o programa
se conectar com investidores e parceiros estratégicos, ampliando seu alcance
e o impacto de suas iniciativas. A Emerge € parceira do IA2 nas iniciativas de
capacitacdo mercadologica e desenvolvimento de mente empreendedora
para os pesquisadores dos 35 projetos que estao sendo acelerados.

Com mais de 12 horas de programacdo, o Deep Tech Summit 2024 contou
com painéis, palestras e atividades de networking que abordaram os desafios
e as possibilidades das tecnologias emergentes em diversos setores. Temas
como transferéncia de tecnologia, investimentos em startups e as necessi-
dades de inovacdao no mercado brasileiro estardo no centro das discussoes.

Oito episddios da série Podcast Did%logo

Divulgados no canal da Softex no Spotify, o especial Podcast Dia?logo contou
histérias inspiradoras dos pesquisadores e dos projetos que estdao sendo
acelerados em areas como saude, seguranca publica, agronegdcio, entre
outras.

Importante ferramenta de aproximagao com o publico, o Brasil é o pais que
mais consome conteudo por podcasts no mundo de acordo com o relatério
DataReportal 2023. Segundo a Associacao Brasileira de Podcasters (ABPod), o
numero de ouvintes de podcasts no Brasil aumentou de 20 milhdes em 2019
para 34,6 milh6es em 2021, ou o equivalente a 8% da populac¢ao brasileira.

Acesse todos os
episddios aqui!

A2 MCTI

Case de sucesso

Casos de sucesso em inovacdo aberta do 1A2 MCTI
sdo analisados no SciBiz 2024

No dia 20 de junho, dois painéis do SciBiz 2024, a maior conferéncia de
conexdo entre ciéncia e negocios da América Latina, analisaram dois casos
de sucesso de projetos em aceleracao pelo IA2 MCTI: NoHarm.ai e NINA.

O NoHarm.ai € um sistema inteligente que auxilia o farma-

céutico clinico a cuidar do paciente, criando mais uma

barreira para que eventos adversos evitaveis, como erros

de medicac¢do, ndao cheguem ao paciente. Ele utiliza algo-

ritmos para otimizar a valida¢ao farmacéutica, priorizando
prescricdes fora do padrao e identificando pacientes criticos. O sistema se
integra aos dados dos hospitais, indicando onde estdo os potenciais erros de
prescrices, aumentando a qualidade assistencial e a eficiéncia hospitalar,
além de reduzir custos. Com mais de 90 milhdes de prescri¢cdes avaliadas em
mais de 100 unidades de saude, o sistema da NoHarm.ai ja impactou mais de
1 milhdo de pessoas, gerando mais de R$ 30 milhdes em economia.

A NINA fornece tecnologia que pode ser integrada a
diversos aplicativos para rastrear denuncias de assédio e N A
violéncia, atendendo as normas de privacidade dos dados o

de usuarios (LGPD). O assédio sexual é uma realidade na

vida da maior parte das mulheres brasileiras: 71% conhecem alguma mulher
que ja sofreu assédio em espac¢o publico e, um percentual impressionante,
97% dizem ja ter sido vitimas de assédio em meios de transporte. A NINA ndo
€ um aplicativo, mas uma inteligéncia integrada a aplicativos, podendo ser
incorporada ao WhatsApp, Cittamobi, Google Maps, Uber e outros.

Em Fortaleza, a NINA estd integrada ao aplicativo Meu Onibus. Caso uma
vitima ou testemunha de assédio queira denunciar, pode enviar um formu-
lario com detalhes da ocorréncia (como local, horario e linha de énibus) por
meio dele. A gestdo publica encaminha a vitima as autoridades para assis-
téncia psicossocial e, se necessario, para prestar queixa. Aempresa de 6nibus
citada tem até 72 horas para encaminhar as imagens a Policia Civil. Os dados
das denuncias sao disponibilizados aos gestores da cidade, proporcionando
maior controle e informacao sobre a ocorréncia dos crimes. Em 18 meses
de operacao em 200 dnibus, mais de 3 mil denuncias foram coletadas, com
uma em cada dez resultando em inquérito policial. Desde a incorporac¢ao da
NINA, o download do app Meu Onibus Fortaleza cresceu 25%.

O SciBiz 2024 foirealizado de 17 a 21 de junho no INOVA USP e no CDI (Centro
de Difusao Internacional) da Universidade de Sao Paulo (USP).
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Prepare-se para 0Ss
NOVOS desaflos do
mMercago de trabalno

mento exponencial recorde em toda a historia da tecno-
logia. Para que o Brasil possa acompanhar este movi-
mento é crucial que invistamos na qualificacdo em massa
da populacdo brasileira em tecnologia, especialmente em
IA. Temos uma oportunidade unica de abordar o tema de IA
desde o inicio, quando a ela é nova para todos ao mesmo
tempo. Se agirmos rapidamente, podemos enfrentar a
desigualdade digital. E por isso que nossa parceria com a
Softex e o Ministério do Trabalho para a Escola do Traba-
lhador 4.0 é tdo relevante. Precisamos de todos os setores
agindo em colaborac¢do para tornar o Brasil um dos lideres
na economia da IA.”

Q) A tecnologia de IA tem apresentado ado¢do com cresci-

Lucia Rodrigues, Diretora Nacional de Capacita¢do em IA
da Microsoft Brasil

O programa Escola do Trabalhador é uma iniciativa do Minis-
tério do Trabalho e Emprego, em parceria com a Microsoft e
gestao da Softex, que tem como objetivo promover o acesso a
educacado e facilitar ainsercao no mercado de trabalho, ofere-
cendo mais de 30 trilhas e 160 cursos gratuitos, com certi-
ficacdo. Os cursos sao voltados para jovens, adultos e idosos,
e abrangem diversas areas da Tecnologia e Inteligéncia Artifi-
cial, buscando capacitar a populacao para enfrentar os desa-
fios do mundo digital.

Entre os conteudos oferecidos, destacam-se conteudos para
formac¢do em Inteligéncia Artificial, uma competéncia cada
vez mais requisitada no mercado de trabalho.

Com essa iniciativa, a Escola do Trabalhador 4.0 busca demo-
cratizar o acesso ao conhecimento em tecnologia e inteli-
géncia artificial, promover a inclusdo digital e fortalecer a
empregabilidade, preparando a popula¢do para as transfor-
macdes tecnoldgicas que moldam o futuro.

roCOLA DO TRABALHADOR
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ESCOLA DO TRABALHADOR

O principal objetivo da Escola do Trabalhador é impactar mais de 1 milhdo
de pessoas em situacao de vulnerabilidade social e/ou desemprego, por meio
de capacitacdo na area de Tecnologia e Inteligéncia Artificial, melhorando,
assim, a sua empregabilidade.

O programa Escola do Trabalhador é destinado aos jovens e adultos, traba-
lhadores, acima de 14 anos que queiram:

Aprender ou aperfeicoar suas habilidades digitais

Abrir portas para novas oportunidades de emprego

Metodologia

A Escola do Trabalhador 4.0 disponibiliza, de forma gratuita e on-line, cursos
técnicos em diferentes niveis de conhecimento, que ndo exigem requisitos de
escolaridade. Os cursos estdao em diferentes formatos - como videos e PDFs
e possuem certificacdo do Ministério do Trabalho e Emprego e da Microsoft.
Os principais temas abordados sao:

Inteligéncia Artificial

Letramento Digital com IA

Fundamentos e Produtividade com IA
Introducdo a Programacao
Profissionalizantes

Avancados de Tl

Educacao Financeira

Empregabilidade com IA e Sustentabilidade
Dynamics 365

Parceria e Readlizacdo

Parceiros

® Softex

Realizacdo

Destaques das agdes reali-
zadas em 2024

Em 2024, foram realizadas 7 turmas de forma¢do de multiplicadores para
parceiros da Escola do Trabalhador 4.0. O objetivo é apresentar o programa
aos participantes, demonstrando seu funcionamento para que possam repli-
ca-lo em suas cidades e unidades de trabalho.

Uma diversidade de parceiros foi recebida, incluindo representantes dos
SINES Estaduais e Municipais, Prefeituras, Secretarias Estaduais de Trabalho,
Emprego e Renda, Escolas, entre outros. Até o momento, foram formadas
mais de 430 pessoas, representando mais de 150 instituicdes.

Acdes de julho/24 a junho/25:

Realizacdo de 12 turmas de formacao de multiplicadores;

Atualizacdo das Trilhas de Letramento Digital com IA e Fundamentos e
Produtividade com IA;

Inclusao de novas trilhas sobre Gerenciamento de Dados e Projetos;
Inclusao de duas novas trilhas sobre Inteligéncia Artificial;

Desenvolvimento de um chatbot com IA para substituicdo do teste de
carreira.

Formagdo de Multiplicadores on-line
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Resultados gerados
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desempenno e d
competitividade
O seu Negocio

@) E com grande alegria que compartilho que a Solus IT foi
aprovada no MPSBR Nivel F, um marco extraordindrio para
nossa empresa. Este resultado reflete o esforco e dedica¢do

de toda a nossa equipe, que se comprometeu em melhorar
continuamente noSsOS Processos e servicos, com foco em
entregar solucdes de alta qualidade para nossos clientes.”

Solus IT, empresa avaliada MPS-SV, nivel F.

@) O processo de certificacdo MPSBR foi excepcional. Desde o

inicio, a equipe da consultoria demonstrou um profundo

conhecimento e uma objetividade notavel quanto a meto-

dologia MPSBR, o que foi crucial para o sucesso da nossa
certificacdo.”

KRON, empresa avaliada MPS-SW, nivel F.

Sob a gestao da Softex, o MPSBR - Programa de Melhoria do
Processo de Software Brasileiro - € um programa mobilizador,
de longo prazo, que busca desde sua criacdo, em dezembro
de 2003, ampliar e fortalecer a capacidade de desenvolvi-
mento de software, servicos e as praticas de gestdo de RH na
industria de TIC por meio da melhoria de processos.

O objetivo do programa MPSBR é avaliar o nivel de maturidade
de processos do maior niumero de organizacfes de diferentes
graus de atuacdao em TIC, aumentando a competitividade
dos negdcios por meio da melhoria de seus processos. Deve
ser aplicavel a qualquer dominio na indUstria de software e
servicos, de qualquer porte.

MPSBR
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O proposito e impacto previsto pelo MPSBR € apoiar a insercao da cultura
da qualidade de software e servicos, principalmente em micro, pequenas e
médias organizag¢des, evidenciando a contribui¢do, tanto para a melhoria do
desempenho nos negdcios, quanto para a alavancagem da inovacao, tornan-
do-as mais competitivas.

O MPSBR é destinado aos seguintes publicos-alvo:

» Industria de TIC: empresas que tém como negdcio o desenvolvimento de
produtos de software ou servi¢cos de Tl, desde startups a grandes fabri-
cantes e distribuidores de solu¢des de TI.

» Empresas que possuem como atividades-meio servicos do Tl ou desenvol-
vimento de software para atender suas acdes de mercado, nos diversos
segmentos da economia, publicas e privadas e diferentes portes.

» Profissionais interessados em melhoria de processos, engenheiros de
software e académicos.

Linha do tempo

O MPSBR foi criado em 2003 e completa 21 anos em dezembro
de 2024.

O modelo MPS-SW foi lancado em dezembro de 2003.
Em 2005 ocorreu o primeiro WAMPS - Workshop Anual do MPSBR.

O modelo MPS-SV foi lancado em novembro de 2012.

O modelo MPS-RH foi lancado em agosto de 2014.

MPSBR

Metodologia

O processo e 0 método de Avaliacdao dos modelos MPS sao estabelecidos
com base na série de normas internacionais, CMMI, ISO/IEC 33000, e foram
definidos de forma a permitirem:

» Avaliacdo objetiva dos processos de software, de servi¢os ou de gestao de
pessoas de uma organizacao/unidade organizacional;

» A atribuicdo de um nivel de maturidade do MR-MPS-SW, MR-MPS- SV ou
MR-MPS-RH com base no resultado da avaliagdo.

O programa tem duas metas a serem alcan¢adas a médio e longo prazos:

Meta técnica para o aprimoramento do programa, com:

I. Atualizacdo dos modelos e guias dos Modelos de Maturidade
do MPSBR;

Il. Formacdo de consultores, instrutores de cursos, avaliadores
e InstituicBes Implementadoras/Avaliadoras nos modelos de
Maturidade do MPSBR.

Meta de negdcio para a disseminacdo e viabilizacdo na adoc¢ao
dos Modelos de Maturidade do MPSBR para a melhoria da compe-
titividade das empresas com:

l1l. Criacdo e aprimoramento do modelo de negécio MN-MPS;
IV.Realizacdo de cursos, provas e workshops MPSBR;

V. Transparéncia para as organiza¢des que realizaram a
avaliacdo MPS.
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Destaques das acoes
realizadas em 2024

» Revisao dos Modelos MPS-SW, MPS-SV e do Guia de Avaliagdo, necessaria

pela atualizacdo do CMMI de 2024.

» Atualizacdo do material oficial de treinamento: curso para representantes

de empresas avaliadas, CR de software, CR de servicos; curso introdutério
ao MPSBR, C1 de Software e C1 de servicos.

» Realizacdo do curso para atualizacao de profissionais MPS-SW e MPS-SV.

Resultados obtidos

101 avaliagdes
no modelo de servigos

967 avaliagdes
em 21 anos de MPSBR

S

864 avaliagdes 2 avaliagdes
no modelo de software no modelo de

I gestdo de pessoas

1.201 profissionais habilitados

em 21 anos de MPSBR 136

avaliadores

ARARARARARARARARARAR

1.065

implementadores

MPSBR

77 ° 16

avaliagdes em 2024, sendo 10
finalizadas e 6 em andamento

instituicdes autorizadas,
das quais 9 sao institui¢des
avaliadoras

+ de l 5.000

pessoas alcangadas entre participantes
de eventos e de cursos diversos do MPSBR \

RN

= Guia de Avalia¢gdo 2024 - parte |

4 4 = Guia de Avaliagdo 2024 - parte I
estudos - Guia Geral MPS de Software: 2024
-
e

gerados = Guia Geral MPS de Servigos: 2024
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Eventos e Acoes

Workshop Anual do MPS: o WAMPS Comunidade
2024

O Workshop Anual do MPS: o WAMPS Comunidade 2024 aconteceu em 4
de novembro na Universidade Federal da Bahia, em Salvador, em conjunto
com o Simpésio Brasileiro de Qualidade de Software (SBQS 2024).

O evento reuniu avaliadores, implementadores, engenheiros de software,
académicos e profissionais interessados em melhoria de processos para
compartilhar conhecimentos e promover o avan¢o do ecossistema de TIC.
O encontro também ofereceu um espaco para que pesquisadores apresen-
tassem suas solucdes, além de possibilitar que organiza¢des e profissionais
compartilhassem experiéncias que impulsionam o desempenho organiza-
cional e a competitividade no setor.

Instituicoes autorizadas e
difusoras do MPSBR

ASR

DESENVOLVA
ENGSOFT

ESTRATEGIA

FUMSOFT

FUNDACAO VANZOLINI
IMPLEMENTUM
INCREMENTAL

PRIME UP

PROMOVE

QR CONSULTORIA
QUALITYFOCUS

SENAI LONDRINA
SOFTEX RECIFE
SOFTWARE PROCESS
MOSE COMPETENCE INSTITUTE
TECHNE

MPSBR
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CUMpra suas metas
de ESG e moximize o
MPAOCto social de suo
empresda

Queremos auxiliar as empresas a alcancarem suas metas

& em ESG com efetivo impacto social, conectando os recursos
a projetos que transformam vidas. Desta forma, a empresa
pode ir além e, ainda, otimizar seu investimento utilizando
beneficios fiscais como, por exemplo, a doa¢do do IRPJ
prevista em lef”.

Didnes Lima, vice-presidente executivo da Softex.

O Laboratoério de Inovacdo Social da Softex (LISSoftex) é mais
do que uma iniciativa; € um movimento que redne empresas
lideres, unidas por uma paixao incansavel de fazer a diferenca.
Nascido da vontade de gerar impacto positivo, o LISSoftex é
0 ponto de encontro para quem acredita que, por meio de
praticas ESG (ambiental, social e governanca), é possivel rede-
finir o futuro da nossa sociedade.

No corac¢do do LISSoftex esta a conviccdo de que a colaboracdo
e o investimento consciente sao as chaves para um mundo
onde todos prosperam. Sua missao é transformar o imposto
de renda das empresas (IRPJ) em projetos que tragam benefi-
cios tangiveis para as comunidades e individuos em situagao
de vulnerabilidade. Além disso, o LISSoftex apoia organiza-
¢des a cumprir suas metas de ESG, vinculando suas marcas a
iniciativas de impacto que reforcam seu compromisso social.

Ao longo dos anos, o LISSoftex desenvolveu um portfélio
robusto de projetos que abordam areas como inclusao digital,
educacdo tecnologica, empreendedorismo feminino e desen-
volvimento comunitario, sempre com o objetivo de promover
mudancas duradouras e mensuraveis.

LISS0OFTEX
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Os diferenciais competitivos do LISSoftex sao:

Direcionamento estratégico de doac¢8es via IRPJ: ajuda empresas a trans-
formar parte de seus impostos em investimento em projetos de inovacdo
social, garantindo que os recursos sejam utilizados de forma eficiente para
maximizar o impacto.

Criacdo e execuc¢do de programas de inovagao social: trabalha junto as
empresas para desenvolver projetos que promovem o empoderamento de
comunidades, educacdo tecnoldgica, inclusao digital e capacita¢ao profis-
sional, sempre com foco no impacto social sustentavel.

Reducado de riscos e fortalecimento da marca: alinha os projetos de inovacgao
social as metas de ESG das empresas, reduzindo riscos e aumentando o valor
percebido da marca ao vincula-la a iniciativas que geram transformacao
social.

Atuacao em todo o territério nacional: os programas de inovag¢ao social tém
alcance nacional, permitindo que empresas impactem comunidades em
diferentes regides do Brasil.

Criagdo de programas personalizados: também desenvolve programas de
inovacgao social que atendem as necessidades especificas de cada empresa,
sempre com foco na geracao de valor para as comunidades e grupos-alvo.

Execucdao e Monitoramento: gerencia a implementacao dos projetos, moni-
torando o impacto e garantindo que os recursos sejam utilizados de maneira
eficiente e transparente.

LISSOFTEX

Os principais objetivos do LISSoftex incluem:

Gerar Impacto Social: criar e implementar projetos que
melhorem a qualidade de vida de comunidades e grupos em
situa¢do de vulnerabilidade.

Promover Inclusao e Igualdade: reduzir desigualdades por
meio da inclusdo digital, capacitacao profissional e empodera-
mento econdmico.

Apoiar Metas de ESG: ajudar empresas a alinhar seus investi-
mentos sociais as suas metas de ESG, fortalecendo suas marcas
por meio de iniciativas de alto impacto.

Ampliar o Acesso a Inovagao Social: garantir que empresas
brasileiras possam direcionar parte de seus impostos para
projetos que geram inovacgao social em larga escala.

O publico-alvo do LISSoftex é diversificado e inclui:

Empresas privadas que desejam transformar parte de seu
imposto de renda (IRPJ) em iniciativas de impacto social e
melhorar sua performance em ESG.

Organizacdes do terceiro setor que buscam parcerias para
cocriar programas de inovacao social e ampliar o impacto de
suas acoes.

Governos e entidades publicas interessados em apoiar
projetos que promovem inclusao, educacao e desenvolvimento
sustentavel.

Comunidades vulneraveis e individuos em busca de oportu-
nidades de capacitagao, empreendedorismo e inclusao digital,
que participam diretamente dos programas do LISSoftex.
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Projetos executados e
Portfolio

Além da possibilidade da cocriacdo, o LISSoftex oferece um portfélio de
projetos flexivel e adaptavel, permitindo que as empresas escolham as inicia-
tivas que mais se alinham as suas metas de responsabilidade social e ESG.
Entre as opcdes de projetos que oferecemos estao:

Rupacie 1D

Porana

Qualifica Impacto Regional

O Qualifica Impacto Regional € um programa de capacitacdo empreende-
dora que visa fortalecer pequenos negdécios no estado do Parana, por meio
da atuacdo de bolsistas especializados. O programa capacita esses empre-
endimentos em areas essenciais para 0 sucesso no ambiente digital, como
marketing, experiéncia do cliente e gestao financeira.

O propésito do Qualifica Impacto Regional é empoderar pequenos
negodcios por meio de capacitacdo empreendedora, permitindo que
expandam sua presenca digital, otimizem a gestdo de seus negoé-
cios e aumentem suas vendas. Ao fornecer suporte personalizado, o
programa contribui diretamente para o desenvolvimento econdmico
local, ajudando os empreendedores a enfrentar os desafios do mercado.

Os objetivos do Qualifica Impacto Regional sdo:

» Empoderar pequenos negocios no Parana, ajudan-
do-os a melhorar sua presenca digital e aumentar sua
competitividade.

» Capacitar empreendedores em marketing digital,
gestao financeira e experiéncia do cliente, prepa-
rando-os para lidar com os desafios modernos do
empreendedorismo.

» Promover o desenvolvimento econémico regional,
fortalecendo negocios locais e contribuindo para
a sustentabilidade financeira de comunidades
vulneraveis.

LISSOFTEX

O Qualifica Impacto Regional é voltado para pequenos nego-
cios com faturamento de até R$ 240.000, com os seguintes
perfis: donos de pequenos negdcios, como barracas de
cachorro-quente, costureiras, mercearias, padarias, lojas
de artesanato, entre outros; empreendedores iniciantes
que desejam abrir um pequeno negacio.

Os bolsistas do Qualifica Impacto Regional foram contra-
tados em agosto de 2024 e o lancamento do programa
ocorreu em 12 de setembro de 2024.

O Qualifica Impacto Regional
segue uma metodologia pratica e
direta no modelo HandsOn, que inclui:

1. Capacitacdo on-line dos bolsistas: por meio da plataforma (http://quali-
ficaimpactoregional.softex.br/), os bolsistas sdo treinados nas trilhas
de Marketing Digital, Experiéncia do Cliente e Gestdo Financeira. Essas
trilhas fornecem ferramentas e conhecimentos praticos para auxiliar os
pequenos negocios.

2. Acompanhamento dos pequenos negocios: os bolsistas aplicam os
conhecimentos adquiridos diretamente nas empresas locais, oferecendo
suporte em areas estratégicas e garantindo que os empreendedores obte-
nham melhorias palpaveis em suas operacdes e presenca digital. Cada
bolsista presencial e on-line é responsavel por, no minimo, seis negdécios
nas regides do Parana.

Acdes realizadas e resultados gerados

324 pequenos negocios

especializado para melhorar sua presenca digital e
aumentar suas vendas.

I /i lll\/Q\lll\/n\l"\
o s [= o s

listados e em processo de receber suporte \
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bolsistas contratados para
atender aos pequenos
negocios no Parana.

J
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bolsistas capacitados com
treinamento especifico nas
trilhas de Marketing Digital,
Experiéncia do Cliente e
Gestao Financeira.

Evento de langamento realizado em setembro de 2024

Acesse: qualificaimpactoregional.softex.br

Pess 1D

Comunidades

Qualifica Impacto
Comunidades

O Qualifica Impacto Comunidades
€ um programa de capacitacdao em
transformacdo digital para negdcios
pequenos e mentoria em parceria
com Organizac¢des da Sociedade Civil
(OSCs) do Rio de Janeiro.

O propésito do Qualifica Impacto
Comunidades é fortalecer as capaci-
dadesdascomunidadeslocais,aumen-
tando a inclusao digital e o empreen-
dedorismo local. O objetivo principal é
capacitar empreendedores em temas
de transformacao digital e marketing
digital, tendo como meta, no minimo,
140 turmas, em HUB proprio, com 3
mil horas em formacdo, distribuidas
em 20 cursos e 10 oficinas.

O programa é voltado aos empreen-
dedores das comunidades Jacare-
zinho, Complexo da Maré, Campos dos
Goytacazes e Volta Redonda, todos no
Rio de Janeiro, e tem duracdo de dois
anos (2024 e 2025).

LISSOFTEX
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-itanda

CULTURA E SABERES

Kitanda: Cultura e Saberes

O Kitanda: Cultura e Saberes € uma acdo sociocultural de carater antirracista,
gue tem como objetivo combater o racismo estrutural. O projeto propde o
reconhecimento, valoriza¢do e divulgacao da cultura afro-brasileira, promo-
vendo o dialogo entre diversas manifestacdes culturais para construir uma
sociedade mais igualitaria e inclusiva.

O propésito do Kitanda: Cultura e Saberes ¢é contribuir para o combate do
racismo estrutural por meio de atividades culturais como ferramenta de |uta
contra o racismo e a intolerancia religiosa.

Os objetivos da acao sdo:

» Combater o racismo e a intolerancia por meio da cultura, promovendo o
reconhecimento das Comunidades Tradicionais de Terreiro e suas contri-
buicBes historicas e sociais.

» Inovar socialmente por meio da valorizacao da identidade cultural dos
povos que fazem parte da formacao do Brasil, destacando sua influéncia
na constru¢ao da sociedade contemporanea.

» Conscientizar e educar a sociedade sobre a importancia das tradi¢cdes
afro-brasileiras, gerando empatia e compreensdo por meio de atividades
culturais e educacionais.

A metodologia do Kitanda: Cultura e Saberes ¢ baseada na realizacdo de
acdes presenciais que estimulam o dialogo, a educacao e o compartilha-
mento de saberes. As atividades incluem:

1. Oficinas culturais: capacitacao e workshops que exploram a cultura afro-
-brasileira e as tradi¢des das Comunidades.

2. Apresentacdes culturais e exposi¢des fotograficas: demonstra¢des artis-
ticas e visuais que promovem a visibilidade das tradi¢des afro-brasileiras.

3. Seminario “A Histo6ria das Quitandeiras”: um evento educativo que destaca
o papel historico e cultural das quitandeiras, mulheres negras empreen-
dedoras que marcaram a histéria do Brasil.

FavEla empodera

O FavEla Empodera é um programa de capacitacdo e empo-

deramento de mulheres que vivem em areas urbanas
vulneraveis, com foco na promoc¢ao da inclusao social e
econdmica. A iniciativa oferece a essas mulheres
ferramentas e recursos para que possam

desenvolver suas proprias capacidades
empreendedoras, transformando suas

realidades e comunidades por

meio do empreendedorismo.

O propésito do FavEla Empo-

dera é promover o empreen-
dedorismo feminino como

um instrumento de inclusao

social e econdmica, contri-

buindo para o desenvolvimento

do Brasil, especialmente

nas regides  periféricas.

Por meio da capacita¢dao e

do acesso aos servicos de

apoio, o programa fortalece as
mulheres para que possam se tornar
agentes de transformacdo em suas
comunidades, gerando oportunidades
de crescimento e empoderamento.

Os objetivos do programa sao:

» Capacitar e empoderar mulheres em
areas urbanas vulneraveis, oferecendo
formacdo e acesso aos servicos de
apoio ao empreendedorismo.

» Facilitar o acesso a capital e geracdo de
novos negocios, permitindo que mulheres perifé-
ricas tenham condi¢Bes de abrir ou expandir seus
empreendimentos.

LISSOFTEX
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» Promover a inclusdo social e econdmica dessas mulheres, garantindo
que elas possam contribuir de forma significativa para o desenvolvi-
mento de suas comunidades e do pais.

O FavElaEmpoderaévoltado paramulheresresidentes em periferias urbanas,
com priorizagdo para mulheres pretas, mdes e mulheres trans. O programa
busca atender aquelas que, historicamente, enfrentam maiores barreiras de
acesso ao mercado de trabalho formal e ao empreendedorismo, fornecendo
a elas as ferramentas necessarias para superar esses obstaculos.

A metodologia do FavEla Empodera combina capacitacdo teorica e pratica
com o suporte de uma rede de servi¢os de apoio, oferecendo:

1. Capacitacdes EAD (Educacdo a Distancia): modulos abrangentes sobre
temas essenciais para o empreendedorismo feminino, como gestao de
negocios, marketing digital e financas.

2. Capacita¢des presenciais: modulos especificos oferecidos em formato
presencial, com foco em temas praticos e orientados as realidades das
participantes, promovendo a troca de experiéncias e networking.

3. FavEla Studio: uma rede de servicos de apoio ao empreendedorismo que
oferece consultoria, mentoria e suporte técnico para as participantes,
auxiliando na estruturacao e expansao de seus negdcios.

LISSOFTEX

Amazonia Geek

O Amazbnia Geek é uma inicia-

tiva inovadora que visa capacitar
jovens e mulheres na cadeia
produtiva de games e entrete-
nimento digital, com foco na
Economia Criativa e na Tecno-

logia Social. O projeto oferece
formacdo técnica e suporte para a
criacdo de negdcios sustentaveis no
setor de jogos digitais, valorizando a
cultura local da Amazbnia e promo-
vendo a inser¢dao de grupos sub-re-
presentados na industria de tecno-
logia e entretenimento.

O propésito do Amazdonia Geek ¢
promover inclusao social e desenvolvimento
econdbmico sustentavel, capacitando grupos
que historicamente tém menor participacao na industria de games. A inicia-
tiva busca transformar a vida de jovens e mulheres da Amazonia, oferecen-
do-lhes oportunidades de crescimento profissional em um setor de alto valor
agregado, ao mesmo tempo que valoriza as raizes culturais da regido.

Os objetivos do programa sao:

» Capacitar jovens e mulheres para que possam atuar na cadeia produtiva
de games e entretenimento digital, desenvolvendo habilidades técnicas e
criativas que os preparem para o mercado de trabalho.

» Fomentar o empreendedorismo e a criacdo de negdcios sustentaveis no
setor de jogos digitais, estimulando a geracao de renda e o desenvolvi-
mento de uma economia criativa local.
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» Valorizar a cultura amazoénica por meio da incorporacao de elementos
culturais e regionais nos jogos desenvolvidos pelos participantes, refor-
cando a identidade local em uma industria global.

O Amazbnia Geek é voltado para jovens e mulheres da Amazdénia, especial-
mente aqueles em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica. O projeto
busca incluir individuos que tradicionalmente tém menos acesso a oportuni-
dades na area de tecnologia, oferecendo a eles capacitacdo técnica, suporte
criativo e uma porta de entrada para o setor de games.

O Amazodnia Geek utiliza uma metodologia pratica e colaborativa, que
inclui:

1. Capacitacao técnica: cursos e oficinas focadas no desenvolvimento de
habilidades técnicas em areas como design de jogos, programacgao,
narrativa e producao digital. As formac¢des abrangem desde os conceitos
basicos de criacdo de jogos até a producdo de projetos completos.

2. Valorizacdo da culturalocal: os participantes sao incentivados a incorporar
elementos da cultura amazdnica em seus projetos de games, gerando
produtos unicos que refletem as riquezas culturais da regiao.

3. Fomento ao empreendedorismo: além da formacdo técnica, o projeto
oferece orientacdo sobre empreendedorismo e criacdo de negdcios
sustentaveis no setor de games, capacitando os participantes a desen-
volverem seus préprios projetos e a se inserirem no mercado global de
entretenimento digital.

LISSOFTEX

gl%\poder@.

Ela Empodera

O Ela Empodera é um programa de pré-acelera¢do voltado para mulheres
empreendedoras, que oferece capacitagdes e mentorias focadas no desen-
volvimento de negdcios liderados por mulheres. O programa tem como obje-
tivo apoiar o empreendedorismo feminino em suas fases iniciais, proporcio-
nando as ferramentas necessarias para que as participantes validem suas
ideias e impulsionem seus projetos no mercado.

O propésito do Ela Empodera ¢ empoderar mulheres no empreendedo-
rismo, impulsionando negdcios liderados por mulheres e promovendo
a inclusdao no mercado de trabalho. A iniciativa busca reduzir as barreiras
enfrentadas por mulheres empreendedoras, criando um ambiente de apoio
que as fortaleca e as prepare para enfrentar os desafios do mundo dos
negocios.

Os objetivos do programa sao:

» Capacitar e apoiar mulheres
empreendedoras com  mento-
rias, networking, bolsas e rodadas
de negocios, permitindo que elas
validem suas ideias e escalem seus
negocios.

» Promover a inclusdo de mulheres
no empreendedorismo, ajudando
a superar barreiras de género no
mercado de startups e inovacao.

» Conectarempreendedorasaopor-

tunidades por meio de mento-

rias e eventos que incentivem

o networking e a exposicao a
investidores e aceleradoras.

O Ela Empodera é voltado as
mulheres empreendedoras e
equipes com co-fundadoras,
principalmente em fase de
ideacdo ou validacdo de
projetos.
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A iniciativa segue uma metodologia dividida em trés fases que combina
capacitacdo tedrica, mentorias praticas e exposi¢cao a investidores:

» Fase 1 - Validacdo de Problema e Produto: capacitacbes e mento-
rias focadas em identificar o problema do mercado e validar a solucado
proposta.

» Fase 2 - Desenvolvimento do Negdcio: capacitacdes que abordam a estru-
turagcdo do negdcio, gestao financeira, marketing e operacdes.

» Fase 3 - Preparacao para o Demo Day: mentorias exclusivas com acom-
panhamento focado em prepara¢do para apresentac¢do de pitch em um
Demo Day voltado para investidores e aceleradoras.

Acesse: softex.br/iniciativas/elaempodera/

Ela empodera +Amazoénia

O Ela Empodera Amazénia € um programa de pré-acelera¢ao focado em star-
tups lideradas por mulheres, oferecendo suporte especializado para nego-
cios em estagio de ideag¢do. O programa, coordenado pela Softex e executado
pelo CIDE (Centro de Incubacdo e Desenvolvimento Empresarial), visa apoiar
o desenvolvimento e validacao de ideias de negdcio, preparando as startups
para a proxima fase de crescimento, com foco em resolver problemas espe-
cificos da Regidao da Amazdnia Ocidental e Amapa.

O propésito do Ela Empodera Amazodnia ¢ fortalecer a presenca feminina
no empreendedorismo, promovendo a igualdade de género e a diversidade
no ambiente de negdcios na regido amazdnica. O programa busca capacitar
e apoiar mulheres empreendedoras, permitindo que suas soluc¢des contri-
buam para o desenvolvimento econdmico e social da Amazonia.

Os objetivos do programa sao:

» Capacitar e apoiar startups lideradas por mulheres na Regido da Amazdnia
Ocidental e Amapa, fornecendo mentorias, workshops, networking e
suporte financeiro.

LISSOFTEX

» Incentivar a diversidade e a inclusdo no ecossistema de startups, promo-
vendo a lideran¢a feminina e a resolucao de problemas locais por meio
de solucdes inovadoras.

» Apoiar o desenvolvimento de soluc¢des sustentaveis que respondam as
necessidades especificas da regido, utilizando a inovacdao como ferra-
menta de transformacao econémica e social.

O Ela Empodera Amazdnia é destinado as startups em estagio inicial, que
estejam focadas em resolver problemas da Regiao da Amazdnia Ocidental e
Amapa, e que tenham mulheres em cargos de lideran¢a e/ou como funda-
doras. O programa prioriza negécios que estdao na fase de ideacdo e que
buscam validacdo e suporte para crescer.

Julho de 2023: Chamada para selecdo da Instituicdo Executora
do Programa.

Agosto de 2023: Chamada para selecionar as startups
participantes.

Dezembro de 2023: Lancamento oficial do programa, com as
primeiras startups participando das capacita¢des e mentorias.

O Ela Empodera Amazdnia segue uma metodologia dividida em duas fases
principais, com o objetivo de fornecer capacitacdao e suporte financeiro para
startups em estagio inicial:

» Fase 1 - Capacitacdes e Mentorias Hibridas: as startups selecionadas
participam de capacita¢des focadas em validacdo de ideias, modelagem
de negdcios e estratégias de crescimento, além de receberem mentorias
com especialistas da area.

» Fase 2 - Desenvolvimento de Produtos e Suporte Financeiro: apds as capa-
citacdes, as startups que demonstram maior potencial recebem apoio
financeiro de R$ 30.000,00 para desenvolver seus produtos e escalar seus
negodcios, contando com acompanhamento continuo para maximizar o
impacto de suas solugdes.
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Resultados gerados

Até o momento, o Ela Empodera Amazénia tem gerado resultados expres-
Ssivos no apoio ao empreendedorismo feminino na regido:

@

all
v

40

startups inscritas no processo startups selecionadas para
de selegao participar do programa de
pré-aceleracao

86 5

participantes nas startups receberam o apoio
capacitagdes, sendo 52 financeiro de R$ 30.000,00
mulheres participando para o desenvolvimento de
ativamente das sessdes de seus produtos e crescimento
formacao e mentorias de seus negécios

Eventos e agdes

O Ela Empodera Amazbnia promoveu diversas capacitacdes e mentorias,
realizadas em formato hibrido, para garantir que as participantes rece-
bessem suporte personalizado. Além disso, 0 programa organizou workshops
e eventos de networking para conectar as empreendedoras a mentores e
investidores, criando oportunidades de colaboragdo e expansaéo.

LISSOFTEX

Acesse: lis.softex.br/projetos/elaempodera

TRAMPOLIM

JOVEM

Trampolim Jovem

O Trampolim Jovem é um programa de capacitacao para jovens de 18 a 24
anos em situacao de vulnerabilidade social com o objetivo de desenvolver
competéncias técnicas e comportamentais em temas de empreendedorismo
e tecnologia.

O propésito do Trampolim Jovem é promover a inclusao social e econé-
mica de jovens em situacdo de vulnerabilidade, desenvolvendo suas compe-
téncias técnicas, empreendedoras e socioemocionais. O programa busca
formar jovens empreendedores capazes de criar e gerir negdcios sustenta-
veis, atuando como agentes de transformacao dentro de suas comunidades,
além de incentivar a inovacao e o empreendedorismo social.
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Os objetivos do programa sdo:

» Promover o desenvolvimento de novos negdécios por meio da capacitagao
de jovens.

» Desenvolver habilidades técnicas, empreendedoras e socioemocionais.
» Criar e gerir empreendimentos sustentaveis.

» Formar empreendedores capazes de atuarem como agentes de transfor-
macdo em suas comunidades.

O Trampolim Jovem € destinado aos jovens de 18 a 24 anos em situa¢do de
vulnerabilidade social.

Acesse: lis.softex.br/projetos/trampolimjovem

Transforma Tl

O Transforma Tl € um programa de capacitacao voltado para pessoas
trans e travestis que buscam ingressar ou se especializar no setor de
Tecnologia da Informacao (Tl). O programa oferece formacdo em
habilidades técnicas de Tl, como programacado, e desenvolvi-
mento de competéncias socioemocionais, preparando 0s
participantes para o mercado de trabalho e conectando-os

com empresas que valorizam a diversidade.

O propésito do Transforma Tl é
promover a inclusao no mercado

de trabalho e reduzir as desigual-
dades enfrentadas por pessoas
trans e travestis. O programa visa
criar um ambiente mais justo e
acolhedor no setor de Tl, conectando
talentos diversos com empresas que
reconhecem e valorizam a importancia
da diversidade e da inclusao.

LISSOFTEX

Os objetivos do programa sao:

» Capacitar pessoas trans e travestis em habilidades técnicas essenciais
para o setor de Tl, com énfase em programacao e desenvolvimento de
software.

» Ampliar a empregabilidade desse publico, oferecendo formacgao pratica e
relevante que atenda as demandas do mercado.

» Promover a diversidade no setor de Tl, criando oportunidades de trabalho
inclusivas e igualitarias.

» Conectar participantes com empresas que valorizam a diversidade, facili-
tando a inserc¢do dos profissionais no mercado de trabalho.

O Transforma Tl é voltado para pessoas trans e travestis que estdo interes-
sadas em ingressar ou se especializar no setor de Tecnologia da Informacao.
O programa acolhe tanto iniciantes que desejam aprender programacao do
zero quanto aqueles que ja possuem algum conhecimento na area e querem
se qualificar para o mercado.

O Transforma Tl adota uma metodologia pratica, com foco no desenvolvi-
mento técnico e pessoal dos participantes:

1. Capacitacdo Técnica: o programa oferece treinamentos intensivos em
programacao e outras areas técnicas de Tl, como desenvolvimento de
software, linguagens de programacao e ferramentas de tecnologia ampla-
mente utilizadas no mercado.

2. Desenvolvimento Socioemocional: além das habilidades técnicas, o
programa também promove o desenvolvimento de competéncias socio-
emocionais, como comunicacao, trabalho em equipe e resiliéncia, prepa-
rando os participantes para os desafios do mercado de trabalho.

3. Conexdo com Empresas: ao final do programa, os participantes sdo conec-

tados as empresas que promovem a diversidade e a inclusdo, criando
oportunidades reais de emprego e insercao profissional no setor de TI.

Acesse: lis.softex.br/projetos/transformati
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TechMde

O TechMae é um programa de capacitacao tecnoldgica voltado para maes,
com o objetivo de ndo apenas aumentar suas chances de empregabilidade,
mas também de incentivar a criacdo de negodcios proprios. O programa
oferece formagdo em areas de tecnologia que estdo em alta no mercado,
proporcionando aos participantes as ferramentas necessarias para ingressar
no setor de tecnologia ou para empreender de forma independente.

O propésito do TechMae é empoderar maes por meio da educacao em
tecnologia, oferecendo a elas novas oportunidades de insercao no mercado
de trabalho e de criacdo de negocios. A iniciativa busca reduzir barreiras que
muitas mdes enfrentam ao tentar se requalificar ou retornar ao mercado,
além de promover a independéncia econdmica e o empreendedorismo.

Os objetivos do programa sao:

» Capacitar maes em habilidades tecnologicas que estdao em alta demanda
no mercado, como desenvolvimento de software, programacao, design
digital e marketing digital.

» Ampliar as oportunidades de empregabilidade, conectando as partici-
pantes com empresas de tecnologia e de outros setores que valorizam
profissionais qualificados.

» Incentivar o empreendedorismo, oferecendo ferramentas e suporte para
gue as maes possam criar seus proprios negdcios ou servicos digitais,
promovendo independéncia financeira e inovagao.

» Promover inclusdao e diversidade no setor de tecnologia, contribuindo
para um ambiente de trabalho mais acolhedor e igualitario.

O TechMae é voltado para mdes que desejam se capacitar em tecnologia,
sejam elas iniciantes ou mulheres que ja possuem algum conhecimento
na area e buscam aperfeicoamento. O programa acolhe tanto maes que
procuram aumentar sua empregabilidade quanto aquelas que desejam
empreender e criar seus proprios negocios digitais.

LISSOFTEX

O TechMae utiliza uma metodologia pratica e colaborativa, com foco tanto
no desenvolvimento técnico quanto no estimulo ao empreendedorismo:

1. Capacitacdo em Habilidades Técnicas: o programa oferece treinamentos
em desenvolvimento de software, programacao, design digital, marke-
ting digital, e outras areas tecnoldgicas que estao em alta no mercado,
preparando as maes para ingressarem ou se recolocarem no setor de
tecnologia.

2. Mentoria e Networking: as participantes recebem mentorias especia-
lizadas e participam de eventos de networking que as conectam com
profissionais e empresas do setor, criando oportunidades para desenvol-
vimento de carreira e empreendedorismo.

3. Fomento ao Empreendedorismo: o programa também oferece capaci-
tacdo especifica para empreendedorismo digital, com orientacBes sobre
como iniciar e gerir negdcios proprios, além de fornecer apoio para o
desenvolvimento de startups ou servicos digitais voltados para as areas
de interesse das maes.
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Elas Protagonizam

O Elas Protagonizam é um programa dedicado a formag¢do em autonomia
econdmica de mulheres, oferecendo capacita¢bes que auxiliam na rein-
sercao de mulheres plurais no mercado de trabalho. A iniciativa tem como
objetivo empoderar mulheres de diversas origens, promovendo sua inde-
pendéncia financeira e preparando-as para uma atuacdo proativa e auté-
noma no mundo dos negocios e do trabalho.

O propésito do Elas Protagonizam é promover a autonomia econémica e
reinserir mulheres no mercado de trabalho, fornecendo a elas ferramentas
e conhecimentos que possibilitemn uma atuacao profissional segura e inde-
pendente. O programa visa reduzir as desigualdades de género no mercado
e garantir que mulheres plurais, especialmente aquelas que enfrentam
barreiras para o acesso ao emprego formal, possam se posicionar como
protagonistas de suas trajetdrias profissionais.

Os objetivos do programa sao:

1. Capacitar mulheres em competéncias que ampliem suas oportunidades
de reinsercdo no mercado de trabalho, com foco no desenvolvimento de
habilidades técnicas, sociais e empreendedoras.

2. Promover a autonomia econdmica das participantes, fornecendo suporte
para que elas possam se tornar financeiramente independentes.

3. Auxiliar na reinsercdo de mulheres plurais no mercado de trabalho, espe-
cialmente aquelas que enfrentam multiplas formas de exclusdo, como
mulheres negras, mdes solo, mulheres LGBTQIA+ e mulheres em situagao
de vulnerabilidade social.

4. Conectar as participantes com oportunidades de emprego e empreende-
dorismo, promovendo a inclusdo e o protagonismo feminino no mercado.

LISSOFTEX

O programa Elas Protagonizam concentra seus esfor¢os no apoio as mulheres
em situacdo de vulnerabilidade que se encontram desempregadas, e que
muitas vezes estdao marginalizadas no mercado de trabalho. Como pontuado
no diagndstico, o plano de comunicacdao é desenhado para mobilizar a
seguinte representatividade do publico em todo o Brasil:

@ Com mais de 50 anos
)

} " Negras e pardas

l Que atuam como domésticas
ou cuidadoras

O Elas Protagonizam adota uma abordagem integrada, que combina capa-
citacdo técnica e desenvolvimento pessoal para promover a autonomia
econbmica das participantes:

1. Capacitacdo Técnica e Profissional: as participantes recebem treina-
mentos em areas-chave de atuacdo no mercado, com foco em habilidades
gue estejam em alta demanda e que permitam uma rapida inser¢ao no
trabalho ou o desenvolvimento de empreendimentos préprios.

2. Mentorias e Suporte ao Desenvolvimento Pessoal: além das habilidades
técnicas, o programa oferece mentorias que abordam competéncias
socioemocionais, como resiliéncia, lideranca e autoconfianca, essenciais
para que as mulheres possam se posicionar como protagonistas de suas
carreiras.

Esses projetos fazem parte do portfélio do LISSoftex e conectam empresas
com comunidades e individuos, permitindo que o impacto social seja real,
mensuravel e transformador, enquanto alavancam a reputacdo e a respon-
sabilidade social das empresas.
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Novacado e
aceleracdo No
OalMa da sud
MAao

(D

A HandsOn é o hub de inovacdo e empreendedorismo da
Softex, criado para acelerar e catalisar solu¢des inovadoras
que impulsionem o mercado. Ao longo dos anos, a Softex ja
acelerou mais de 1300 startups em todo o territério brasi-
leiro, apoiando e fomentando o empreendedorismo e a
inovacdo de Norte a Sul do pais. Atuando como aceleradora, a
HandsOn conecta startups, empresas e investidores, criando
um ambiente propicio para o desenvolvimento de ideias
disruptivas e para a promoc¢do da transformacao digital no
Brasil. O foco é fornecer suporte estratégico para negdcios
inovadores em diferentes estagios de maturidade, ajudan-
do-os a crescer, escalar e atingir seu potencial maximo.

O trabalho vai além de simplesmente acelerar startups: A
HandsOn cria pontes entre empresas consolidadas, inves-
tidores e novos negdcios, fomentando a inovagdo aberta e
criando oportunidades para parcerias estratégicas e cocriagao
de solucdes.

HANDSON
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Os principais sao:

Os

Acelerar startups

Fornecer suporte estratégico, mentorias e recursos para startups
em diferentes estagios, permitindo que crescam e escalem seus
negocios.

Promover a inovagao aberta

Facilitar parcerias entre grandes empresas e startups, promo-
vendo um ambiente de cocriacdo que resulta em solug¢des inova-
doras e ageis.

Fortalecer o ecossistema de empreendedorismo

Conectar empreendedores, investidores, aceleradoras e incuba-
doras, criando uma rede de colaboracao que impulsiona o desen-
volvimento econdmico e tecnolégico.

Oferecer capacitagcao

Esenvolver programas de capacitacdo e mentorias que ajudem
startups a se prepararem para desafios de mercado, internaciona-
lizacdo e expansao.

da HandsOn sao:

Aceleracao
Fornecer programas de aceleracdo que ajudam startups a desen-
volverem seus negocios.

Internacionalizacao
Apoiar startups na expansao para mercados internacionais, facili-
tando a entrada e opera¢do em novos mercados.

Capacitacao
Proporcionar capacitacdo continua para empreendedores e suas
equipes, aprimorando suas habilidades e conhecimentos.

Inovacgao aberta
Facilitar a colaboracdo entre startups, corporacdes e ICTs para
desenvolver em conjunto solucdes inovadoras.

Inteligéncia
Promover informacdes e insights setoriais auxiliando startups e
empresas.

A HandsOn atende a um

HANDSON

diversificado que inclui:

Startups

Em diferentes estagios de maturidade (early stage, growth stage),
gue buscam acelerar seu crescimento, desenvolver novos produtos
ou acessar mercados globais.

Empresas consolidadas

Que desejam se conectar com startups e inovagdes para resolver
desafios internos, adotar solu¢des disruptivas ou fomentar
inovacdo aberta.

Investidores
Interessados em apoiar negocios inovadores e com alto potencial
de crescimento.

Ecossistema de inovacao

Que engloba incubadoras, aceleradoras, instituicdes de pesquisa e
orgdos governamentais interessados em fortalecer o ambiente de
empreendedorismo no Brasil.

A HandsOn utiliza uma para acelerar
startups e fomentar a inovac¢do aberta que inclui:

Programas de Aceleracao Customizados

Oferece programas de aceleracao adaptados as necessidades de
cada startup, com mentorias, workshops e treinamentos especi-
ficos para ajudar as empresas a atingirem seus objetivos de cres-
cimento e expansao.

Conexao com o Ecossistema

Acilita o contato entre startups, grandes empresas e investidores
por meio de eventos como Pitch Days, Demodays e Speed Datings,
nos quais as startups tém a oportunidade de apresentar suas solu-
¢Oes para potenciais parceiros e investidores.

Mentoria com Especialistas

Os programas incluem mentorias individuais com especialistas de
mercado, que oferecem orientacdo estratégica sobre inovacao,
desenvolvimento de produto, internacionalizacdo, captacao de
recursos e mais.

Inovacao Aberta e Cocriacao

Trabalha diretamente com empresas que buscam solucdes inova-
doras, conectando-as a startups para a cocriacdo de produtos e
servi¢os que atendam a desafios especificos do mercado.
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»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Aceleracdo

Aceleracdo HandsOn: programa digital de aceleracao de star-
tups. Programas de 3 a 6 meses focados em diferentes setores
(fintech, healthtech, agritech, etc.)

Toolkit de Inovagao: ferramentas de desenvolvimento de neg6-
cios, templates, modelos de contratos e toolkit da inovag¢ao

Diagndstico de maturidade de startups

Mentoria e Coaching Virtual: sessfes regulares com mentores
experientes para orientacdo e desenvolvimento de habilidades

Pitch Days e Demodays: eventos para startups apresentarem
seus projetos a investidores e parceiros estratégicos

Internacionalizacdo

Startup Way: programa digital de internacionalizacdo de
startups/empresas

Diagnostico  de  Internacionalizacdo:  prontiddo  para
internacionalizacao

Roadmap de internacionalizagao

Guia de Internacionaliza¢do: recursos e guias passo-a-passo
para a expansao internacional, fasttrack de internacionalizacao

Anadlise de Mercado Internacional: ferramentas de pesquisa
para identificar oportunidades e entender o ambiente competi-
tivo em mercados estrangeiros

Parcerias Globais: conexdes com redes de incubadoras, acele-
radoras e investidores internacionais

Inovacgdo aberta

Open In Scan: diagnostico de maturidade de conexao empresa/
startup

Roadmap tecnoldgico

Programas de intraempreendedorismo

»

»

»

HANDSON

Plataforma de Conexdo: espaco digital onde startups e corpo-
racdes podem se conectar, compartilhar desafios e encontrar
parceiros para inovac¢ao aberta

Programas de Codesenvolvimento: parcerias estruturadas
entre startups e corporacdes para desenvolver novos produtos
e servicos

Corporate Pitch: apresentacdes e demonstracfes de solucdes
inovadoras para potenciais parceiros e investidores

Capacitagéo

»

»

»

»

»

HandsOn Study: EAD com conteddos

Cursos On-line e Webinars: cursos em diversos tépicos como
gestdo de startups, marketing digital, desenvolvimento de
produtos, etc

Workshops Praticos: sessdes presenciais ou virtuais focadas
em temas especificos de interesse para startups

Programa de Mentoria: conexdo com especialistas do setor
para orientacdo e desenvolvimento continuo

CertificagBes: programas de certificacdo para startups e empre-
endedores que concluirem cursos e workshops especificos

Inteligéncia

»

»

Estudos setoriais

Diagndstico de Maturidade em Inovacao: metodologia avan-
cada para avaliar a maturidade das startups e fornecer um
diagnostico detalhado
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Programa HandsOn
Aceleracdo

O Programa HandsOn Acelera¢]ldao é um programa de
aceleracdo que visa apoiar startups em diferentes esta-
gios de maturidade, focando nos estagios de product
market fit e escala. Consiste em um programa estrutu-
rado e intensivo para apoiar o desenvolvimento de nego6-
cios de base tecnoldgica (startups).

O programa é composto pelas etapas: atracdo de star-
tups, diagndstico e definicdo de metas, mentoria e orien-
tacdo, conteudos e networking e acesso a mercado.

@ Participacdo em Eventos

»

»

»

»

»

»

Nacionais e Internacionais

Descricao: oportunidade de participacdo em eventos nacionais e
internacionais para startups.

Beneficio: exposicao global, acesso a novas oportunidades de
mercado, e estabelecimento de parcerias internacionais.

@ Conexdo com Empresas, ICTs e Entidades Governamentais

Descricao: conexdes estratégicas com empresas lideres, Insti-
tutos de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) e entidades governamentais,
promovendo a colaboracdo e o desenvolvimento de solucdes
inovadoras.

Beneficio: acesso a recursos, conhecimentos e suporte técnico,
além de oportunidades de negdcios com grandes players.

@ Bceneficios e Descontos de Parceiros

Descricao: uma série de beneficios e descontos exclusivos em
servigos essenciais para startups.

Beneficio: reducdo de custos operacionais e acesso a ferramentas
de alta qualidade para acelerar o desenvolvimento e a gestdo da
startup.

HANDSON

Acesso d Relatoérios Setoriais

»

»

Descricdo: acesso a relatérios setoriais detalhados, fornecendo
insights valiosos sobre tendéncias de mercado, concorréncia e
oportunidades de crescimento.

Beneficio: informacdes estratégicas para tomada de decisdo e
planejamento de negdcios mais assertivo.

Mentoria Personalizada

»

»

Descricdo: mentoria continua com especialistas renomados em
diversas areas, incluindo marketing, vendas, desenvolvimento de
produto e capta¢do de recursos.

Beneficio: suporte especializado para superar desafios especificos
e acelerar o crescimento da startup.

Conteudo exclusivo

»

»

Descricao: acesso a conteudos exclusivos sobre temas cruciais
para startups, como Lean Startup, Customer Development, e
estratégias de negociacdo e acesso a mercado.

Beneficio: desenvolvimento de habilidades e conhecimentos
essenciais para o sucesso do seu negacio.

Networking e Comunidade

»

»

Descricdo: integracdo em uma comunidade de empreendedores,
investidores e mentores, com eventos de networking e speed
dating de iniciativas Softex.

Beneficio: criacdo de parcerias estratégicas e oportunidades de
colaboracdo dentro do ecossistema de inovagao Softex.

Acesso a Investidores e Aceleradoras parceiras

»

»

Descricdo: conexdo direta com uma rede de investidores e acele-
radoras, incluindo oportunidades de participacdo em acdes com
apresentacao de pitches.

Beneficio: aumento das chances de captacao
de recursos e investimentos para expansao dos
negocios.
Fale com um
consultor da

HandsOn
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Programa de
Internacionalizacdo

O Programa de Internacionalizacdo da HandsOn visa
apoiar startups no processo de internacionalizacdo
do seu negodcio, fornecendo um ambiente de
aprendizado e orienta¢do as startups para que
possam desenvolver habilidades e competén-

cias para terem éxito no processo de inter-
nacionaliza¢do. Baseado na metodologia de
internacionalizacdo da Softex, a estrutura
contempla a oferta de conteddos, mento-

rias e acesso a especialistas que apoiam as

equipes em sua jornada.

O Programa de Internacionalizacdao é
composto pelas etapas: atra¢do de star-
tups, diagndéstico de maturidade interna-
cional e definicdo de metas, mentoria e
orientacao, conteudos e networking e acesso
a mercado.

Beneficios Unicos:

Diagnostico de Maturidade de Internacionalizagao
Plano de Internacionalizacdo Personalizado
Trilhas de Conteudo (Basica e Avancada)

Eventos e Networking Internacional

Acesso a Mercados Internacionais

Participagdo em Eventos Nacionais e Internacionais

» Descricao: oportunidade de participacdo em eventos nacionais e
internacionais para startups.

» Beneficio: exposicdo global, acesso a novas oportunidades de
mercado, e estabelecimento de parcerias internacionais.

HANDSON

Conexdo com Empresas, ICTs e Entidades Governamentais

» Descricdo: conex8es estratégicas com empresas lideres, Insti-
tutos de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) e entidades governamentais,
promovendo a colaboracdo e o desenvolvimento de soluc¢des
inovadoras.

» Beneficio: acesso a recursos, conhecimentos e suporte técnico,
além de oportunidades de negdcios com grandes players.

Beneficios e Descontos de Parceiros

» Descricdo: uma série de beneficios e descontos exclusivos em
servigos essenciais para startups.

» Beneficio: redugdo de custos operacionais e acesso a ferramentas
de alta qualidade para acelerar o desenvolvimento e a gestdao do
seu negocio.

Acesso a Relatérios Setoriais

» Descricdo: acesso a relatorios setoriais detalhados, fornecendo
insights valiosos sobre tendéncias de mercado, concorréncia e
oportunidades de crescimento.

» Beneficio: informacfes estratégicas para tomada de decisdo e
planejamento de negdcios mais assertivo.

Mentoria Personalizada

» Descricdo: mentoria continua com especialistas renomados em
diversas areas, incluindo marketing, vendas, desenvolvimento de
produto e captac¢do de recursos.

» Beneficio: suporte especializado para superar desafios especificos
e acelerar o crescimento do seu negocio.

Networking e Comunidade

» Descricdo: integracao em uma comunidade de empreendedores,
investidores e mentores, com eventos de networking e speed
dating de iniciativas Softex.

» Beneficio: criagdo de parcerias estratégicas e
oportunidades de colaboracdo dentro do ecos-
sistema de inovagdo Softex.

Fale com um

consultor da
HandsOn
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Tecnova lll

Conectando startups ao ecossistema de
aceleracdo e internacionalizacdo

FAPEAL
Alagoas
O programa Tecnova lll € uma parceria entre os Governos Estaduais e o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, por meio de sua financiadora de
projetos, a FINEP. Seu objetivo é proporcionar apoio financeiro e aumentar
as atividades de inovacdo tecnoldgica e promover o rapido crescimento das
micro e pequenas empresas em todo o territdrio nacional.

Em sua 3? edi¢do, além do custeio do desenvolvimento do produto/servico, o
programa conta com recursos destinados a contratacdo, pelas startups sele-
cionadas, de servicos de aceleragdo e internacionalizagao.

Aceleragdo

’ Internacionalizagéo

Apoio Financeiro

Recebimento de recursos de subven¢do econdmica para projetos
de inovagao tecnoldgica.

Aceleragdo e Internacionalizagéo

Uso da subvencdao para contratar servicos de aceleracdo e
internacionalizac¢ao.

A Softex esta habilitada pelo programa para acelerar startups no Distrito
Federal e para internacionalizar startups dos Estados de Alagoas, Para, Sao
Paulo e Amapa. A execucdo sera feita pela HandsOn.

O A0

2
Saiba mais sobreo *
Tecnova lll E
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inteligéncio
estrategica para o
desenvolvimento do
setor de TIC no Brasl|

&) Oferecemos a instituicdes publicas e privadas dados funda-
mentais para apoio na tomada de decises e na implemen-
tacdo de politicas setoriais. Desta forma, é possivel tracar
com mais precisdo estratégias eficazes para a promog¢do
e o desenvolvimento da inddstria brasileira de software e
servi¢os de TI”.

Ruben Delgado, presidente da Softex.

O Observatoério Softex é a unidade de estudos e pesquisas
da Softex, dedicada a organiza¢ao, analise e disseminacdo de
dados e informacdes estratégicas para o setor de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdo (TIC) no Brasil. Seu objetivo é
gerar inteligéncia de alto valor para impulsionar o desenvolvi-
mento de software e servicos em TIC, fortalecendo os pilares
de uma economia com base digital, sustentavel e inovadora.

Por meio de insights robustos, o Observatério Softex apoia
a formulacao de politicas publicas e a tomada de decisdes
empresariais, contribuindo para a evolucao do setor. Além
disso, promove a aplicacdo de novos conceitos e metodolo-
gias de estudo, em parceria com universidades e institutos de
pesquisa, tanto nacionais quanto internacionais, fomentando
a criacao de grupos de pesquisa especializados em temas de
relevancia estratégica.

A missao do Observatodrio Softex é consolidar a unidade da
Softex como um think tank de exceléncia, fornecendo ferra-
mentas e conhecimentos que incentivem o desenvolvimento
do setor de TIC no Brasil e assegurem sua competitividade no
cenario global.

OBoERVATORIO
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Os objetivos do Observatério sao:

» Apoiar Politicas Publicas: pautar e orientar a formula¢do de politicas
publicas que estimulem o crescimento sustentavel do setor de TIC no
Brasil.

» Incentivar a Inovacao: fornecer dados e insights estratégicos que impul-
sionem a inova¢do em software e servicos de TIC, fortalecendo a compe-
titividade do setor.

» Estabelecer-se como Think Tank de Referéncia: consolidar o Observatério
Softex como uma referéncia em estudos e andlises do setor de TIC, tanto
em ambito nacional quanto internacional.

Destaques das acoes
realizadas em 2024

Série Observando

O Observando é uma série de artigos criada pelo Observatorio Softex que
explora detalhadamente o mercado de Tecnologia da Informacdo e Comu-
nicacao (TIC) no Brasil. A série oferece uma visdao abrangente das forcas e
tendéncias que estdo moldando o futuro do setor por meio da transfor-
macdo digital. Esses artigos sao amplamente utilizados por lideres de negé-
cios, formuladores de politicas e pesquisadores para entender o cenario de
TIC e tomar decisbes informadas.

1. W-TECH - O panorama da participacdo feminina no setor de TICs
2. A Avalanche da INTELIGENCIA ARTIFICIAL
3. Uma visdo sobre as oportunidades em INTERNACIONALIZACAO

Acesse 0s
artigos da Série
Observando

Série Desafios da IndUstria Brasileira

Uma edicdo exclusiva e completa, com 3 cadernos, sobre perspectivas, poli-
ticas e estratégias para o futuro da industria do pais em diversas areas

Desafios da indUstria brasileira: 2017-2023 e
perspectivas futuras

Traz os principais desafios tecnolé-
gicos enfrentados pelas empresas
brasileiras em diferentes setores
assim como as tecnologias utili-
zadas para solucionar esses
desafios.

Desafios da indUstria brasileira: 2017-2023 e
perspectivas futuras - Politicas e iniciativas
relacionados aos desafios da inddstria

Mostra a importancia das recentes iniciativas e a¢des
publicas e privadas voltadas ao desenvolvimento do
setor de TIC e de tecnologias emergentes para solu-
cionar os principais desafios da industria brasileira.

Desafios da indUstria brasileira: 2017-2023 e
perspectivas futuras - Area da Saude

Faz uma analise sobre as politicas publicas, regula-
mentac¢des, perspectivas sobre os avancos tecnolé-
gicos e as solu¢bes para auxiliar a saude brasileira a
enfrentar os desafios futuros.
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Série ESG

Focada nas praticas de sustentabilidade e governanca corporativa, a Série
ESG consiste em quatro cadernos que analisam as iniciativas, oportunidades
e desafios de ESG no setor de tecnologia. A série ajuda empresas de TIC a
incorporarem praticas de responsabilidade social e ambiental, promovendo

um desenvolvimento mais sustentavel e consciente.

ESG: Boas Praticas

Acesse a Série

ESG

Boas praticas de ESG ajudam
empresas de tecnologia a identificar
e implementar a¢des sustentaveis.

.

ESG no setor de tecnologia

Os desafios e as tendéncias oferecem dados rele-
vantes sobre a importancia e os impactos da adocdo
de praticas sustentaveis no setor de tecnologia.

Cendrio Internacional e o papel do ESG na
Internacionalizagcdo de empresas

O debate sobre ESG tem ganhado forca. O Brasil
desempenha um papel importante nessa discussao,
tanto devido a sua rica diversidade ambiental quanto
a sua posicdo como uma das principais economias
emergentes do mundo.

ESG e o contexto nacional

Ao promover uma cultura de ESG, a Softex esta contri-
buindo para garantir um futuro mais sustentavel para
as proximas geracdes, criando oportunidades de
negocios e promovendo um desenvolvimento mais
equitativo e inclusivo.

OBSERVATORIO
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Resultados gerados

6.478.596

pessoas alcang¢adas

HAEEREY

[ ]
Estudos publicados Downloads de estudos
(até 5/12)

Os resultados do trabalho do Observatorio Softex em 2024 foram expres-
sivos, destacando seu impacto e relevancia no setor de TIC:

» Pessoas impactadas: mais de 6.478.596 pessoas alcancadas com os conte-
udos do Observatorio, considerando todas as a¢des de comunicacao e os
acessos aos materiais.

» Estudos Publicados: publicacdo de 12 estudos aprofundados, que cobrem
temas essenciais para o desenvolvimento do setor de TIC.

» Downloads de Estudos: os estudos publicados foram baixados 3.611
vezes, um indicador claro do interesse e da necessidade de informacdes
qualificadas para a tomada de decisdes no setor.

» Cita¢des na midia: mais de 93 citacbes na midia sobre o Observatério e
seus estudos https://painel.klipbox.com.br/c/eLCtZg

Esses resultados destacam o papel crucial do Observatério Softex na disse-
minacdo de conhecimento e no apoio a lideres e organiza¢des que buscam
compreender as dinamicas do setor de TIC no Brasil.

OBSERVATORIO

Premiagoes

Case adprovado no 100
open Startups

O Observatorio Softex foi reconhe-
cido pelo seu trabalho inovador e de
impacto, tendo seu case aprovado no
100 Open Startups Latam, um reco-
nhecimento importante que valida o
papel do Observatério na promocao
da inovacdo e na analise estratégica do
ecossistema de startups e TIC no Brasil.

O artigo foi apresentado em Bogota na
Colémbia em outubro de 2024.

Cases de Sucesso

Dashboard Interativo ISSTIC: o lancamento do dashboard interativo foi um
divisor de aguas na forma como os dados de TIC sdo acessados e analisados
no Brasil. O painel recebeu elogios de empresas e 6rgaos governamentais
pela sua usabilidade e pela capacidade de gerar insights personalizados de
forma rapida e eficiente.

Relatério ISSTIC 2024: o relatério anual consolidou-se
como uma ferramenta essencial para lideres de TIC e
investidores, sendo amplamente utilizado para prever
tendéncias de mercado e orientar politicas publicas.
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Entregas

C € € € 4« L L« «

Observando 01: Uma visdo sobre oportunidades de
internacionaliza¢ao

Observando 02: A avalanche da inteligéncia artificial

Observando 03: W-Tech: O panorama da participa¢do feminina no
setor de TICs

Caderno 01: ESG e o contexto nacional

Caderno 02: ESG e o mercado de software e servicos de TIC em
ambito nacional e internacional

Caderno 03: ESG no setor de TICs
Caderno 04: Boas praticas e cases

Artigo PPEI: EMPREENDEDORISMO NA AMAZ(:)NIA: AVAL,IACAO
DO PPEI' E SUAS CONTRIBUICOES PARA CRIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS BASEADAS EM EVIDENCIAS

Relatédrio de TICs
Dashboard de TICs
Resumo executivo de TICs

Case do 100 Open Startups apresentado no Congresso Interna-
cional de Open Innovation em Bogota

Observando 04: Desafios da industria brasileira: 2017-2023 e
perspectivas futuras (lancado em 18/12)

Observando 05: Desafios da industria brasileira: 2017-2023 e
perspectivas futuras - Politicas e iniciativas relacionados aos desa-
fios da industria (lancado em 18/12)

Observando 06: Desafjos da industria brasileira: 2017-2023 e
perspectivas futuras - Area da Saude (lancado em 18/12)

Acesse a pagina
do observatério

OBSERVATORIO

softex.br/observatorio-softex

NUmeros

Material Downloads

Observando 01: Uma vis@o sobre oportunidades de 246
internacionalizagdo

Observando 02: A avalanche da inteligéncia artificial 301
Observando 03: W-Tech: O panorama da 171
participagdo feminina no setor de TICs

Caderno 01: ESG e o contexto nacional 323
Caderno 02: ESG e o mercado de software e servigos 227

de TIC em @dmbito nacional e internacional

Caderno 03: ESG no setor de TICs 198
Caderno 04: Boas praticas de ESG 211
E-book ClI Inovador 1120
Relatério de TICs 814

Célula de Inteligéncia

A Célula de Inteligéncia da Softex é responsavel por transformar dados em
insights estratégicos, apoiando projetos e decisdes internas com relatérios,
pesquisas e dashboards. O objetivo é promover uma cultura data driven na
Softex, fornecendo analises e informacdes que guiam as iniciativas da insti-
tuicao de forma precisa e baseada em dados concretos.

O trabalho é focado em transformar dados brutos em insights valiosos para
guiar os projetos da Softex e garantir que todas as iniciativas sejam funda-
mentadas em informacdes sélidas e atualizadas. Com o suporte de ferra-
mentas de visualizacdo e relatorios customizados, a Softex promove uma
tomada de decisdao mais agil e assertiva, alinhada com os objetivos estraté-
gicos da organizacao.
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O propésito da Célula de Inteligéncia é integrar a analise de dados ao
processo de tomada de decisdes na Softex, fornecendo solu¢bes analiticas
qgue aprimoram a eficiéncia e a eficacia dos projetos e das operag¢des da insti-
tuicdo. A area busca consolidar uma cultura de data driven, onde as decisdes
sdo informadas por dados confiaveis e analises detalhadas.

Os objetivos da Célula de Inteligéncia sao:

» Fornecer relatorios e dashboards que permitam a visualiza¢do clara e
intuitiva dos principais indicadores de desempenho.

» Desenvolver estudos e pesquisas baseados em dados para suportar os
projetos da Softex e promover a inovacdo orientada por evidéncias.

» Apoiar as diversas areas da Softex na utilizagdo de dados como ferramenta
estratégica, promovendo uma cultura de decisdo orientada por dados.

» Oferecer suporte técnico e consultoria interna em inteligéncia de dados,
capacitando as equipes a utilizarem dados para melhorar a gestdo e o
impacto dos projetos.

Servigos Oferecidos

Dashboards Interativos

Sdo criados dashboards interativos que permitem a visualizacdo
e analise dinamica de dados, fornecendo insights em tempo real
sobre o desempenho dos projetos e das iniciativas da Softex.
Essas ferramentas facilitam o monitoramento de KPIs e ajudam as
equipes a tomar decis6es mais rapidas e informadas.

Relatérios Customizados

S3do desenvolvidos relatérios detalhados que atendem as neces-
sidades especificas de cada area da Softex. Estes documentos
abrangem desde analises de mercado e tendéncias até o acom-
panhamento de métricas internas, sempre com foco em oferecer
informacdes acionaveis.

Estudos e Pesquisas de Dados

Sdorealizadas pesquisas e estudos baseados em dados para apoiar
0s projetos da Softex. Estes estudos fornecem uma visao abran-
gente do cendrio de tecnologia e inovacao no Brasil, ajudando a
Softex a identificar oportunidades de crescimento e a adaptar suas
estratégias.

Consultoria em Inteligéncia de Dados

Sao oferecidas consultorias especializadas para as equipes internas
da Softex, ajudando a implementar boas praticas de analise de
dados e a criar solu¢des personalizadas que maximizem o valor da
informacdo gerada. O objetivo é capacitar todas as areas a traba-
Iharem de maneira mais eficiente e orientada por dados.

271



272 273



274

® Softex

Crescer, Inovar e
competir: solucoes
oersonalizadas

Ads empresdas

Orasilenras

A Softex, referéncia no ecossistema de inovacao e tecnologia
do Brasil, ha mais de 28 anos desempenha um papel estraté-
gico na transformacdo digital do pais. Por meio de parcerias
com o governo, empresas e startups, a Softex cocria solu-
¢des inovadoras que atendem as demandas do mercado e da
sociedade.

No centro dessa missao esta a Célula de Novos Negdcios,
um braco essencial para a sustentabilidade da organizagao.
Atuando diretamente com a iniciativa privada, a Célula iden-
tifica necessidades reais das empresas brasileiras e desen-
volve solug¢des personalizadas, impulsionando o crescimento
do setor e fortalecendo a competitividade do pais no cenario
global.

O que é a Célula de
Novos Negocios?

A Célula de Novos Negocios da Softex é a unidade estratégica
responsavel por explorar e desenvolver novas oportunidades
de negocios, diversificando as fontes de receitas e clientes da
Softex. Seu propdsito central € ampliar o impacto da Softex
no mercado privado, oferecendo solu¢Bes inovadoras e
programas que ajudem empresas brasileiras a se destacarem
em um cenario de constante transformacgdo tecnoldgica.

NOVOS NEGOCIOS
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Como fazemos

A Célula realiza seu propdésito por meio da cocriacdo

de solucBes para gestao da inovacao personalizadas

para o mercado privado. Atuamos em estreita

colaboracdo com empresas para entender

suas necessidades e desenvolver estratégias

gue promovam a inovacdao e o crescimento
sustentavel.

A metodologia consiste em realizar
momentos de escuta eficientes, coletar
dados e realizar diagnosticos certeiros
da situacdao da gestao da inovac¢do do
cliente. A partir das dores mapeadas,
se inicia a construcdo de solucdes
modulares e personalizadas. Com
isso, sao entregues resultados palpa-
veis que colocam a inova¢ao como
parte central da estratégia do negocio.

E adotada uma abordagem estraté-
gica e colaborativa, que combina a
vasta experiéncia da instituicdo com as
demandas especificas das empresas e

startups brasileiras, sempre com foco na
inovacdo e na competitividade.

Por que fazemos

A Célula de Novos Negocios da Softex existe paraimpul-
sionar a inovacao e apoiar empresas a superarem seus
desafios e fortalecer sua competitividade. A Softex acredita
gue, ao conectar criatividade, inovagao e tecnologia, € possivel
acelerar o desenvolvimento do pais, fomentar o empreendedorismo
e gerar impacto positivo na sociedade, no mercado e na economia.

O propésito da Célula de Novos Negocios é ser um catalisador da inovacao,
oferecendo as empresas brasileiras as ferramentas e o apoio necessarios
para crescer, inovar e competir em um cenario de constante mudanca.
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ldentificacdo de Necessidades

O primeiro passo da metodologia é realizar um diagndstico
detalhado para entender as dores e desafios enfrentados pelas
empresas. Isso é feito por meio de reunides consultivas e ferra-
mentas de analise, como o Diagndstico de Maturidade da Inovacao
e Scouting e Screening de startups, que permitem identificar as
melhores solucdes e parceiros para cada empresa.

® © & 0 0 & 0 0o o o 9

Cocriacdo de Solugdes

Apos aidentificagdo das necessidades, a Softex trabalha em estreita
colaboracdo com a empresa para cocriar solu¢des de gestao da
inovac¢do. A equipe da Softex utiliza seu conhecimento em gestao
de projetos e programas de grande escala para desenhar e imple-
mentar estratégias de inovacao, acelera¢ao e internacionalizacao.

Os programas sdo personalizados para atender as demandas
especificas de cada cliente, seja por meio do desenvolvimento
de Programas de Aceleracdo, Inovacao Aberta, ou Programas de
Intraempreendedorismo.
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Execucdo e Acompanhamento das Solugdes

Além da cocriacdo das solucdes, a Softex entende ser de extrema
importancia o acompanhamento da execucdo daquelas que
serdo implementadas. Isso ndo sé garante mais assertividade
no processo, mas também uma entrega de resultados acima da
meédia, posto que a solucdo estara sendo implementada na integra
por aqueles que a cocriaram.

Além disso, vale ressaltar que a Softex possui uma experiéncia Unica na
execuc¢ado de projetos com impacto em nivel nacional, sendo capaz de geren-
ciar desde pequenas iniciativas até grandes programas, como o Conecta
Startup Brasil e 0 IA2 MCTI. Por meio de parcerias com Instituicdes Cientificas
e Tecnoldgicas (ICTs), e redes de inovacao, a Softex articula o desenvolvi-
mento de soluc¢des tecnoldgicas robustas, ajudando a transformar empresas
e fortalecer o ecossistema brasileiro.
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O que fazemos

Entre as solug¢des ofertadas pela Célula de Novos Negdcios estao:

» Desenvolvimento de estratégia de inovacdo para corporacdes

» Criacdo, gestao e execucdo de programas de grande porte com escala
nacional sobre temas relacionados a inovacdo, tecnologia e transfor-
macdo digital

» Cocriacdo de solu¢bes inovadoras

» Scouting e Screening: busca e analise de startups sob medida para solu-
cionar suas dores

» Articulagdo com ICTs para desenvolvimento de solu¢fes inovadoras
» Desenho de programas de capacitagdao em tecnologia e inovagao

» Diagnostico de Maturidade da Inovagao e do relacionamento com o ecos-
sistema inovador da organizacao

» Speed Datings e Matchmakings: a¢des de conexdo entre empresas e
startups

Solucgdes ofertadas pela
Célula de Novos Negodcios

@ Softex

Hands

ACELERADORA

A HandsOn é um hub dinamico e colaborativo que combina a expertise da
Softex em inova¢do e empreendedorismo com a necessidade do mercado
por solucBes tecnolodgicas e transformadoras. Atua como uma aceleradora
de startups e um catalisador de inovacdo, oferecendo programas completos
de aceleragdo, capacitacdo e conexao com o ecossistema de inovacdo.

Conheca mais sobre a HandsOn, suas solucdes e =15 (=]
produtos: https://handson.org.br =

NOVOS NEGOCIOS

Hands

Aceleragdo

O programa de aceleracdo visa apoiar startups em diferentes estagios de
maturidade, focando nos estagios de product market fit e escala. Consiste
em um programa estruturado e intensivo para apoiar o desenvolvimento de
negocios de base tecnoldgica (startups).

Saiba mais sobre Acelerac¢ao. Clique aqui e converse com
a nossa equipe: https://handson.org.br/aceleracao

Hands

Internacionalizagéo

O programa de internacionalizacdo busca apoiar startups no processo de
internacionalizacdo do seu negdcio. A estrutura adotada nos programas da
Softex visa fornecer um ambiente de aprendizado e orienta¢do as startups
para que possam desenvolver habilidades e competéncias para terem éxito
no processo de internacionalizacao.

Faca o seu diagnostico de maturidade para
internacionalizacdo. Acesse e fale com a nossa equipe:
https://handson.org.br/internacionalizacao/

r N\
Openin
softex scan

O Openlnn Scan é um diagnostico de Maturidade da Inovacdo que analisa
diversos aspectos da empresa para determinar sua capacidade de inovar de
forma consistente e bem-sucedida. Este diagndstico examina:

» Cultura organizacional

» Processos e estruturas

» Estratégia de inovagao

» Recursos e investimentos

» Capacidades e habilidades da equipe

» Gestdo de conhecimento e propriedade intelectual

» Relacionamento com o ecossistema de inovacdo
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Transforme desafios em oportunidades, ideias em realidade e sua visdo em
um legado duradouro de inovagao e sucesso.

Acesse 0 QR Code ao lado e realize o Diagndstico de
Maturidade da Inovacao Openlinn Scan e descubra o
verdadeiro potencial da sua empresa.
https://openinscan.softex.br/

O LISSoftex é a unidade da Softex focada em promover solu¢des de impacto
social por meio da inovacdo. Sua missao é transformar o imposto de renda
das empresas (IRPJ) em projetos que tragam beneficios tangiveis para as
comunidades e individuos em situacdo de vulnerabilidade. Além disso, o
LISSoftex apoia organiza¢fes a cumprir suas metas de ESG, vinculando suas
marcas a iniciativas de impacto que reforcam seu compromisso social.

Alcance as metas de ESG da sua empresa. Acesse 0 QR
Code ao lado e conheca mais sobre o LISSoftex: seu
laboratério de inovacao social.

https://lis.softex.br/

iR E
o

Além disso, a Célula de Novos Negdcios conta também com uma area dedi-
cada a captagado de recursos via participacao em editais publicos e privados.

Acoes
Realizadas

Em 2024, a Célula de Novos Negdcios da
Softex teve um ano de posicionamento da
Softex para o mercado privado. Além de
prospeccles estratégicas, a participacao
em eventos de grande porte ajudou a
ampliar a visibilidade da organizacdo e a
fortalecer parcerias. Entre as acdes, estdo:

NOVOS NEGOCIOS

Participagcdo no WebSummit

O WebSummit é um dos maiores eventos globais de tecnologia e inovacao,
reunindo investidores, startups, e empresas de todos os setores. Em 2024, a
Softex marcou presenca no evento, utilizando o evento para prospeccao de
leads e posicionamento no ecossistema.

Mais de 140 leads foram contactados no pré-evento, 25 convites enviados
para reunides e 12 realizadas durante o evento, resultando em um pipeline
de potenciais negdcios para as iniciativas de aceleracao e inovac¢do aberta da
Softex.

ApOs o evento, a Softex realizou uma live sobre
tendéncias da area de inovagao e tecnologia que
foram abordadas nos painéis do Websummit.
Acesse a gravacdo da live: www.linkedin.com/
events/7194379270893297664/comments/

Conferéncia ANPEI

A Conferéncia ANPEI é um dos principais eventos sobre inova¢ao no Brasil,
onde empresas, startups, instituicdes de pesquisa e governos se encontram
para discutir e promover a inovagao tecnolégica no pais.

O evento aconteceu em agosto ao longo de trés dias. O primeiro dia foi dedi-
cado a visitacdo de empresas, no qual houve a visita a sede da Natura, em
Cajamar e nos outros dois dias foram palestras e conexdes realizadas no
WTC Center em Sao Paulo. Dentro os destaques, é possivel mencionar as
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palestras de Inteligéncia Artificial como a apresentacao do PBIA - Plano Brasi-
leiro de Inteligéncia Artificial. Além disso, houve a participacdo da Ministra da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, Luciana Santos.

A Softex participou do evento destacando suas solucdes para gestao de
inovacao para empresas que também estavam no evento, como Boticario,
Natura, Embraer, Sdo Martinho, Engie, Usiminas, IBM e Cipatex.

Prospeccoes e Novos
Negdocios

Além das participacBes em eventos, a Célula de Novos Negdcios investiu
fortemente em acdes de prospeccao ao longo do ano. Mais de 800 empresas
foram mapeadas e qualificadas, com diversas reunides realizadas para apre-
sentar o portfélio da Softex, resultando em contatos estratégicos com lideres
de diversos setores.

As interacdes abriram portas para futuras colabora¢des e negociacdes em
estagio avanc¢ado, que devem se concretizar ao longo de 2025.

Resultados gerados

Ao longo de 2024, a Célula de Novos Negocios da Softex focou em estruturar
seu portfolio de solucdes para atender melhor as demandas de empresas e
startups brasileiras.
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reunides realizadas editais de captacao de recursos

aprovados

Tecnova lll

O programa Tecnova Il € uma parceria entre os Governos Estaduais e o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢ao, por meio de sua financiadora de
projetos, a FINEP. Seu objetivo é proporcionar apoio financeiro e aumentar
as atividades de inovacao tecnolégica e promover o rapido crescimento das
micro e pequenas empresas em todo o territério nacional.

A Softex esta habilitada pelo programa para acelerar startups no Distrito
Federal e para internacionalizar startups dos Estados de Alagoas, Para, Sao
Paulo e Amapa. A execucdo sera feita pela HandsOn.
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resultados
estrategicos

A Célula de Acompanhamento € uma divisdo da Softex respon-
savel por gerir e monitorar a conformidade dos processos,
ferramentas, atividades e entregas dos programas e do
portfélio Softex. Composta por uma equipe multidisciplinar,
a unidade supervisiona a gestdao da execucdo dos programas
conduzidos pela instituicdo, assegurando que sejam reali-
zados de maneira segura e com alta qualidade.

Entre as principais responsabilidades da célula estao:

» Assessorar e facilitar a gestdo dos programas por meio da
elaboracdo de processos, ferramentas, cerimonias e boas
praticas, apoiando na identificagcdo e avaliagdo de riscos e
gestdo de mudancas.

» Estabelecer rotinas de acompanhamento e avaliacao dos
indicadores, metas e entregas dos programas, alinhan-
do-os a estratégia da Softex e dos stakeholders.

» Servir como hub deinsights para o Nucleo Gestor e aconse-
lhar os lideres sobre as melhores praticas para monitorar
as atividades, assegurando que estejam em conformidade
com as diretrizes do programa e demais obrigac¢des legais.

» Realizar auditorias internas quanto ao cumprimento do
cronograma e escopo propostos na execug¢ao do projeto.

O ano de 2024 consolidou a Célula de Acompanhamento
como um pilar estratégico na melhoria continua da gestao
e dos processos da Softex, contribuindo diretamente para o
sucesso dos programas e para o engajamento e bem-estar de
todos os envolvidos.

e

CELULA DE ACOMPANRAMENTO
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Entregas realizadas em
2024

» Implementacdo de ferramenta agil de gestao de portfélio;

» Desenvolvimento de mais de 20 dashboards operacionais a executivos;
» Mais de 60 horas de treinamento em gestao de projetos e portfdlio;

» Monitoramentos mensais e trimestrais dos programas;

» Elaboracdo e divulgacdo de mais de 60 relatérios de monitoramento, boas
praticas e recomendacdes;

» Padronizacdo de rituais de gestao, integracdo e boas praticas;

» Reunides de acompanhamento com os times da Operacdo.

Resultados gerados

» 100% dos programas da area de operacdes com gestdo a vista dos
programas e do portfolio;

» Adocdo de uma taxonomia comum para a gestdo dos programas

» A Softex passou a ter previsibilidade das metas, indicadores e entregas
dos programas;

» Acompanhamento em tempo real das metas da area.

CELULA DE ACOMPANHAMENTO

Depoimentos

O impacto da Célula é perceptivel no dia a dia da operacdo, além da estru-

@ turacdo e organizacdo dos processos, resgatar o senso de pertencimento
e integracdo em uma estrutura de trabalho hibrido é muito importante. E
louvavel o esforco e trabalho desenvolvido pela Célula e engajar o time e o
resultado alcanc¢ado até aqui”

Parabéns pelo planejamento e execuc¢do dos ciclos para os envolvidos, imple-
mentar uma nova ferramenta em uma organiza¢do ndo é algo simples”.

Muito bom! Cada vez mais vejo que o Kanbanize veio para dar transpa-
réncia e agilidade aos projetos da Softex”.

&) Foi muito bacana, parabéns pela iniciativa. E muito bom ter momentos
assim de integra¢do com o time todo”.
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Resultados gue
cCcOoamM INovacao
MPacto em

tooo o Brasl

O expressivo crescimento da presenca da Softex nas redes 2
sociais e junto a midia reforca sua posi¢cao como referéncia
no setor de tecnologia, ampliando seu alcance e consoli-
dando sua influéncia em publicos estratégicos, essenciais
para o fortalecimento de sua atuagdo e impacto no mercado.

Resultados 2024

Principais indicadores e conquistas

109.777.094

PHREER T4

= ‘5\
R 4

l \
2.087 5.377 1.484

reportagens assinaturas na conteudos
na midia Newsletter postados nas
Linkedin redes sociais

COMUNICACAO
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»
»
»
»
»
»

21 marcas e IDV's

39 coberturas de eventos

25 podcast, audioposts, pilulas
91 campanhas de divulgac¢ao
53 videos, Minuto Softex, Reels
16 websites, portais e LP’s

Imprensa

»
»
»
»

»

21 press releases divulgados

2.087 reportagens veiculadas

618.498 cm? ocupados na imprensa

ROI': R$ 38.079.320,00 em valor de espaco de midia
108.247.301 pessoas impactadas

Portal Noticias Agéncia Softex

» 121 matérias publicadas

Newsletter

» 26 edi¢des produzidas
» 1 edig¢do especial: Brasil IT+

Podcast

» 11 episodios lancados

1. equivaléncia tabela publicitaria

MPSBR

WEBSITE SOFTEX

Em 2024, o website da Softex obteve 180.052 visualiza¢des, um aumento
expressivo na quantidade de visitas no site, o que resultou no aumento de
Novos usuarios em relacdo aos usuarios recorrentes.

_180.052 58.188 57.829
visualizacao total de usuarios novos usuarios
paginas
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A Dase da tecnologlo
estd Nas pPessods:
UMa equipe

bem direcionaad
fransforma ideios em
NOVaCAO e desaflos
em conguistas

Dados Sociais Porcentagem

Género
Feminino 58,24%
Masculino 41,76%
Lideres

(considerando coordenadores, gerente,
presidente, vice - presidente)

Feminino 50%

Masculino 50%

RH
K ohex

RECURSOS RUMANOS
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Acodes realizadas

Oficina de Sensibilizagdo - Lideres

Objetivo: desenvolver a compreensao dos lideres sobre o processo do Ciclo
Anual da Avaliacdo de Desempenho de 2024, destacando sua importancia
como ferramenta de desenvolvimento continuo e feedback construtivo.

Resultados esperados:

@® Mudanca de percepcao
@® Aumento do engajamento

@® Fortalecimento da cultura organizacional

Oficina de Sensibilizacdo - Liderados

Objetivo: desenvolver a compreensdo dos liderados sobre o processo do Ciclo
Anual da Avaliacdo de Desempenho de 2024, destacando sua importancia

como ferramenta de desenvolvimento continuo e feedback construtivo.

Resultados esperados:

@® Mudancga de percepgéo
@® Aumento do engajamento

@ Fortalecimento da cultura organizacional

Oficina de Calibracdo de Metas - Lider

Objetivo: capacitar os lideres para a aplica¢ao eficaz do processo de propostas
de metas comportamentais e técnicas, promovendo o alinhamento entre os
objetivos individuais e os estratégicos da Softex.

Resultados esperados:

@® Alinhamento de expectativas
@ Definicdo de Metas (SMART)

@ Espirito de colaboragdo (entre lider, liderado e equipe)

Oficina de Calibragéo de Metas - Liderados

Objetivo: capacitar os liderados para a aplicacao eficaz do processo de
propostas de metas comportamentais e técnicas, promovendo o alinha-
mento entre os objetivos individuais e os estratégicos da Softex.

Resultados esperados:

@® Alinhamento de expectativas
@® Definicdo de Metas (SMART)

@ Espirito de colaboragdo (entre lider, liderado e equipe)

Quiz de Pdscoa - Softex

Objetivo: proporcionar um momento de integracdo e descontracdo entre os
colaboradores da Softex e parceiros, promovendo o espirito de equipe e a
celebracdo da Pascoa de maneira leve e interativa. O quiz tem como objetivo
estimular o engajamento e o conhecimento sobre os valores da Softex.

Resultados esperados:

@® Engajamento dos participantes
@ Conscientizacdo cultural da Softex

@® Ofertar um momento de descontracdo

1° Edigdo do Softex TV - Dia do Trabalhador

Objetivo: comemorar o Dia do Trabalhador, reconhecendo e valorizando o
esforco e a dedica¢ao de todos os colaboradores da Softex.
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Resultados esperados:

@ Valorizar e reconhecer o esforco e as
contribui¢cdes de todos os colaboradores
da Softex, promovendo um sentimento de
pertencimento.

Acdo para o Dia das Mdes - Videos

Objetivo: celebrar e homenagear as mdes da Softex, reconhecendo sua
importancia e contribuicdo tanto na vida pessoal quanto profissional. E forta-
lecer o vinculo entre a empresa e as colaboradoras, reforcando o cuidado e
o respeito pela diversidade de papeis que cada mae desempenha, dentro e
fora do ambiente de trabalho.

Resultados esperados:

@® Reconhecimento e valorizacdo
@ Criacdo de conexdes emocionais

@® Promocdo de um ambiente inclusivo

Softex Academy e Tarde Consciente | Comunicacdo
Colaborativa | Como praticar

Objetivo: capacitar os colaboradores a
desenvolverem habilidades de comu-
nicacdo colaborativa, visando melhorar
a troca de informac¢bes e o trabalho
em equipe dentro da Softex. A palestra
busca sensibilizar os colaboradores
sobre a importancia da escuta ativa, do
didlogo aberto e da construc¢do conjunta
de solucdes, promovendo um ambiente
de trabalho mais inclusivo e produtivo.

Resultados esperados:

@ Desenvolvimento de habilidades
@® Promocdo do trabalho em equipe

@® Criacdo de um ambiente inclusivo

Softex Academy e RH: Feedback como ferramenta
de transformacgdo - Lideres

Objetivo: demonstrar para os lideres como o feedback, quando utilizado
de forma estratégica e construtiva, pode ser uma poderosa ferramenta de
transformacdo individual e organizacional. A palestra colabora na capaci-
tacdo dos lideres a oferecer e receber feedback de maneira eficaz, criando
um ambiente de aprendizado continuo, melhoria de desempenho e desen-
volvimento de talentos.

Resultados esperados:

@® Compreensdo da importancia do Feedback

@® Aumento da motivacdo e engajamento

Softex Academy e RH: Feedback como ferramenta
de transformacgdo - Liderados
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Objetivo: demonstrar para os liderados como o feedback, quando utilizado
de forma estratégica e construtiva, pode ser uma poderosa ferramenta de
transformacao individual e organizacional. A palestra colabora na capaci-
tacao dos liderados a oferecer e receber feedback de maneira eficaz, criando
um ambiente de aprendizado continuo, melhoria de desempenho e desen-
volvimento de talentos.

Resultados esperados:

@® Compreensado da importancia do Feedback

@® Aumento da motivacdo e engajamento

Tarde Consciente: Neurodiversidade e Ambiente de
Trabalho

Objetivo: sensibilizar e capacitar os
colaboradores para a importancia
da neurodiversidade no ambiente
de trabalho, promovendo a
inclusao de pessoas com diferentes
formas de pensar e processar infor-
macdes. Promover um ambiente
de trabalho mais inclusivo, onde a
diversidade cognitiva seja valori-
zada e respeitada, promovendo a
empatia, o respeito as diferencas e
a adaptacdo de praticas que favo-
recam a participacao e o bem-estar
de todos.

Resultados esperados:

@ Conscientizacdo sobre neurodiversidade
@ |Identificacdo de praticas inclusivas

@® Empatia e inclusdo

Acdo para o Dia dos Pais - Video

Objetivo: homenagear e valorizar os pais da Softex por meio de um video
especial, destacando suas histérias, desafios e conquistas na jornada de
conciliagdo entre paternidade e carreira. A acdo tem como objetivo promover
um momento de reconhecimento e conexao, reforcando a importancia do
equilibrio entre a vida profissional e familiar.

Resultados esperados:

@® Reconhecimento e valorizacdo
@ Criacdo de conexdes emocionais

@® Promocao de um ambiente inclusivo

Tarde Consciente: Setembro Amarelo

Objetivo: promover a conscientizacdo sobre a
prevencao do suicidio e a saude mental durante
a Tarde Consciente, criando um espaco seguro
para discussdao e reflexdo sobre os desafios
emocionais enfrentados por colaboradores. A
acao visa informar os colaboradores sobre a
importancia de cuidar da saude mental, reco-
nhecendo sinais de sofrimento e incentivando a
busca de apoio.

Resultados esperados:

@® Aumento da conscientizacdo sobre salde mental

@ Desenvolvimento de habilidades de apoio

HumanGuide®

- :-_"94 testes aplicados e
W com devolutiva

Para que serve

O HumanGuide® é uma ferramenta de andlise de perfil comportamental,
projetada para ajudar individuos e empresas a entenderem melhor as moti-
vacdes e comportamentos das pessoas. Ao mapear os principais fatores que
influenciam a personalidade e o estilo de trabalho, 0 HumanGuide® auxilia
na identificacdo de talentos, aprimoramento de equipes e na tomada de
decisdes mais assertivas em processos seletivos, desenvolvimento de lide-
ranga e gestdo de conflitos.

299



300

Por que foi utilizado na Softex

O HumanGuide® é amplamente utilizado nas organizacGes porque oferece
uma abordagem eficaz para entender o comportamento e as motivacdes dos
colaboradores.Aomapearoperfilmotivacionaldecadaindividuo,aferramenta
permite que as empresas realizem uma gestao mais estratégica e personali-
zada de seus talentos. Entre os beneficios do uso do HumanGuide® nas orga-
nizacdes, destacam-se:

» Selecdo e recrutamento mais assertivos: ajuda a identificar candidatos
cujas motivacBes e comportamentos estdao mais alinhados a cultura e as
necessidades da empresa, garantindo melhores contratac¢des.

» Desenvolvimento de liderancas: o teste facilita a identificacdo de poten-
ciais lideres e a compreensdo de suas formas naturais de motivagao e
lideranca, permitindo um desenvolvimento mais direcionado.

» Aprimoramento da gestao de equipes: a ferramenta auxilia na formacao
de equipes mais equilibradas e sinérgicas, promovendo uma comuni-
cacao mais eficaz e um ambiente de trabalho colaborativo.

» Resolucdo de conflitos e retencdo de talentos: ao compreender as moti-
vac¢des individuais, a organizacdo pode antecipar possiveis conflitos e
desenvolver estratégias para retencao, criando um ambiente que valoriza
e estimula os colaboradores.

» Alinhamento estratégico: o HumanGuide® ajuda a alinhar as expecta-
tivas e motiva¢des dos colaboradores com os objetivos estratégicos da
empresa, aumentando a produtividade e o engajamento.

Metodologia

A metodologia do HumanGuide® é baseada na teoria de motivacao e
comportamento humano, desenvolvida a partir de estudos de Carl Gustav
Jung. O teste analisa os fatores que motivam as pessoas em suas atividades
cotidianas e profissionais, permitindo a identificacdo dos principais impulsio-
nadores do comportamento.

Por meio de um questionario on-line simples e intuitivo, o HumanGuide®
mapeia quatro grandes areas de motivacdo: realizacdo, poder, pertenci-
mento e seguranca. Cada pessoa é representada graficamente por meio
de um “mapa de motivacdo”, que destaca suas tendéncias naturais e prefe-
réncias no ambiente de trabalho. Esse mapa facilita a compreensao das
formas de interacdo, tomada de decisao, adaptacdo as mudancas e modos
de lideranca.

O teste pode ser aplicado tanto em processos de recrutamento e selecao

guanto no desenvolvimento de equipes, oferecendo uma visdo clara sobre
como aproveitar o melhor de cada profissional, sempre com foco em poten-
cializar suas motiva¢des naturais e alinha-las aos objetivos da organizagdo.

Consultoria interna

Objetivo geral

Contribuir para o aprimoramento da Softex, proporcionando suporte espe-
cializado para resolver desafios, melhorar processos e contribuir para o
desenvolvimento organizacional.

Objetivos especificos

» Oferecer acolhimento e suporte aos colaboradores em situa¢des estres-
soras ou desafiadoras.

» Apoiar no desenvolvimento individual e equipes, avaliando
potencialidades.

» Desenvolver e implementar sistemas de avaliacdo de desempenho para
potencializar o rendimento organizacional.

» Apoiar a Softex durante os periodos de mudanca, ajudando na transicao
e adaptacado.

Para que serve

A consultoria interna serve para apoiar diversas func¢fes dentro da organi-
zagao, desempenhando as seguintes responsabilidades:

» Prover suporte eacompanhamento aos colaboradores durante momentos
delicados ou desafiantes.

» Orientar e direcionar colaboradores e lideres em situacdes especificas ou
tomada de decisdes.

» Implementar e aprimorar processos na Softex.
» Oferecer apoio a lideranca em seus processos e ha gestao da equipe.

» Atuar como orientador e mediador em situacdes de conflito entre cola-
boradores, buscando solu¢des e promovendo um ambiente de trabalho
saudavel.

Essas atribui¢cdes destacam a importancia da consultoria interna como um
agente facilitador, promovendo o desenvolvimento organizacional.
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Rede de Agentes

A rede de agentes Softex promove acBes regionais que atendem as parti-
cularidades e demandas de diversas localidades brasileiras. Estes agentes
desempenham papel essencial ao levar capacitacdo e apoio as empresas de
tecnologia, promovendo um crescimento descentralizado e acessivel.

Instituigdo Cidade e estado

ACATE - Associacao Catarinense T
: Floriandpolis SC
de Empresas de Tecnologia
APETI - Associacao dos Profissio- ~ . .
. : Sao José do Rio

nais e Empresas de Tecnologia P SP

- reto
da Informacao
Assespro-GO Goiania GO
Assespro-PR Curitiba PR
FUMSOFT - Sociedade Mineira de Belo Horizonte MG
Software
INDT - Instltut9 (je Desenvolvi- Manaus AM
mento Tecnoldgico
Instituto Gene - Fundac¢ao Blumenau SC
Universidade Regional Blumenau
IREDE Fortaleza CE
ITS - Instituto de Tecnologia de S50 Paulo Sp
Software
Nucleo Softex Salvador - Centro

. ~ Salvador BA
de Tecnologia da Informacdo

PaqTcPB - Fundacao Parque
Tecnolégico Paraiba

RIOSOFT - Sociedade Nucleo de
Apoio a Producdo e Exportagao
de Software do Rio de Janeiro

SENAI - Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial

Softex Campinas - Associa¢ao
para Exceléncia do Software de
Campinas

Softex Recife - Centro de
Exceléncia em Tecnologia de
Software do Recife

SOFTSUL - Associacao Sul-Rio-
grandense de Apoio ao Desen-
volvimento de Software

SOFTVILLE - Fundacao Softville

Software By Maringa

TECSOFT - Centro de Tecnologia
de Software Brasilia

TECVITORIA - Incubadora de
Empresas de Base Tecnologica

Trino Polo - Associacdo das
Empresas de Informatica de
Caxias do Sul

Campina Grande

Rio de Janeiro

Londrina

Campinas

Recife

Porto Alegre

Joinville

Maringa

Distrito Federal

Vitéria

Caxias do Sul

REDE DE AGENTES

Instituicdo Cidade e estado

PB

R]

PR

SP

PE

RS

SC

PR

DF

ES

RS
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@softex.nacional

softexnacional

Softex Player

Softex Nacional

0060

softexnacional

CONTATO

Setor de Autarquias Sul (SAUS) Quadra 1, Lote 01, Bloco M,
Ed Libertas, Sala 1404, Asa Sul, CEP 70.070-010, Brasilia/DF

Telefone: (61) 3327-2319 | comunicacao@softex.br
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